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DERS PROGRAMI

I. SEMESTER

Code Course Title ECTS

HUK101U Fundamental Concepts of Law Required Courses 4.0

İŞL105U Principles of Business Administration Required Courses 6.0

İŞL301U Required Courses 6.0

LOJ101U Required Courses 6.0

SOS113U Behavioral Sciences I Required Courses 5.0

Foreign Language Courses 3.0

Sum 30

II. SEMESTER

Code Course Title ECTS

İŞL106U Business Functions Required Courses 5.0

LOJ102U Required Courses 6.0

LOJ104U Required Courses 6.0

İKT102U Elective Courses 5.0

SOS114U Behavioral Sciences II Elective Courses 5.0

Foreign Language Courses 3.0

Sum 30

III. SEMESTER

Code Course Title ECTS

LOJ201U Required Courses 7.0

LOJ203U Logistics Costs and Reporting I Required Courses 7.0

TAR201U Principles of Atatürk and the History of Turkish
Revolution I Required Courses 3.0

TÜR201U Turkish Language I Required Courses 3.0

LOJ205U Elective Courses 5.0

LOJ431U Elective Courses 5.0

TİC205U Elective Courses 5.0

Sum 35
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IV. SEMESTER

Code Course Title ECTS

LOJ204U Logistics Costs and Reporting II Required Courses 7.0

PZL212U Required Courses 7.0

TAR202U Principles of Atatürk and the History of Turkish
Revolution II Required Courses 3.0

TÜR202U Turkish Language II Required Courses 3.0

HUK208U Commercial Law Elective Courses 5.0

LOJ202U Elective Courses 5.0

LOJ432U Elective Courses 5.0

Sum 35

Foreign Language Courses

Code Course Title Laboratory +
Practice ECTS

ALM101U German I (ALM)(ALM) 0 + 0 3.0

FRA101U French I (FRA)(FRA) 0 + 0 3.0

İNG101U English I (ENG)(ENG) 0 + 0 3.0

ALM102U German II (ALM)(ALM) 0 + 0 3.0

FRA102U French II (FRA)(FRA) 0 + 0 3.0

İNG102U English II (ENG)(ENG) 0 + 0 3.0

Elective Courses

Code Course Title Laboratory +
Practice ECTS

ADL201U (TR) 0 + 0 5.0

ADY103U (TR) 0 + 0 5.0

ADY208U (TR) 0 + 0 5.0

AŞÇ104U (TR) 0 + 0 5.0

AŞÇ108U (TR) 0 + 0 5.0

AŞÇ201U (TR) 0 + 0 5.0

AŞÇ202U (TR) 0 + 0 5.0

AŞÇ204U (TR) 0 + 0 5.0

AŞÇ205U (TR) 0 + 0 5.0

AŞÇ213U (TR) 0 + 0 5.0

BYA104U (TR) 0 + 0 5.0

BYA105U (TR) 0 + 0 5.0
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Elective Courses

Code Course Title Laboratory +
Practice ECTS

BYA106U (TR) 0 + 0 5.0

BYA202U (TR) 0 + 0 5.0

BYA203U (TR) 0 + 0 5.0

BYA204U (TR) 0 + 0 5.0

CBS126U (TR) 0 + 0 5.0

ÇEK205U Labour Relations (TR) 0 + 0 5.0

ÇEK304U (TR) 0 + 0 5.0

ÇEK403U (TR) 0 + 0 5.0

ÇGE205U (TR) 0 + 0 5.0

ÇGE209U (TR) 0 + 0 5.0

ÇGE210U (TR) 0 + 0 5.0

ÇMH104U Meeting and Presentation Techniques (TR) 0 + 0 5.0

ÇMH201U Conflict and Stress Management I (TR) 0 + 0 5.0

ÇMH202U Conflict and Stress Management II (TR) 0 + 0 5.0

EBR105U Yok (TR) 0 + 0 5.0

EBR107U Lifelong Growth and Development (TR) 0 + 0 5.0

EBR112U (TR) 0 + 0 5.0

EDB205U (TR) 0 + 0 5.0

EDB206U (TR) 0 + 0 5.0

EDB305U Turkish Folk Poetry (TR) 0 + 0 5.0

EVİ206U Y (TR) 0 + 0 5.0

FEL203U (TR) 0 + 0 5.0

FOT101U (TR) 0 + 0 5.0

FOT104U (TR) 0 + 0 5.0

FOT108U (TR) 0 + 0 5.0

FOT206U (TR) 0 + 0 5.0

GİT302U (TR) 0 + 0 5.0

GİT310U (TR) 0 + 0 5.0

HİŞ202U Air Transportation (TR) 0 + 0 5.0

HİŞ402U (TR) 0 + 0 5.0

HİŞ406U (TR) 0 + 0 5.0

HİT104U (TR) 0 + 0 5.0
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Elective Courses

Code Course Title Laboratory +
Practice ECTS

HİT210U (TR) 0 + 0 5.0

HİT214U (TR) 0 + 0 5.0

HİT403U (TR) 0 + 0 5.0

HUK108U Labour and Social Security Law (TR) 0 + 0 5.0

HUK117U Yok (TR) 0 + 0 5.0

HUK124U (TR) 0 + 0 5.0

HUK301U Yok (TR) 0 + 0 5.0

HUK302U Yok (TR) 0 + 0 5.0

İKY205U Training and Development in Corporations (TR) 0 + 0 5.0

İLT103U (TR) 0 + 0 5.0

İLT104U Effective Communication Techniques (TR) 0 + 0 5.0

İLT207U (TR) 0 + 0 5.0

İSG101U (TR) 0 + 0 5.0

İSG104U (TR) 0 + 0 5.0

İSG105U (TR) 0 + 0 5.0

İSG106U (TR) 0 + 0 5.0

İSG107U (TR) 0 + 0 5.0

İSG108U (TR) 0 + 0 5.0

İSG110U (TR) 0 + 0 5.0

İSG112U (TR) 0 + 0 5.0

İSG201U (TR) 0 + 0 5.0

İSG202U (TR) 0 + 0 5.0

İSG206U (TR) 0 + 0 5.0

İSG207U (TR) 0 + 0 5.0

İŞL201U Business Social Responsibility and Ethics (TR) 0 + 0 5.0

İŞL203U (TR) 0 + 0 5.0

İŞL214U Yok (TR) 0 + 0 5.0

İŞY202U (TR) 0 + 0 5.0

İŞY203U (TR) 0 + 0 5.0

KMT103U (TR) 0 + 0 5.0

LOJ206U (TR) 0 + 0 5.0

LOJ305U (TR) 0 + 0 5.0
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Elective Courses

Code Course Title Laboratory +
Practice ECTS

LOJ401U (TR) 0 + 0 5.0

LOJ402U (TR) 0 + 0 5.0

MAİ204U (TR) 0 + 0 5.0

MEİ203U (TR) 0 + 0 5.0

PSİ104U (TR) 0 + 0 5.0

PZL208U Yok (TR) 0 + 0 5.0

PZL303U (TR) 0 + 0 5.0

SAĞ105U (TR) 0 + 0 5.0

SAĞ114U (TR) 0 + 0 5.0

SİY102U Turkish Political Life (TR) 0 + 0 5.0

SMY203U (TR) 0 + 0 5.0

SMY206U (TR) 0 + 0 5.0

SOS101U Introduction to Sociology (TR) 0 + 0 5.0

SOS110U (TR) 0 + 0 5.0

SOS304U Social Stratification and Inequality (TR) 0 + 0 5.0

SOS309U (TR) 0 + 0 5.0

TİC204U (TR) 0 + 0 5.0

WTK206U (TR) 0 + 0 5.0

YAB203U (TR) 0 + 0 5.0
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DERS İÇERİKLERİ

ADL201U Büro Teknolojileri AKTS: 5,0
Günümüz Büroları  ve Teknoloji;  Büro Donanımları ve Çevrimiçi Teknolojiler; Bilgi Kaynaklarına Erişim ve e-
Öğrenme; Toplantı ve Sunum Sistemleri; Bilgi İşleme Sistemleri ve Mobil İletişim: İş hayatında bilgi, E-insan
kaynakları  süreçleri,  Mobil  teknolojiler;  Bilgi  Güvenliği  ve  Yönetimi;  Erişilebilir  Bürolar  ve  Ergonomi;  Büro
Donanımlarının Seçimi, Satın Alınması ve Etkin Kullanımı.

ADL201U ECTS: 5,0
Today's  Offices  and  Technology;  Office  Equipment  and  Online  Technologies;  Access  to  Information  Resources
and  e-Learning;  Meeting  and  Presentation  Systems;  Information  Processing  Systems  and  Mobile
Communications: Information in business life, E-human resources processes, Mobile technologies; Information
Security and Management; Accessible Offices and Ergonomics; Selection, Purchase and Effective Use of Office
Equipment.

ADY103U Acil Durum ve Afet Farkındalık Eğitimi AKTS: 5,0
Farkındalık  Kavramı:  Farkındalık,  Afet  farkındalığı;  Farkındalık  Kampanyalarında  Durum  Analizi:  Durum,
Araştırma, Kurum, Paydaş, Hedef kitle, Pestel, SWOT analizi; Ortam ve Medya Kullanımı: Kamuoyu, Kamuoyu
oluşturma,  Medya  ilişkileri  ve  duyurum,  Haber  değeri,  Sosyal  medya  kullanımı,  Basın  bülteni,  Basın  kiti,
Röportaj,  Afiş,  Broşür;  Kampanyaların  Yürütülmesi:  Kampanya  bileşenleri,  Mesaj  geliştirme  stratejileri,
Kampanya  değerlendirmesi;  Eğitim  Tasarımı:  Eğitim  ihtiyaç  analizi,  Program  tasarımı;  Eğitim  Geliştirme:
Materyal geliştirme, Uzaktan eğitim teknolojileri;  Eğitim Uygulaması:  Eğitici  eğitimi,  Pilot uygulama, Mekan
seçimi; Kirkpatrick değerlendirme modeli.

ADY103U ECTS: 5,0
Concept of Awareness: Awareness, Disaster awareness; Situation Analysis in Awareness Campaigns: Situation,
Research, Institution, Stakeholder, Target audience, Pestel,  SWOT analysis; Environment and Media Usage:
Public opinion, Public relations and announcements, News value, Use of social media, Press release, Press kit,
Interview, Poster, Brochure; Conducting Campaigns: Campaign components, Message development strategies,
Campaign evaluation; Training Design:Training needs analysis, Program design; Training Development: Material
development, Distance learning technologies; Training Implementation: Trainer training, Pilot implementation,
Venue selection; Kirkpatrick.

ADY208U Acil Durum ve Afetlerde Ulaştırma Yönetimi ve Uygulamaları AKTS: 5,0
Ulaştırma ve ulaştırmanın önemi; Ulaştırma sistemleri ve ulaştırma yönetimi; Ulaştırma ve ulaşım altyapısı;
Ulaştırma  hukuki  altyapısı  ve  organizasyonu;  Kritik  Ulaştırma  Bilişim  Altyapılarının  Korunması;  Kaynak
planlaması ve ulaştırma; Uygulamalar; senaryo ve tatbikatlar; Uygulamalar; kaza araştırma ve incelemeleri

ADY208U ECTS: 5,0
Transportation and its importance; Transportation systems and transportation management; Transportation and
transportation  infrastructure;  Transportation  legal  infrastructure  and  organisation;  Protection  of  critical
transportation infrastructure informatics; Resource planning and transportation; Applications; scenarios and
drills; Applications; accident research and investigation
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ALM101U Almanca I AKTS: 3,0
Almanca I: Selamlaşmak ve vedalaşmak, Kendini ve başkalarını tanıtmak, Hâl hatır sormak, Bir kişiyi resmî bir
ortamda tanıtmak, Mesleğini söylemek, Aile hakkında konuşmak, Uyruğunu ve dilini söylemek, Saati söylemek,
Hafta sonu aktiviteleri  planlamak, Yiyeceklerin adlarını söylemek, Bir şeyi ödünç istemek, Fikrini söylemek,
Adres  sormak  ve  bir  yol  tarifini  anlamak,  Yönergeler  /  talimatlar  vermek,  Randevulaşmak,  Bir  sorunu  dile
getirmek, Bir çalışma planını anlamak, Günün nasıl geçtiği ile ilgili konuşmak, Kampanyaları ve fiyatları anlamak,
Kasada şikayetlerini dile getirmek.

ALM101U German I ECTS: 3,0
German I: Greetings and goodbyes,Introducing yourself and others, Introducing oneself, Introducing someone in
a formal setting, Talking about a family, Talking about family, Saying your nationality and language, Telling the
time, Planning weekend activities, Names of food, Borrowing something, Asking for an opinion, Asking for an
address  and  understanding  directions,  Giving  directions/instructions,  Making  an  appointment,  Raising  a
problem,  Understanding a  work  plan,  Talking  about  how the day was  going,  Understanding offers  and prices,
Expressing complaints at the checkout.

ALM102U Almanca II AKTS: 3,0
Gefallen  /  Missfallen  ausdrücken,  einen  Vorschlag  annehmen  /  ablehnen,  Schilder  verstehen,  Netzpläne
lesenüber Sport und Sportergebnisse sprechen, sich verabreden, Mitteilungen aus der Schule verstehen , in
einem Gespräch zustimmen, widersprechen, nachfragen, nach einem Auftrag fragen, ein Fest organisieren,
Kommunikationsmittel und -gewohnheiten beschreiben, Angebote vergleichen, Anzeigen am Schwarzen Brett
verstehen,  eine  Berufsbiografie  schreiben,  über  verschiedene  Kulturen  sprechen,  über  eigene  Erfahrungen
diskutieren, über Lebensmodelle sprechen, einen literarischen Text lesen, Gegenstände beschreiben, einen
Vorgang erklären

ALM102U German II ECTS: 3,0
Gefallen  /  Missfallen  ausdrücken,  einen  Vorschlag  annehmen  /  ablehnen,  Schilder  verstehen,  Netzpläne
lesenüber Sport und Sportergebnisse sprechen, sich verabreden, Mitteilungen aus der Schule verstehen , in
einem Gespräch zustimmen, widersprechen, nachfragen, nach einem Auftrag fragen, ein Fest organisieren,
Kommunikationsmittel und -gewohnheiten beschreiben, Angebote vergleichen, Anzeigen am Schwarzen Brett
verstehen,  eine  Berufsbiografie  schreiben,  über  verschiedene  Kulturen  sprechen,  über  eigene  Erfahrungen
diskutieren, über Lebensmodelle sprechen, einen literarischen Text lesen, Gegenstände beschreiben, einen
Vorgang erklären

AŞÇ104U Beslenmenin Temel İlkeleri AKTS: 5,0
Beslenme ve Günümüz Beslenme Eğilimleri: Beslenme Eğilimleri ve Alışkanlıkları; Beslenmenin Önemi: Yetersiz
ve  Dengesiz  Beslenme,  Yeterli  ve  Dengeli  Beslenme;  Besin  Ögeleri  I:  Proteinler,  Lipitler,  Karbonhidratlar,
Vitaminler; Besin Ögeleri II: Su, Mineraller, Asit-Baz-Tuzlar; Besinlerin Enerji Değerleri: Enerji Birimi, Vücudun
Enerji Dengesi; Başlıca Besin Grupları: Etler, Süt ve Ürünleri, Sebze ve Meyveler, Yağlar; Özel Durumda Olanların
Beslenmesi: Gebe ve Emzikliler, Çocuklar, Yaşlılar, İşçiler, Sporcuların Beslenmesi; Beslenme Eğitimi: Beslenme
Sorunları  ve  Nedenleri,  Beslenme  Eğitim  Süreci,  Özel  Durumlarda  Olanların  Beslenme  Eğitimi,  Toplumun
Beslenme Eğitimi
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AŞÇ104U ECTS: 5,0
Nutrition and Nowadays Trends of Nutrition: Instructions of nutrition and Habits of nutrition; The Importance of
Nutrition: Inadequate and Unbalanced Nutrition, Adequate and Balanced Nutrition; Food Elements I: Proteins,
Lipids,  Carbohydrates,  Vitamins;  Food Elements II:  Water,  Minerals,  Acid-Base-Salts;  The Energy Values of
Foods; Energy Unit, Energy Balance of the Body; Major Food Groups: Meats, Milk and Products, Vegetables and
Fruits, Oils; Nutrition of Persons with Special Situations: Nutrition of Pregnant and Lactating, Children, Elderly,
Workers,  Athletes;  Nutrition Education:  Nutrition Problems and Causes,  Nutrition Education of  People with
Special Situations

AŞÇ108U Yemek Sosyolojisi AKTS: 5,0
Yemek Sosyolojisi; Gıda sosyolojisi, Sosyolojik imgelem , Sosyal teori, Yemek çalışmaları, Gıda sistemi, Tarım,
Yemek, Kırsal topluluklar, Coğrafi İşaret, Yerin tadı, Alternatif gıda ağları, Toplum ve Sınıf; Eşitsizlik, Toplumsal
eşitsizlikler,  Toplumsal  sınıflar,  Gıda tüketimi,  Beslenme, Etselleşme, Mutfak ve Kültür;  Sosyal  ilişkiler,  Ziyafet,
Sofra adabı, Statü, Kap kacaklar, Yemek ve Politika; Açlık, Kıtlık, Serbest ticaret, Toplum sözleşmesi, Kamusal ve
özel alan, Sömürgeleştirme, Toplumsal Cinsiyet; Toplumsal cinsiyet Ayrımcılığı, Ev mutfağı, Profesyonel mutfak,
Yemek ve Küreselleşme; Yerelleşme, Milli mutfaklar, Gıda Rejimleri; Gıda bağımsızlığı.

AŞÇ108U ECTS: 5,0
Sociology  of  Food;  Food  sociology,  Sociological  imagination,  Social  theory,  Food  studies,  Food  system,
Agriculture, Food, Rural communities, Geographical indication, Taste of place, Alternative food webs, Society
and Class; Inequality, Social inequalities, Social classes, Food consumption, Nutrition, Meatization, Cuisine and
Culture; Social relations, Banquet, Table manners, Status, Utensils, Food and Politics; Hunger, Famine, Free
trade, Social contract, Public and private sphere, Colonization, Gender; Gender Discrimination, Home cuisine,
Professional cuisine, Food and Globalization; Localization, National cuisines, Food Regimes; Food independence.

AŞÇ201U Türk Mutfak Kültürü AKTS: 5,0
Türk Mutfağı’nın Tarihsel Gelişimi; Orta Asya Selçuklu ve Beylikler Dönemi Türk Mutfak Kültürü; Osmanlı Dönemi
Türk Mutfak Kültürü; Cumhuriyet Dönemi Türk Mutfak Kültürü: Alaturka-alafranga mutfak, Modern sofra adabı,
Lokanta-restoranların gelişimi; Bölgelere Göre Türk Mutfak Kültürü; Türk Mutfak Kültürü ile Diğer Mutfakların
Etkileşimi; Türk Mutfak Kültürü Bağlamında Geleneksel Mekanlar Yiyecek ve İçecekler; Türk Mutfağından Yemek
Örnekleri.

AŞÇ201U ECTS: 5,0
Historical Development of Turkish Cuisine; Culinary Culture of the Seljuks; Ottoman Cuisine; Turkish Cuisine in
Republic Period: Alaturka - European style cuisine, Modern table manners, The development of restaurants;
Regional Cuisines of Turkey; Interaction of Turkish Cuisine with other cuisines; Traditional Food and Drinks and
Traditional Food and Drinks Venues in the Context of Turkish Culinary Culture; Selected Examples from Turkish
Cuisine.

AŞÇ202U Osmanlı Mutfağı AKTS: 5,0
Osmanlı Başkentinin İâşesi ve İstanbul Mutfak Kültürü: Osmanlılarda sağlık ve beslenme; Saray Mutfağı ve Halk
Mutfağı:  19.y.y.da  istanbul  mutfağı;  Yemekler  Genel  Özellikler,  Pişirme Teknikleri  ve  Uygulamalar:  Yemek
kitapları;  Yemekler Uyulama Örnekleri:  Yemek isimleri;  İçecek Kültürü:  İçecek politikası;  Mutfak Sofra Araç
Gereçleri: Klasik ve modern dönem kapkacaklar; Osmanlı Mutfağında Modernleşme: 19.y.y. saray ve İstanbul
mutfağı.
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AŞÇ202U ECTS: 5,0
Food Supply of the Ottoman Capital and Istanbul Culinary Culture: Health and nutrition in the Ottomans; Palace
Cuisine and Folk Cuisine During Classical Era: 19th century Istanbul cuisine; General Characteristic of the
Ottoman Foods,  Cooking Techniques and their  Applications:  Recipe books;  Examples of  food applications;
Beverage Culture and Beverage Policies: Kitchenware and tableware: Utensils used During Classical and Modern
Era; Modernization of the Ottoman Culinary: 19th century palace and istanbul cuisine. 

AŞÇ204U Yöresel Mutfaklar AKTS: 5,0
Türkiye’de  Yöresel  Mutfaklar:  Bölgelere  göre  coğrafi  özellikler;  Marmara  Bölgesini  Yöresel  Mutfağı:  Tarihi,
Coğrafyası,  Mutfak kültürü; İç Anadolu Bölgesinin Yöresel Mutfağı:  Tarihi,  Coğrafyası,  Mutfak kültürü; Doğu
Anadolu Bölgesinin Yöresel Mutfağı: Tarihi, Coğrafyası, Mutfak kültürü; Güneydoğu Anadolu Bölgesinin Yöresel
Mutfağı: Tarihi,  Coğrafyası,  Mutfak kültürü; Karadeniz Bölgesinin Yöresel Mutfağı: Tarihi,  Coğrafyası,  Mutfak
kültürü; Ege Bölgesinin Yöresel Mutfağı: Tarihi, Coğrafyası, Mutfak kültürü; Akdeniz Bölgesinin Yöresel Mutfağı:
Tarihi, Coğrafyası, Mutfak kültürü.

AŞÇ204U ECTS: 5,0
Regional Culinary in Turkey: Geographical characteristics of regions; Regional Culinary of Marmara Region:
History, Geography, Culinary culture; Regional Culinary of Central Anatolia Region: History, Geography, Culinary
culture; Regional Culinary of Eastern Anatolia Region: History, Geography, Culinary culture; Regional Culinary of
Southeast Anatolia Region: History, Geography, Culinary culture; Regional Culinary of Black Sea Region: History,
Geography,  Culinary  culture;  Regional  Culinary  of  Eagean  Region:  History,  Geography,  Culinary  culture;
Regional Culinary of Mediterranean Region: History, Geography, Culinary culture.

AŞÇ205U Temel Mutfak Teknikleri AKTS: 5,0
Temel Mutfak Bilgileri: Temel mutfak bilgileri, Doğrama yöntemleri, Pişirme, Uluslararası terimler; Besin İşleme
ve Saklama Yöntemleri: Besin maddelerinin işlenmeye hazırlanması, Besin işleme ve saklama yöntemleri; Soslar
ve Çorbalar: Stoklar, Soslar, Çorbalar; Et ve Et Ürünleri: Etin genel özellikleri, Hazırlanması ve saklanması, Et
ürünleri;  Sebze  ve  Meyveler:  Yapısı,  Besin  değeri,  Hazırlanması,  Pişirilmesi;  Aperatifler/Garnitürler:  Aperatif  ve
garnitür türleri; Kuru Baklagiller ve Tahıllar: Baklagiller ve tahıl çeşitleri, Hazırlama, Yemek hazırlama; Ekmek ve
Unlu Mamuller: Bileşenleri, Hamur çeşitleri.

AŞÇ205U ECTS: 5,0
Introduction to Culinary: Basic principles, Cutting techniques, Cooking, Intrernational terminology; Food Product
Handling and Storage: Preparing food for handling, Food product handling and storage; Sauces and Soups:
Stocks, Sauces, Soups; Meat and Meat Products: Basic characteristics of meat, handling and storage, meat
products;  Vegetables and Fruits:  Texture,  Nutritive value,  Preparing,  Cooking;  Appetizer/Garnish:  Types of
appetizers and garnis; Legumes and Grains: Types of legumes and grains, Preparing; Bread and Baked Products:
Ingredients, Flour types.

BYA104U Modern Büro Yönetimi AKTS: 5,0
Modern Bürolarda Yönetim; Modern Büro Uygulamaları: Büro sistemleri,  Belge yönetimi, Zaman ve toplantı
yönetimi; Modern Büroların Tasarımı ve Düzeni; İş Ahlakı: Temel kavramlar, Ahlaki düşüncenin gelişimi, Çok
kültürlü global şirketler ve iş ahlakı; Bürolarda Sosyal Medya: Sosyal medya kullanım politikaları, İş hayatında
sosyal medyanın etkisi ve rolü; Modern Bürolarda İletişim Yönetimi; Değişen İş Hayatı Start Up’lar: Start Up’ların
özellikleri, Start Up’larda iş modelleri, Start Up’larda strateji; Geleceğin İş Hayatı: İş hayatında dijitalleşme,
otomasyon, robotlar ve yapay zekâ, Sanal büro organizasyonları.
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BYA104U ECTS: 5,0
Management in Modern Offices; Modern Office Applications: Office systems, Document management, Time and
meeting management; Design and Layout of Modern Offices; Business Ethics: Basic concepts, Development of
moral thinking, Multicultural global companies and business ethics; Social Media in Offices: Social media usage
policies,  Effect  and  role  of  social  media  in  business  life;  Communication  Management  in  Modern  Offices;
Changing Business Life Start-Ups: Features of Start-Ups, Business models in Start-Ups, Strategy in Start-Ups;
Business Life of the Future: Digitalization, automation, robots and artificial  intelligence in business life,  Virtual
office organizations.

BYA202U Dosyalama Arşivleme AKTS: 5,0
Bilgi, Belge ve Kayıt Yönetimi; Bilgi ve Belge Merkezleri; Bilgi ve Belge Merkezlerinde Yönetim; Bilgi ve Belge
Merkezlerinde  Yapı;  Dosyalama Sistemleri;  Bilgi  ve  Belge  Merkezlerinde  Değişim Süreci;  Elektronik  Belge
Yönetim Sistemleri ve e-Devlet Uygulamaları; Arşivleme.

BYA202U ECTS: 5,0
Information, Document and Records Management; Information and Documentation Centers; Management in
Information and Documentation Centers; Structure in Information and Documentation Centers; Filing Systems;
Change Process in Information and Documentation Centers; Electronic Document Management Systems and e-
Government Applications; Archiving.

BYA203U Mesleki Yazışmalar AKTS: 5,0
Mesleki Yazışmalar İlişkin Genel Bilgiler; Resmi Yazılar; Resmi Yazı Türleri; İş Yazıları Kavramı; İş Yazıları Amacı;
İş Yazılarının Önemi; Özel Yazıların Kullanım Amaçları; Özel Yazıların Özellikleri; Form Kavramı; Formların Amacı;
Formların Özellikleri; Raporların Genel Özellikleri; Raporların Hazırlama Süreci; Belge Kavramı; Belge Türleri;
Belge Özellikleri; Belge Yönetimi; Elektronik Yazışmalar.

BYA203U ECTS: 5,0
General  Information on Professional  Correspondence;  Official  Writings;  Official  Fonts;  The Concept of  Business
Letters;  Purpose of  Business Letters;  Importance of  Business Letters;  Purposes of  Use of  Special  Articles;
Characteristics of Special Articles; Form Concept; Purpose of Forms; Properties of Forms; General Features of
Reports; Preparation Process of Reports; Document Concept; Document Types; Document Properties; Document
Management; Electronic Correspondence.

BYA204U İş Ortamında Protokol ve Davranış Kuralları AKTS: 5,0
Görgü ve Protokol Kavramı; Protokol İlkeleri ve Türleri; Sosyal Yaşamda ve İş Yaşamında Davranış Biçimleri ve
Protokol;  Sözlü ve Yazılı  İletişimde Protokol;  Sözsüz İletişimde Davranış ve Protokol;  Kurumsal Etkinliklerde
Protokol; Yönetsel Davranış Protokolü; Yönetici Asistanının Uygulaması Gereken Protokol Kuralları ve Davranış
Biçimi.

BYA204U ECTS: 5,0
The Concept of Etiquette and Protocol; Protocol Principles and Types; Types of Behavior and Protocol in Social
and  Business  Life;  Protocol  in  Oral  and  Written  Communication;  Behavior  and  Protocol  in  Nonverbal
Communication; Protocol in Institutional Events; Managerial Behavior Protocol; Protocol Rules and Behavior to
be Followed by the Executive Assistant.



Anadolu Üniversitesi Lojistik Programı 2026-2027 Öğretim Yılı Ders Kataloğu

https://abp.anadolu.edu.tr 11 / 41

CBS126U Harita Bilgisi AKTS: 5,0
Haritacılık  Tarihi;  İlkçağda  Haritacılık;  Ortaçağda  Haritacılık;  Coğrafi  Keşifler  ve  Haritacılık;  Günümüzde
Haritacılık; Projeksiyon, Koordinat Sistemi; Referans Yüzeyi; İzdüşüm; Projeksiyon Türleri; Ölçek; Genelleştirme;
Ölçek Türleri;  Harita  Türleri;  Referans Harita;  Özel  Harita;  Harita  Tasarımı;  Renk;  Sembol;  Harita  İşlevleri;
Haritada Veri; Veri Tipleri; Veri Kaynakları; Verilerin Toplanması; Doğal Şekiller, Morfometri; İzohips; Yükselti
Haritası, Eğim Haritası; Nicel Haritalama; Nitel Haritalama.

CBS126U ECTS: 5,0
History of Cartography; Cartography in Antiquity; Cartography in the Middle Ages; Geographical Discoveries and
Cartography;  Cartography  Today;  Projection,  Coordinate  System;  Reference  Surface;  Projection;  Projection
Types;  Scale;  Generalization;  Scale Types;  Map Types;  Reference Map; Custom Map; Map Design;  Colour;
Symbol;  Map  Functions;  Data  on  the  Map;  Data  Types;  Data  Sources;  Data  Collection;  Natural  Shapes,
Morphometry; Izohips; Elevation Map, Slope Map; Quantitative Mapping; Qualitative Mapping.

ÇEK205U Çalışma İlişkileri AKTS: 5,0
Çalışma İlişkileri: Ekonomide aktörler, Çalışma ilişkilerinin tanımı ve ilgili kavramlar; Çalışma İlişkilerinin Tarihsel
Gelişimi: Çalışma ilişkilerinin dünyada ve Türkiye'de tarihsel gelişimi; Bireysel Çalışma İlişkilerinin Kurulması: İş
sözleşmesi;  Üçlü  çalışma ilişkileri;  Bireysel  Çalışma İlişkilerinin  Düzenlenmesi:  Ücrete  ilişkin  düzenlemeler;
Çalışma şekilleri; Bireysel Çalışma İlişkilerinin Sona Ermesi: İş sözleşmesinin sona ermesi ve hukuki sonuçları;
Toplu  Çalışma  İlişkilerinin  Tarafları:  Sendika  kavramı;  Toplu  Pazarlık  ve  Toplu  İş  Sözleşmesi:  Türkiye’de  toplu
pazarlığın gelişim süreci; Toplu İş Uyuşmazlıkları ve Çözüm Yolları: Toplu iş uyuşmazlığı kavramı

ÇEK205U Labour Relations ECTS: 5,0
Labor Relations: Actors in the economy, Basic concepts of labor relations; Historical Development of Labor
Relations:  Development  of  labor  relations  in  the  world  and  in  Turkey;  Constructing  of  Individual  Labor
Agreement: Bileteral and triple labor aggrements; Designing of Individual Labor Agreement: Regulations related
to  wage,  Forms  of  labor  relationship;  Termination  of  Individual  Labor  Agreement:  Legal  outcomes  of  a
termination of individual labor agreement; Collective Labor Relations: The concept of a union; Application of
collective  aggreement:  Development  of  collective  aggreement  in  Turkey;  Collective  Labour  Disputes  and
Resolution: Concept of an dispute

ÇEK304U Sendikacılık AKTS: 5,0
Sendikacılığın Kavramsal Çerçevesi; Sendikal Hakların Uluslararası Çerçevesi; Sendikacılığın Tarihsel Gelişim
Süreci; Doktrinlerde Sendikacılık; Sendikal Örgütlenme Modelleri; Demokrasi, Sendikacılık ve Siyaset; Türkiye'de
Sendikacılık; Dünyada Sendikacılık

ÇEK304U ECTS: 5,0
Theoritical Framework of trade Unionism; International Framework of Trade Unionism; Historical Evolution of
Trade  Unionism;  Trade  Unionism  in  Different  Doctrines;  Organizational  Models  of  Trade  Unions;  Democracy,
Trade Unionism and Poltics; Trade Unionism in Turkey; Trade Unionism in the World

ÇEK403U İş Sağlığı ve Güvenliği AKTS: 5,0
İş sağlığı ve güvenliğinin tarihsel gelişimi; İş sağlığı ve güvenliğinin genel olarak önemi; İş kazası ve meslek
hastalıklarının maliyetleri; işçiler, işverenler ve ülke ekonomisi açısından, iş kazalarının ve meslek hastalıklarının
nedenleri;  İş  kazalarına  ve  işçi  sağlığı  sorunlarına  karşı  alınabilecek  önlemler,  ülkemizde  iş  sağlığı  ve
güvenliğinden sorumlu kuruluşlar ve karşılaşılan sorunlar; İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin mevzuat; Türkiye’de iş
güvenliği denetimi; Uluslararası mevzuatta iş sağlığı ve güvenliği.
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ÇEK403U ECTS: 5,0
Historical development of occupational health and safety; Overall importance of occupational health and safety;
Costs of occupational accidents and diseases; the reasons for occupational accidents and occupational diseases
for workers, employers and the national economy; Measures to be taken against occupational accidents and
health problems, organizations responsible for occupational health and safety and problems encountered in our
country; Occupational health and safety legislation; safety inspections in Turkey; Occupational health and safety
in international legislation.

ÇGE205U Çocuk Edebiyatı ve Medya AKTS: 5,0
Çocuk Edebiyatı ve Çocuğun Gelişimindeki Rolü; Çocuk Edebiyatı ve Gelişimsel Uygunluk I-Bebeklik Dönemi;
Çocuk Edebiyatı ve Gelişimsel Uygunluk II-  Okulöncesi Dönem; Çocuk Edebiyatı ve Gelişimsel Uygunluk III-
İlkokul  Dönemi;  Çocuk Edebiyatı  ve Gelişimsel  Uygunluk IV-  12 Yaş ve Sonrası  Çocuk Edebiyatı;  Edebiyat
Uygulamaları:  Edebiyat  uygulamalarında  öğretmenin  rolü,  Destekleyici  çevre  düzenlenmesi,  Çocuklar  için
edebiyat uygulamaları; Çocuk Edebiyatı ve Aile; Çocuk ve Medya.

ÇGE205U ECTS: 5,0
Children’s  Literature  and  Its  Role  in  Child  Development;  Children’s  Literature  and  Developmental
Appropriateness  I-Infancy  and  Toddlerhood;  Children’s  Literature  and  Developmental  Appropriateness  II-
Preschool Period; Children’s Literature and Developmental Appropriateness III- Elementary years; Children’s
Literature and Developmental Appropriateness- IV- Age 12 and higher; Literature Activities: Teacher’s role in
literature activities, Supporting environment for literacy learning, Literature activities for children; Children’s
Literature and Family; Child and Media.

ÇGE209U Aile Eğitimi AKTS: 5,0
Ailenin Tarihsel, Kuramsal ve Toplumsal Temelleri; Türkiye'de Aile Çalışmaları: Kültürün aile üzerindeki etkileri,
Aile çalışmalarında farklı yaklaşımlar, Türkiye'de aile çalışmalarından örnekler; Ailelerle Profesyonel İlişkiler ve
İletişim; Aile  Eğitimi  ve Katılımı;  Aile  Danışmanlığı;  Aile  Sisteminde Yaşanan Sorunlar;  Çocuklarda Problem
Davranışlar ve Ailelerin Desteklenmesi; Özel Gereksinimli Çocuklar ve Ailelerinin Desteklenmesi.

ÇGE209U ECTS: 5,0
Historical,  Theoretical  and  Social  Foundations  of  Family;  Family  Studies  in  Turkey:  The  effects  of  culture  on
family;  Different  approaches in  family  studies,  Examples  from family  studies  in  Turkey;  Professional  Relations
and Communication with Families; Family Education and Participation; Family Counselling; Problems in Family
System; Problem Behaviors in Children and Supporting Families; Supporting Children with Special Needs and
Their Families.

ÇGE210U Çocuk, Bilim ve Teknoloji AKTS: 5,0
Bilim Tarihi ve Bilim-Teknoloji Okuryazarlığı; Bilimin Doğası ve Öğretimine ilişkin Yaklaşımlar; Kavram Gelişimi ve
Kavram Öğretimi: Kavram öğretim yöntemleri; Fen Bilimleri İçeriği ve Bilimsel Süreç Becerileri; Fen Öğretiminde
Temel Kuram, Yaklaşım ve Yöntemler;  Çevre Eğitimi;  Çocuk ve Teknoloji;  Bilim Eğitiminde Bütünleştirilmiş
Program Yaklaşımı: Bütünleştirilmiş öğretim programları, Gelişimsel uygulamalar.

ÇGE210U ECTS: 5,0
History of Science and Science-Technology Literacy; The Nature of Science and Approaches to its Teaching;
Concept Development and Concept Teaching: Concept teaching methods; Science Content and Science Process
Skills; Basic Theory, Approaches and Methods in Science Teaching; Environmental Education; Children and
Technology;  Integrated  Curriculum Approach  in  Science  Education:  Integrated  curriculum,  Developmental
applications.
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ÇMH104U Toplantı ve Sunu Teknikleri AKTS: 5,0
Toplantı Kavramı ve Toplantı Türleri; Toplantı Öncesi Planlama; Toplantıların Yürütülmesi ve Toplantı Sonrası
Takip; Sanal Toplantılar ve Teknoloji; Toplantı Sürecinin Dinamikleri; Grupları Anlamak ve Grup Yönetimi; Etkili
Sunuşlar ve Özellikleri; Bilginin Görsel Sunumu.

ÇMH104U Meeting and Presentation Techniques ECTS: 5,0
Meeting Concept and Meeting Types; Pre-Meeting Planning; Conducting Meetings and Post-Meeting Follow-up;
Virtual Meetings and Technology; Dynamics of Meeting Process; Understanding Groups and Group Management;
Effective Presentations and Their Characteristics; Visual Presentation of Information.

ÇMH201U Çatışma ve Stres Yönetimi I AKTS: 5,0
Çatışmanın Doğası: Çatışmanın tanımı, türleri ve süreci, Çatışmaya ilişkin yaklaşımlar; Çatışmanın Nedenleri ve
Sonuçları;  Çatışma Yönetimi: Bireyler arası çatışma yönetim stilleri;  Çatışma Yönetiminde Müzakere Süreci:
Müzakere  kavramı,  özellikleri  ve  süreci,  Müzakere  yaklaşımları;  Çatışma  Yönetiminde  Arabuluculuk:
Arabuluculuk kavramı ve özellikleri,  Arabuluculuk stratejileri  ve tarzları,  Arabuluculuk süreci,  Arabulucunun
rolleri; Çatışma Yönetiminde Öfke Kontrolü; Çatışma Yönetiminde İletişim; Çatışma Yönetiminde Liderlik Stilleri:
İnsanın doğası ve çatışma yönetimi; Liderlik stilleri ve çatışma yönetimi

ÇMH201U Conflict and Stress Management I ECTS: 5,0
Nature of Conflict: Definition, types and process of conflict, Approaches to conflict; Causes and Consequences of
Conflict;  Conflict  Management:  Interpersonal  conflict  management  styles;  Negotiation  Process  in  Conflict
Management: The concept and characteristics of negotiation, Negotiation process, Negotiation approaches;
Mediation  in  Conflict  Management:  The  concept  and  characteristics  of  mediation,  Mediation  strategies  and
styles,  Mediation  process,  Mediator  roles;  Anger  Management  in  Conflict  Management;  Communication  in
Conflict  Management;  Leadership  Styles  in  Conflict  Management:  Human  nature  and  conflict  management;
Leadership  styles  and  conflict  management

ÇMH202U Çatışma ve Stres Yönetimi II AKTS: 5,0
Stresin tanımı ve doğası; Stres kaynakları ve özel stresli durumlar; Stres ve bedensel hastalıklar; Stres ve ruhsal
etkileri; Örgütsel stresin sonuçları; Stres ve kişilik; Stres yönetiminde bireysel stratejiler; Stres yönetiminde
örgütsel stratejiler.

ÇMH202U Conflict and Stress Management II ECTS: 5,0
The  definition  and  nature  of  stress;  Stress  resources  and  special  conditions  for  stress;  Stress  and  somatic
disorders;  Stress  and  psychological  disorders;  The  consequences  of  organizational  stress;  Stress  and
personality; Individual strategies in stress management; Organizational strategies in stress management.

EBR105U İnsan ve Davranış AKTS: 5,0
Psikoloji:  Tanımı,  Amacı,  Tarihi,  Alt  Uzmanlık  Alanları  ve  Araştırma  Yöntemleri;  Güdü:  Tanımı  ve  Türleri;
Güdülenme Kuramları; Duygu ve Heyecan; Duygu Kuramları; Duyguların İfade Edilmesi; Algı; Biçim, Hareket,
Derinlik ve Uzaklık Algısı; Algısal Değişmezlik; Algıda Psikososyal Faktörler; Bilişsel Psikolojinin Doğası; Problem
Çözme;  Dil;  Zeka;  Tutum;  Tutum  –  Davranış  İlişkisi;  Kalıpyargılar;  Stres;  Stresle  Başa  Çıkma;  Çatışma;
Çatışmayla Başa Çıkma; Kişilik: Psikodinamik Yaklaşım, İnsancıl  Yaklaşım, Ayırıcı  Özellik Yaklaşımları;  Kişilik
Ölçme ve Değerlendirme Teknikleri.
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EBR105U Yok ECTS: 5,0
Psychology:  Definition,  Purpose,  History,  Sub-Specialties  and  Research  Methods;  Motivation:  Definition  and
Types;  Theories  of  Motivation;  Emotion  and  Excitement;  Theories  of  Emotion;  Expression  of  Emotions;
Perception; Perception of Form, Movement, Depth and Distance; Perceptual Constancy; Psychosocial Factors in
Perception; Nature of Cognitive Psychology; Problem Solving; Language; Intelligence; Attitude; Attitude-Behavior
Relationship; Stereotypes; Stress; Coping with Stress; Conflict; Coping with Conflict; Personality: Psychodynamic
Approach, Humanistic Approach, Distinctive Feature Approaches; Personality Measurement and Assessment
Techniques.

EBR107U Yaşam Boyu Büyüme ve Gelişim AKTS: 5,0
Yaşam Boyu Gelişim: Gelişimin Temel Kavramları,  Gelişim Kuramları,  Araştırma Yöntemleri;  Doğum Öncesi
Dönem: Biyolojik Üreme, Gebelikte Ruh Sağlığı; Bebeklik Dönemi: Bedensel Gelişim, Bilişsel ve Sosyo-Duygusal
Gelişim; Çocukluk Dönemi: Bedensel,  Bilişsel,  Sosyo-Duygusal ve Ahlaki  Gelişim; Ergenlik Dönemi: Fiziksel,
Bilişsel,  Psikososyal,  Ahlaki  ve Duyuşsal  Gelişim;  Gençlik  Dönemi:  Fiziksel  ve Bilişsel  Gelişim,  Psikososyal-
Duygusal Gelişim; Yetişkinlik: Genç Yetişkinlik, Orta Yetişkinlik; Yaşlılık: Biyolojik Yaşlanma Kuramları, Yaşlılıkta
Fiziksel Değişim, Bilişsel Gelişim, Psiko-Sosyal Özellikler, Tinsel ve Ahlaki Gelişim, Toplumsal Yaşlanma.

EBR107U Lifelong Growth and Development ECTS: 5,0
Life Span Development: Basic Concepts in Development, Developmental Theories, Research Methods; Prenatal
Period: Biological Reproduction, Mental Health in Pregnancy; Infancy Period: Physical Development, Cognitive
and  Social-Affective  Development;  Childhood  Period:  Physical,  Cognitive,Social-Affective  and  Moral
Development; Puberty Period:Physical, Cognitive, Psychosocial, Moral And Affective Development; Youth Period:
Physical  and Cognitive  Development,  Psychosocial-Affective Development;  Adulthood:  Early  Adulthood,  Middle
Adulthood; Late Adulthood: Biological Theories of Aging, Physical Changes in Late Adulthood, Psycho-Social
Characteristics.

EBR112U Temel Beslenme İlkeleri AKTS: 5,0
Beslenme ve Günümüz Beslenme Eğilimleri; Beslenmenin Önemi; Besin Ögeleri I (Organik Besin Ögeleri); Besin
Ögeleri II (İnorganik Besin Ögeleri); Besinlerin Enerji Değerleri; Başlıca Besin Grupları; Gelişimsel Yetersizliği
Olan Bebek, Çocuk ve Ergenlerin Beslenmesi; Engelli Yetişkin ve Yaşlı Bireylerin Beslenmesi

EBR112U ECTS: 5,0
Beslenme ve Günümüz Beslenme Eğilimleri; Beslenmenin Önemi; Besin Ögeleri I (Organik Besin Ögeleri); Besin
Ögeleri II (İnorganik Besin Ögeleri); Besinlerin Enerji Değerleri; Başlıca Besin Grupları; Gelişimsel Yetersizliği
Olan Bebek, Çocuk ve Ergenlerin Beslenmesi; Engelli Yetişkin ve Yaşlı Bireylerin Beslenmesi

EDB205U Halk Hikâyeleri AKTS: 5,0
Halk Hikâyesi; Halk Hikâyesi; Halk Hikâyesi İnceleme Yöntemleri; Halk Hikâyesi Araştırmacıları; Halk Hikâyesi
Anlatılan  Bölgeler;  Halk  Hikâyesi  Anlatıcıları;  Kahramanlık  Hikâyeleri;  Kahramanlık  Hikâyeleri;  Kahramanlık
Hikâyeleri;  Sevda Konulu  Halk  Hikâyeleri;  Sevda Konulu  Halk  Hikâyeleri;  Dede Korkut  Hikâyeleri;  Meddah
Hikâyeleri; İstanbul Hikâyeleri.

EDB205U ECTS: 5,0
Folk Romance; Classification of Folk Romances; Folk Romances Research Methods; Folk Romance Researchers;
Folk Romance Telling Regions; Folk Romance Narrators; Introduction to Heroic Tales; Köroğlu Tales; Romances;
Ercişli Emrah and Selvi Han Tale; Dede Korkut Tales; Meddah Tales.
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EDB206U Halk Masalları AKTS: 5,0
Masal; Masal; Motif, Söz Kalıpları ve Masal Kitapları; Motif, Söz Kalıpları ve Masal Kitapları; Fıkra; Fıkra; Nasreddin
Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Halk Anlatmalarının
Eğitici Yönü ve Sanata Yansıması; Halk Anlatmalarının Eğitici Yönü ve Sanata Yansıması; Halk Anlatmalarının
Eğitici Yönü ve Sanata Yansıması; Halk Anlatmalarının Eğitici Yönü ve Sanata Yansıması

EDB206U ECTS: 5,0
Tale; Tale; Motif, Word Templates and Tale Books; Motif, Word Templates and Tale Books; Joke; Joke; Nasreddin
Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Educational Aspects
of Folk Lectures and Mirroring to Art; Educational Aspects of Folk Lectures and Mirroring to Art; Educational
Aspects of Folk Lectures and Mirroring to Art; Educational Aspects of Folk Lectures and Mirroring to Art

EDB305U Türk Halk Şiiri AKTS: 5,0
Türk Halk Şiirinin Genel Özellikleri; Türk Halk Şiirinin Genel Özellikleri; Türk Halk Şiirinde Tür ve Şekil; Anonim
Halk Şiiri; Dinî, Tasavvufî Türk Edebiyatı; Anadolu Dinî-Tasavvufî Türk Edebiyatı Temsilcileri; XV.XVII. Yüzyıllarda
Dinî-Tasavvufî  Türk  Edebiyatı;  XV.XVII.  Yüzyıllarda  Dinî-Tasavvufî  Türk  Edebiyatı;  XV.XVII.  Yüzyıllarda  Dinî-
Tasavvufî  Türk  Edebiyatı;  XV.XVII.  Yüzyıllarda  Dinî-Tasavvufî  Türk  Edebiyatı;  Âşık  Şiiri  ve  XVI.  Yüzyıldaki
Temsilcileri; Âşık Şiiri ve XVI. Yüzyıldaki Temsilcileri; XVII-XVIII. Yüzyıllar Âşık Şiiri; XIX-XX. Yüzyıllar Âşık Şiiri

EDB305U Turkish Folk Poetry ECTS: 5,0
General Characteristics of Turkish Folk Poetry;General Characteristics of Turkish Folk Poetry;Kind and Shape in
Turkish  Folk  Poetry;Anonymous  Folk  Poetry;Religious  and  Sufi  Turkish  Literature;Representatives  of  Anatolian
Religious-Tasavvufi  Turkish  Literature;The  XV.XVI.  Religious-Sufi  Turkish  Literature  in  centuries;The  XV.XVI.
Religious-Sufi  Turkish  Literature  in  centuries;The  XV.XVI.  Religious-Sufi  Turkish  Literature  in  centuries;The
XV.XVI. Religious-Sufi Turkish Literature in centuries;Love poetry and XVI. Century Representatives;Love poetry
and XVI. Century Representatives;XVII-XVIII. Centuries of love poetry;XIX-XX. Centuries of love p

EVİ206U Aile Psikolojisi ve Eğitimi AKTS: 5,0
Aile Psikolojisi ve Eğitimi; Aile Tipleri ve İşlevleri, Sağlıklı Aile ve Yaşam Döngüsü-Evlilikte İlişki Sorunları; İletişim
Sorunları, Sadakatsizlik ve Aldatma, Boşanma-Ailede Cinsellik; Kadın ve Erkek Cinsel Anatomisi ve Fizyolojisi,
Mitler,  Haklar,  Bozukluklar-Çocuk,  Ergen ve Aile;  Akran,  Ebeveyn-Çocuk İlişkileri,  Aile  Tutumlarının  Etkileri,
Engelli Çocuğu Olan Aileler-Aile ve Şiddet; Şiddet, Türleri ve Kökeni, Aile İçi Şiddet ve Hukuki Yönü-Aİle ve
Hastalık; Bedensel Hastalıkların Aile Üzerindeki Etkileri, Aile Sağlığı ve Ruhsal Hastalıklar-Stres Travma ve Aile;
Stres ve Aile, Travmatik Olaylar ve Etkileri-Aile Eğitimi; Evlilik ve Aile Danışmanlığı

EVİ206U Y ECTS: 5,0
Family Psychology and Education; Family Types and Functions, Healthy Family and Life Cycle-Relationship
Problems in Marriage; Communication Problems, Infidelity and Cheating, Divorce-Sexuality in the Family; Male
and Female Sexual  Anatomy and Physiology,  Myths,  Rights,  Disorders-Child,  Adolescent and Family;  Peer,
Parent-Child  Relationship,  Effects  of  Family  Attitudes,  Families  with  Disabled  Children-Family  and  Violence;
Violence, Types and Origin, Domestic Violence and Legal AspectsFamily and Illness; Effects of Physical Diseases
on the Family, Family Health and Mental Diseases-Stress, Trauma and Family; Stress and Family, Traumatic
Events and Effects-Family

FEL203U Yurttaşlık ve Çevre Bilgisi AKTS: 5,0
Devletin Oluşumu: Toplum ve Topluluk; Demokratik Hukuk Devleti; Modern Devlette Lâiklik ve İnsan Hakları;
Sosyal Devlet; Devletin Temel Organları ve İşleyişi: Yasama, Yürütme ve Yargı; Kamu Yönetim Yapısı: Merkezi
Yönetim; Kamu Yönetim Yapısı: Yerinden Yönetim Kuruluşları; Kamu Yönetimi ve Çevresi.
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FEL203U ECTS: 5,0
Formation of the State: Social and Community; State of Democratic Law; Secularism and Human Rights in
Modern State; Welfare State; Fundamental Bodies and Functioning of the State: the Legislative, the Executive
and the Judiciary;  Public  Management  Structure:  Central  Government;  Public  Governance Structure:  Local
Administration Organizations; Public Administration and Environment

FOT101U Temel Fotoğrafçılık AKTS: 5,0
Fotoğraf,  Işıkla Resmetmek; Fotoğraf Makineleri;  Pozlama Sistemleri;  Pozlama Kontrol  Sistemleri,  Diyafram;
Örtücü Hızı, Netleme Sistemleri; Objektifler ve Görüntü Estetiği; Fotoğraf Filmleri, Işığa Duyarlı Yüzeyler; Renkli
Fotoğrafçılık;  Siyah/Beyaz  Fotoğrafçılıkta  Karanlık  Oda  Çalışmaları;  Siyah/Beyaz  Negatif  Film  Banyosu;
Siyah/Beyaz Fotoğraf Kağıdına Baskı; Fotoğrafçılıkta Kullanılan Filtreler Fotoğrafçılıkta; Fotoğrafçılıkta Yardımcı
Gereçler; Genel Uyarılar, Öneriler.

FOT101U ECTS: 5,0
Photograph, Drawing with light; Cameras for photographing; Exposing systems; Control of Exposing, Aperture;
Obturator (Shutter), Focusing systems; The Lenses and Visual Esthetic; Films for photograph, sensitive layers;
Color Photography; Practices in Black&White; Darkrooms; Developing the Black&White; Negative Films; Printing
on Black&White; Papers; Filters for Photography; Aiding Apparatus for Photography; General Warnings and
Suggestions.

FOT104U Sayısal Fotoğrafa Giriş AKTS: 5,0
Sayısal  Teknolojiler:  Mekanik  teknolojiden  sayısal  teknolojiye  geçiş,  Yüzey  üzerine  resmetmek,  Sayısal
fotoğrafçılık; Sayısal Teknolojilerin Fotoğrafa Getirdikleri: Filmden sayısala geçiş, Sayısal teknolojinin olanakları,
Sayısal fotoğraf üretim süreci; Sayısal Fotoğraf Makineleri: Çalışma prensipleri, Türleri; Algılayıcılar: Algılayıcılar,
Algılayıcı türleri, Dosya formatlar; Sayısal Fotoğraf Makinelerinin Kontrol Sistemleri: Netleme sistemi, Pozlama
sistemi, Iso hızı kontrol sistemi, Beyaz ayarı sistemi, Flaş kontrol sistemi; Sayısal Çekim ve Müdahale Olanakları:
Sayısal çekim sürecinde yeni olanaklar, Hdr tekniği, Çekim sonrası olanaklar; Makineyle Doğru İletişim

FOT104U ECTS: 5,0
Digital Technologies: From analog to digital, Picturing techniques, Digital photography; Contributions Of Digital
Technologies To Photography: Film to Digital, Pros and cons, Digital photography process; Digital Cameras:
Principles,  Classification;  Image  Sensors:  Sensors,  Sensors  types,  File  formats;  Control  Systems  Of  Digital
Cameras: Iso, White balance, Flash control systems; Digital Shooting And Editing Options: New shooting options
in digital photography, Hdr technique, Post shooting options; Understanding digital cameras

FOT108U Film ve Video Yapımı AKTS: 5,0
Film ve Televizyonda Yapım Aşamaları:  Sinopsis,  Geliştirim senaryosu, Senaryo, Çekim senaryosu; Görüntü
Yönetmeni ve Kamera Ekibi: Kamera Operatörü, 1. kamera asistanı; Işık Ölçümü ve Pozlama: Yansıyan ışık
ölçümü, Düşen ışık ölçümü; Işıklandırma ve Aydınlatma: Üç anahtar ışıklandırma, Işıklandırma oranı, Yüksek ve
düşük anahtar ışık, Yüksek ve düşük kontrastlık; Rengin Kontrolü ve Filtre Kullanımı: Renk ısısı, Beyaz dengesi,
Filtre faktörü; Objektif Dili: Kontrastlık, Perspektif, Netlik, Alan derinliği; Kamera Dinamikleri: Kamera açıları,
Çekim ölçekleri, Kamera hareketleri; Kavram Olarak Kompozisyon: Uyum, Kontrastlık, Denge, Oran, Çerçeve
oranı, Ritm, Hareket.
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FOT108U ECTS: 5,0
Production Phases in Film and Television: Synopsis, Treatment, Script, Shooting script; Cinematographer and
Camera  Crew:  Cameraman,  Focus  puller;  Light  Measurement  and  Exposure:  Reflected  light  measurement,
Incident light measurement; Lighting and Illumination: Three key lighting, Lighting ratio, High and low key
lighting, High and low contrast; Control of Colour and Filter Applications: Color temperature, White balance,
Filter factor; Language of Lens: Contrast, Perspective, Focus, Depth of field; Camera Dynamics: Camera angles,
Camera distances,  Camera movements;  Composition As Concept:  Harmony,  Contrast,  Balance,  Proportion,
Aspect ratio, Rhythm, Movement.

FOT206U Fotoğraf ve Video Proje Geliştirme AKTS: 5,0
Kültür ve Sanat Programlarında Proje Geliştirme; Proje, Proje Yaşam Döngüsü, Proje Geliştirme, Tema, Projenin
Raporlaştırılması; Portfolyo Tasarımı; Portfolyo Tasarımı, Sunum, Beden Dili; Bir Fotoröportaj Projesi; Röportaj,
Belgesel Fotoğraf, Proje Geliştirme; Stok Fotoğraf; Mikrostok Endüstri, Stok Fotoğraf; Belgesel Yapımların
Projelendirilmesi; Belgesel Film, Sözlü Tarih; Bir Televizyon Programı Tasarlamak; Program Fikri, Program
Önerisi, Program Türleri, Hedef Kitle, Program Formatı, Program Bütçesi; Reklam ve Tanıtım Projesi Geliştirme;
Reklam ve Tanıtım Projesi, Yaratıcı Strateji, Reklamda Anlatım Biçimi; Stok Video; Görüntü Yükleme.

FOT206U ECTS: 5,0
Project Development in Culture and Art Programs; Project, Project Life Cycle, Project Development, Theme,
Reporting of the Project; Portfolio Design; Portfolio Design, Presentation, Body Language; A Photo Interview
Project; Interview, Documentary Photography, Project Development; Stock Photo; Microstock Industry, Stock
Photo; Projecting Documentary Productions; Documentary Film; Designing a Television Program; Program Idea,
Program  Proposal,  Program  Types,  Target  Audience,  Program  Format,  Program  Budget;  Advertising  and
Promotion Project Development; Advertising and Publicity Project, Creative Strategy, Expression in Advertising;
Stock Footage; Image Upload.

FRA101U Fransızca I AKTS: 3,0
Dilsel İşlevler: Kendini tanıtma, Selamlaşma, Tanımlama, Saat söyleme, Soru sorma, Cevap verme, Zevklerinden
söz etme, Çevresinden söz etme, Talimatları anlama, Talimat verme, Sağlıktan söz etme, Öneride bulunma;
Sözcük Bilgisi: Meslekler ve uyruklar, Sayılar, Günler, Aylar, Hava durumu, İnsan vücudu; Dilbilgisi: Şimdiki
zaman, Geçmiş zaman, Gelecek zaman, Basit soru zamirleri, İşaret sıfatları, İyelik sıfatları, Basit ilgi adılları.

FRA101U French I ECTS: 3,0
Linguistic  Functions:  Introducing oneself,  Greeting each other,  Identifying oneself,  Giving the time, Asking
questions, Responding, Talking about pleasures, Talking about one's environment, Understanding instructions,
Giving  instructions,  Talking  about  health,  Making  suggestions;  Vocabulary:  Professions  and  nationalities,
Numbers, Days, Months, Weather, Human body; Grammar: Present tense, Future tense, Past tense, Simple
interrogative pronouns, Demonstrative adjectives, Possesive adjectives, Simple relative pronouns.

FRA102U Fransızca II AKTS: 3,0
Fransızca İletişime Geçmek: Soru sorma, Anlama ve anlaşılma, İlgi alanlarından söz etme, Söz alma ve isteme,
Fikrini söyleme; İnsan Betimlemek: Fiziksel, Kıyafet, Karakter; Nesne Betimleme: Şekil, Renk; Yer Betimleme:
Çevre, Mekân; Duygularını İfade Etmek: Heyecan, Mutluluk, Üzüntü, Dilek, Umut; Konum Bildirmek: Yer, Yön,
Emir kipi; Değişiklikleri İfade etmek: Geçmiş zaman, Şimdiki zaman, Gelecek zaman, Hatıralar; Mesleki Hayat:
Eğitim, Projeler.
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FRA102U French II ECTS: 3,0
Communicate  in  French:  Asking  questions,  Understanding  and being  understood,  Talking  about  interests,
Talking  and  asking  to  talk,  Expressing  opinions;  Describe  a  Person:  Physical,  Dress,  Character;  Object
Description:  Shape,  Color;  Location  Description:  Environment,  Space;  Expressing  Emotions:  Excitement,
Happiness,  Sadness,  Wish,  Hope;  Location:  Place,  Direction,  Imperative;  Expressing  Changes:  Past  tense,
Present tense, Future tense, Memories; Professional Life: Education, Projects.

HİŞ202U Hava Taşımacılığı AKTS: 5,0
Ulaştırma Sistemi: Ulaştırma kavramı, Ulaştırma alt sistemleri; Hava Taşımacılığının Yapısı; Hava Taşımacılığının
Dünyada ve Türkiye’de Gelişimi;  Hava Taşımacılığının Unsurları:  Hava taşımacılığı  işletmeleri,  Havaalanları,
Havacılık hizmetleri; Ticari Hava Taşımacılığı ile İlgili Teknik Düzenlemeler: JAA/EASA düzenlemeleri, Türkiye'deki
düzenlemeler; Ticari Hava Taşıma İşletmelerinde Bakım ve Kalite Yönetimi; İtibar ve Kurumsal Sürdürülebilirlik
Yönetimi: Havalimanı uygulamalarının incelenmesi.

HİŞ202U Air Transportation ECTS: 5,0
Transportation System: Transportation concept, Transportation sub-systems; Structure of the Air Transportation;
Historical Development of Air Transportation in the World and in Turkey Components of Air Transportation
System: Airlines, Airports, Air Services; Technical Regulations for Commercial Air Transportation: JAA/ EASA
Regulations,  Regulations  in  Turkey;  Aircraft  Maintenance  and  Quality  Management  in  Commercial  Air
Transportation; The Reputation and Corporate Sustainability Management: Airport practices analysis.

HİŞ402U Hava Kargo ve Tehlikeli Maddeler AKTS: 5,0
Hava Kargo Kavramı ve Tarihçesi; Hava Kargo Taşımacılığının Önemi ve Özellikleri; Hava Kargo Taşıyıcılarının
Sınıflandırılması  ve  Örnek  Olaylar;  Hava  Kargo  Pazarının  Gelişimini  Etkileyen  Faktörler;  Hava  Kargo
Taşımacılığında Kullanılan Uçak Tipleri ve Taşıma Üniteleri; Hava Kargo Taşımacılığının Mevcut Durumu; Tehlikeli
Maddeler: Tanımlar, İlkeler, Sınıflandırmalar, Düzenlemeler; Tehlikeli Madde Taşımacılığı Uygulamaları.

HİŞ402U ECTS: 5,0
Concept  and  History  of  Air  Cargo;  Importance  and  Specifications  of  Air  Cargo  Industry;  Classsification  of  Air
Cargo Carriers and Case Studies; Factors Affecting Air Cargo Market Evolution; Types of Plane Using Air Cargo
and Loading Equipment’s; Current Status of Air Cargo Industry; Dangerous Good: Determinations, Principles,
Classifications, Regulations; Dangerous Good Transportation Applications.

HİŞ406U Havayolu İşletmelerinde Operasyonel Planlama AKTS: 5,0
Havayolu İşletmelerinde Planlama: Yönetim ve planlama kavramları, Planlama süreci ve türleri; Havayolu Tarife
Planlaması: Uçuş tarifesi ve tarife planlama, Ağ yapısı ve hat planlama; Slot ve Permi İşlemleri: Havaalanı slotu
ve hava trafik slotu,  Uçuş izni  işlemleri;  Uçak Bakım Planlaması:  Uçak bakım planlama ve çizelgeleme; Filo ve
Uçak Atama İşlemleri: Filo planlama, Filo atama, Uçak atama; Havayolu Ekip Planlaması: Ekip eşleme ve ekip
atama;  Uçuş  Planlama  İşlemleri:  Uçuş  harekât  analizi,  Uçuş  bilgilendirme;  Uçuş  İzleme  ve  Düzensiz
Operasyonların Yönetimi.

HİŞ406U ECTS: 5,0
Airline Planning: The concepts of management and planning, Planning process and the types of planning; Airline
Schedule Planning: Timetable and flight schedule planning, Network structure and route planning; Flight Permits
and  Slots:  Airport  slots  and  air  traffic  control  slots,  Flight  permit  operations;  Aircraft  Maintenance  Planning:
Aircraft maintenance planning and scheduling; Fleet Planning and Aircraft Assigning Process: Fleet planning,
Fleet assignment, Aircraft selection; Airline Crew Planning: Crew pairing and crew assignment; Flight Planning
Operations:  Flight  dispatch  analysis,  Flight  information;  Flight  Data  Monitoring  and  Managing  Irregular
Operations.
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HİT104U Halkla İlişkilerde Etkili İletişim AKTS: 5,0
iletişim  Kavramı  ve  Türleri,  Sözlü  iletişimde  konuşma,  Sözsüz  iletişim  ve  beden  dili  kavramı,  Beden  dili
göstergeleri, Metin kavramı ve türleri, Etkili yazılı iletişim, çatışma kavramı, Çatışma sürecini ifade etme, Tutum
kavramı  ve  bileşenleri,  İkna  kavramı,  Empati  kavramını  ve  basamakları,  Duygusal  zekâ  kavramı,  Sunum
planlaması, Sunum içeriğini hazırlama

HİT104U ECTS: 5,0
Concept  and types of  Communication,  talking in  verbal  communication,  concept  on non-verbal  and body
language,  body  language  indicators,  text  concept  and  types,  written  communication,  concept  of  conflict  and
typesconflict process, concept of attitude and it's components, concept of persuasion, concept of empathy and
its stepsconcept of emotional intelligence, presentation planing, presentation content

HİT210U Dijital Halkla İlişkiler AKTS: 5,0
Geleneksel Halkla İlişkiler, Dijital Halkla İlişkiler, Yeni Medya, Dijital Dönüşüm, Sosyal Medya, Eşik Bekçisi, Sosyal
Medya Etkileyenleri, Hedef Kitle, Kullanıcılar Tarafından Oluşturulan İçerikler, Üre-Tüketiciler, Online Topluluklar,
Kuşak Kavramı ve Farklı Kuşaklar, Dijital Yerliler, Dijital Göçmenler, Analog Veri, Dijital Veri, Hipermetin, Sosyal
Medya Platformları,  Halkla İlişkilerde Hikaye, Dijital  Ortamlarda Hikaye, Dijital  Ortamlarda İkna, Büyük Veri
,Yapay Zeka, Sanal Gerçeklik, Arttırılmış Gerçeklik, Halkla İlişkiler Uygulama Alanları.

HİT210U ECTS: 5,0
Traditional  Public  Relations,  Digital  Public  Relations,  New  Media,  Digital  Transformation,  Social  Media,
Gatekeeper,  Social  Media  Influencers,  Target  Audience,  User-Generated  Content,  Prosumers,  Online
Communities, Generation Concept and Different Generations, Digital Natives, Digital Immigrants , Analog Data,
Digital  Data,  Hypertext,  Social  Media  Platforms,  Public  Relations  Story,  Digital  Media  Story,  Digital  Media
Persuasion,  Big  Data,  Artificial  Intelligence,  Virtual  Reality,  Augmented  Reality,  Public  Relations  Application
Areas.

HİT214U Dijital İçerik Pazarlaması AKTS: 5,0
İçerik  ve  Dijital  İçerik  Pazarlaması  Kavramları:  İçerik,  Dijital  içerik  pazarlaması;  Dijital  İçerik  Pazarlaması
Yöntemleri:  Sosyal  medya  platformları,  Video  paylaşım  platformları,  Web  site  ve  bloglar,  Podcast,  Mobil
uygulamalar, White paper, E-posta; Video: Görsel anlatım, Video yayın platformları, YouTube, TikTok, Twitch;
Sosyal Ağlar: Sosyal ağ, Sosyal medya platformları, Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn, Pinterest; Podcast:
Sesli  pazarlama,  Podcast;  Web  Site  ve  Bloglar:  Websitesi,  Bloglar,  Arama  motoru  pazarlaması,  Influencer
Pazarlama:  Influencer,  Influencer  pazarlama;  Transmedya  Pazarlama:  Transmedya,  Transmedya  hikayeciliği,
Transmedya  pazarlama

HİT214U ECTS: 5,0
Content and Digital Content Marketing Concepts: Content, Digital content marketing; Digital Content Marketing
Methods: Social media platforms, Video sharing platforms, Websites and blogs, Podcast, Mobile applications,
White  paper,  E-mail;  Video:  Visual  narrative,  Video  streaming  platforms,  YouTube,  TikTok,  Twitch;  Social
Networks: Social network, Social media platforms, Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn, Pinterest; Podcast:
Audio marketing, Podcast; Website and Blogs: Website, Blogs, Search engine marketing, Influencer Marketing:
Influencer,  Influencer  marketing;  Transmedia  Marketing:  Transmedia,  Transmedia  storytelling,  Transmedia
marketing
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HİT403U İtibar Yönetimi AKTS: 5,0
İtibar Yönetimi Nedir: İtibar meşhur olmak değildir, Değerler itibar yönetimi güven, İtibar yönetimi bir proje değil
bir  felsefedir,  Elle tutulamayan değerlerin itibara dönüşmesi,  Kurumların farklılaşma stratejileri  kapsamında
itibar  yönetimi,  Algılar  gerçekler  ve  itibar,  Sosyal  ortaklar  ve  beklentileri,  İtibar  riskleri  yönetimi,  İtibar
ekonomisi;  Sosyal  Ortakların  (Paydaşların)  Önemi;  İtibar  Araştırmaları;  İtibar  Yönetim Süreçleri;  İtibarın  İş
Sonuçları Üzerindeki Etkisi; Kurumsal Marka Stratejileri ve İtibar Yönetimi; Hem Yeni Hem Dijital Hem Sosyal
Hem de Medya; Kurumsal İletişim ve İtibar.

HİT403U ECTS: 5,0
What Is Reputation Mangement: Reputation does not equal to fame, Values Reputation Management and Trust,
Reputation management is not a project but a philosophy, Reputation management in terms of differentiation
strategies  of  organizations,  Perceptions  realities  and  reputation,  Social  partners  (shareholders)  and  their
expectations,  Reputation  risks  management,  Reputation  economy;  Importance  of  Social  Partners
(Shareholders);  Reputation  Research;  Reputation  Management  Processes;  Effects  of  Reputation  on  Bussiness
Outcome;  Corporate Brand Strategies  and Reputation Management,  New,  Digital,  Social  Media;  Corporate
Communication and Reputation.

HUK101U Hukukun Temel Kavramları AKTS: 4,0
Toplumsal düzen kuralları  ve bunların içinde yeralan hukuk kuralları;  Zor kullanma olarak hukuk, Yaptırım;
Hukukun uygulanması, kaynakları, yorumlanması, hukuk kurallarının çatışması; Karşılaştırmalı hukuk ve hukuk
sistemleri; Türk hukukunun tarihsel gelişimi; Yargı Örgütü, Adli Yargı; İdari Yargı, Anayasa Yargısı, diğer yargı
kolları; Hak kavramı, hakların ayrımı; Hakların kazanılması, kullanılması; Hakların kaybedilmesi, korunması; Özel
Hukukun Dalları,  Medeni  hukuk,  Borçlar  hukuku;  İş  Hukuku,  Ticaret  hukuku,  Devletler  özel  hukuku;  Kamu
Hukukunun dalları, Uluslararası hukuk, Anayasa hukuku; İdare hukuku, Ceza hukuku, Vergi hukuku.

HUK101U Fundamental Concepts of Law ECTS: 4,0
Rules of social order and rules of law; Law as a law enforcement, sanction; Implementation of the law, its
sources,  interpretation,  conflict  of  law  rules;  Comparative  law  and  legal  systems;  Historical  development  of
Turkish law; Judicial Organization, Judiciary Judiciary; Administrative Judiciary, Constitutional Judgment, other
judicial branches; The concept of right, the distinction of rights; Acquisition and use of rights; Loss of rights,
protection; Branches of Private Law, Civil Law, Law of Obligations; Labor Law, Commercial Law, States Private
Law; Branches of public law, international law, constitutional law; Administrative law, Criminal law, Tax law.

HUK108U İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku AKTS: 5,0
İş Hukuku Hakkında Genel Bilgiler: Tarihsel Gelişimi, Konusu ve Temel İlkeleri, Kaynakları; İş Sözleşmesinin
Tanımı ve Türleri, İş Sözleşmesinin Yapılması, İş Sözleşmesinden Doğan Borçlar; İş İlişkisinin Ücret, Zaman ve
Kişiler Bakımından Düzenlenmesi; İş İlişkisinin Sona Ermesi ve Sonuçları; Sendikal Örgütlenme, Sendika Üyeliği
ve Sendikaların Faaliyetleri; Toplu İş Sözleşmesi, Toplu İş Uyuşmazlıkları ve Uyuşmazlıkların Çözümü; Sosyal
Güvenlik Hukuku Hakkında Genel Bilgiler ve Ülkemizde Sosyal Güvenlik Hizmetlerinin Kurumsal Yapısı; Sosyal
Sigorta Kolları.

HUK108U Labour and Social Security Law ECTS: 5,0
General Information on Labor Law: Its Historical Development, Subject and Basic Principles, Sources; Definition
and  Types  of  Employment  Contract,  Concluding  the  Employment  Contract,  Obligations  Arising  from  the
Employment Contract; Arrangement of Labor Relations in terms of Wages, Time and Persons; Termination of
Business Relationship and Its Consequences; Union Organization, Union Membership and Activities of Trade
Unions; Collective Bargaining Agreement, Collective Labor Disputes and Dispute Resolution; General Information
on Social Security Law and Institutional Structure of Social Security Services in Our Country; Social Insurance
Branches.
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HUK117U İnsan Hakları ve Kamu Özgürlükleri AKTS: 5,0
İnsan Hakları ve İnsan Hakları Hukuku Kavramı: İnsan haklarının şartları ve unsurları, nitelikleri, sınıflandırılması,
tarihi gelişimi; İnsan Hakları Hukukunun Kaynakları: Milli , Uluslararası ve Bölgesel kaynaklar; İnsan Haklarının
Düzenlenmesi  ve  Sınırlanması;  İnsan Haklarının  Birleşmiş  Milletler  Sisteminde Korunması;  İnsan Haklarının
Bölgesel Düzeyde Korunması: Avrupa'da, Amerika'da ve Afrika'da insan haklarının korunması; İnsan Haklarının İç
Hukukta Korunması; Kişi Hak ve Ödevleri; Ekonomik, Sosyal ve Kültürel Haklar ve Siyasi Haklar.

HUK117U Yok ECTS: 5,0
The  Concept  of  Human  Rights  and  Human  Rights  Law:  Conditions  and  elements,  qualifications,  classification,
historical development of human rights; Sources of Human Rights Law:National, International and Regional
resources;  Regulation and Limitation of  Human Rights;  Protection of  Human Rights in the United Nations
System; Protection of Human Rights at the Regional Level: Protection of human rights in Europe, America and
Africa; Protection of Human Rights in Domestic Law; Individual Rights and Duties; Economic, Social and Cultural
Rights and Political Rights.

HUK124U Bilişim Hukuku AKTS: 5,0
Bilişim, İnternet ve Hukuk: Bilişim Hukuku Mevzuatına Genel Bakış, İnternet Süjelerinin Sorumluluğu; İnsan
Hakları  ve Kişisel Verilerin Korunması:  Kişisel  Verilerin Korunmasında Hakim Olan İlkeler;  Türkiye'de Kişisel
Verilerin Korunması: Türk Ceza Kanunu, Türk Medeni Kanunu; Bilişim Suçları: Bilişim Suçlarının Türleri ve Bu
Suçlarla Mücadele Edilmesi; E-Ticaret: Elektronik Ortamda Sözleşmeler; Bilişim Ortamında Fikri ve Sınai Haklar:
İnternet Ortamında Fikri  Hakların Korunması,  İnternet Ortamında Sınai  Hakların Korunması;  Bilişim Hukuku
Alanında Güncel Gelişmeler: Unutulma Hakkı

HUK124U ECTS: 5,0
Informatics, Internet and Law: Overview of IT Law Legislation; Responsibility of Internet Subjects; Human Rights
and Protection of Personal Data: Dominant Principles on the Protection of Personal Data; Protection of Personal
Data in Turkey: Turkish Penal Code, Turkish Civil Code; Cybercrimes: Types of Cyber ​​Crimes and Combating
These  Crimes;  E-Commerce:  Electronic  Agreements;  Intellectual  and  Industrial  Rights  in  the  Information
Environment: Protection of Intellectual Rights on the Internet, Protection of Industrial Rights on the Internet;
Current Developments in the Field of IT Law: The Right to be Forgotten

HUK208U Ticaret Hukuku AKTS: 5,0
Ticaret Hukuku Kavramı ve Ticari İşletme; Tacir ve Tacir Sıfatının Sonuçları; Ticaret unvanı; Ticaret Sicili; Haksız
Rekabet; Ticari Defterler; Tüccar Yardımcıları;  Cari Hesap; Ortaklık Kavramı; Ortaklığın Tanımı ve Unsurları;
Kolektif Ortaklıklar: Kuruluşu, İşleyişi, Sona ermesi; Komandit Ortaklıklar: Kuruluşu, İşleyişi, Sona ermesi; Anonim
Ortaklıklar: Kuruluşu, İşleyişi, Sona ermesi; Limited Ortaklıklar: Kuruluşu, İşleyişi, Sona ermesi; Kıymetli Evrak:
Tanımı, Unsurları; Poliçe, Bono ve Çek.

HUK208U Commercial Law ECTS: 5,0
Concept  of  Commercial  Law  and  Commercial  Business;  Merchant  and  Consequences  of  the  Attribute  of
Merchant; Trade name; Trade Registry; Unfair competition; Commercial Books; Merchant Assistants; Current
account;  Partnership  Concept;  Definition  and  Elements  of  Partnership;  Collective  Partnerships:  Establishment,
Operation, Termination; Limited Partnerships: Establishment, Operation, Termination; Joint Stock Companies:
Establishment, Operation, Termination; Limited Partnerships: Establishment, Operation, Termination; Negotiable
Documents: Definition, Elements; Draft, Bills and Checks.
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HUK301U Bireysel İş Hukuku AKTS: 5,0
İş Hukukunun Konusu; İş Hukukunun Uygulama Alanı; İş Hukukunun Temel Kavramları; İş Sözleşmesinin Tanımı,
Unsurları; İş Sözleşmesinin Türleri ve Kurulması; İş Sözleşmesinden Doğan Borçlar (İşçinin Borçları); (İşverenin
Borçları); İş Sözleşmesinin Sona Ermesi (Fesih Dışı Sona Erme Sebepleri); Fesih (Süreli Fesih ve Derhal Fesih);
Kıdem Tazminatı; İşin Zaman Bakımından Düzenlenmesi; İşin Kişiler Bakımından Düzenlenmesi.

HUK301U Yok ECTS: 5,0
Subject of Labor Law; Application Area of ​​Labor Law; Basic Concepts of Labor Law; Definition of Work Contract,
Elements;  Types and Establishment  of  Employment  Contract;  Obligations arising from the Labor  Contract
(Employee's  Debts);  (Employers'  Debts);  Termination  of  Employment  Contract  (Reason  of  Termination  of
Termination); Termination (Term Termination and Immediate Termination); Severance pay; Arrangement of
Work in Time; Regulating the Job in terms of Persons.

HUK302U Toplu İş Hukuku AKTS: 5,0
Sendikalara Geniş Bakış: Sendikaların kuruluşu ve organları, Sendika üyeliği, Sendikal güvenceler, Sendika ve
konfederasyonların  faaliyetleri,  Mali  yapısı  ve  denetimi,  sendika  ve  konfederasyonların  sona  ermesi  ve
faaliyetlerin durdurulması;  Toplu İş  Sözleşmesine Genel  Bakış:  Toplu iş  sözleşmelerinin yapılması,  Toplu iş
sözleşmesinin hükmü, Toplu iş sözleşmesinin uygulama alanı, Toplu iş uyuşmazlıklarının çözümünde grev ve
lokavt, Toplu iş uyuşmazlıklarının barışçı yollarla çözümü

HUK302U Yok ECTS: 5,0
Overview of Trade Unions: Establishment and organs of trade unions, Trade union membership, Trade union
assurances, Activities of trade unions and confederations, Financial structure and control, termination of trade
unions and confederations and cessation of activities; Overview of Collective Agreement: Forming of collective
agreements, Provision of collective agreement, Application area of ​​collective agreement, Strike and lockout in
the resolution of collective labor disputes, Peaceful resolution of collective labor disputes

İKT102U Proje Yönetimi AKTS: 5,0
Temel Proje Yönetim Kavramları,  Proje kapsam yönetimi,  Proje zaman yönetimi,  CPM, PERT ile proje kritik
yolunun  bulunması,  Gantt  grafiklerinin  hazırlanması,  Proje  maliyet  yönetimi,  Proje  kalite  yönetimi,  Proje  insan
kaynakları yönetimi, Proje iletişim yönetimi, Proje risk yönetimi, Proje tedarik ve satın alma yönetimi, MS project
programı kullanılarak proje hazırlanması ve yönetilmesi.

İKT102U ECTS: 5,0
Basic Project Management Concepts, Project Scope Management, Project Time Management, CPM, Finding the
Project  Critical  Path  with  PERT,  Preparation  of  Gantt  Charts,  Project  Cost  Management,  Project  Quality
Management,  Project  Human  Resources  Management,  Project  Communication  Management,  Project  Risk
Management, Project Procurement and purchasing management, project preparation and management using
MS project program.

İKY205U İşletmelerde Eğitim ve Geliştirme AKTS: 5,0
İşletmelerde  Eğitim  ve  Geliştirmeye  Giriş:  Eğitim,  Geliştirme,  Öğrenme,  Yetişkinlerde  Öğrenme;  Eğitim
Gereksinimlerinin Belirlenmesi: Türleri,  Saptama yöntemleri,  Önceliklendirilmesi,  Hedef kitlenin belirlenmesi;
Eğitim  Programlarının  Geliştirilmesi:  Süreci;  Eğitim  Yöntemleri:  Sınıflandırılması,  Seçme  ölçütleri,  Yaygın
kullanılan  yöntemler;  Geliştirme  Yöntemleri:  Kapsamı,  Sistemli  geliştirme  yöntemleri,  Serbest  geliştirme
yöntemleri, Yeni eğilimler; Eğitimde Kullanılan Teknolojiler: Gerçek nesneler, Benzeştirmeli ortamlar, Gösterim
araçları; Eğitim Sonuçlarının Değerlendirilmesi: Yaklaşımları, Sürecin aşamaları; Kurumsal Uygulamalar ve Yeni
Eğilimler: Örnekler.
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İKY205U Training and Development in Corporations ECTS: 5,0
Introduction to Education and Development in Business: Education, Development, Learning, Adult Learning;
Identification  of  Training  Requirements:  Types,  Detection  methods,  Prioritization,  Determination  of  the  target
audience;  Development  of  Education  Programs:  The  Process;  Educational  Methods:  Classification,  Selection
criteria,  Commonly  used methods;  Development  Methods:  Scope,  Systematic  development  methods,  Free
development methods, New trends; Technologies Used in Education: Real objects, Simulated environments,
Display tools; Evaluation of Education Results: Approaches, Stages of the Process; Enterprise Practices and New
Trends: Examples.

İLT103U Halkla İlişkiler ve İletişim AKTS: 5,0
İletişim ve İletişim Sürecinde Halkla İlişkiler: İletişimin temel amaçları, İletişim süreçleri ve Türleri, Halkla ilişkiler
sürecinin temel işlevleri; Kişilerarası İletişim: Önemi, Tanımları, Şartları, Özellikleri; Kişisel İlişkiler ve Davranış
Geliştirme Süreci; İletişim Sürecinde Anlaşım ve Uzlaşma: Tutumlar, Sosyal etki, Uyma; İletişim ve Algı: Dil ve
algı ilişkisi; İletişim ve İkna: İkna sürecinde etkili olan faktörler, İknaya direnme nedenleri ve Direncin kırılması;
İletişim Sürecinde Empati Kurma Davranışı; Kurumsal İletişim: Kurumsal iletişim modeli, Kurum kültürü, Kurum
kültürünün Unsurları, Boyutları, Diğer kurumsal süreçlerle ilişkisi, Kurumsal kimlik.

İLT103U ECTS: 5,0
Communication and Public Relations in the Communication Process: The main purposes of communication,
Communication  processes  and  types,  Basic  functions  of  the  public  relations  process;  Interpersonal
Communication:  Importance,  Definitions,  Conditions,  Characteristics;  Personal  Relationships  and  Behavior
Development  Process;  Agreement  and  Compromise  in  Communication  Process:  Attitudes,  Social  influence,
Adaptation; Communication and Perception: The relationship between language and perception; Communication
and  Persuasion;  Empathy  Behavior  in  Communication  Process;  Corporate  Communication:  Corporate
communication  model,  Corporate  culture,  Corporate  identity.

İLT104U Etkili İletişim Teknikleri AKTS: 5,0
Etkili İletişim ve Doğru Anlamak; Etkili İletişim ve Doğru Anlatma; Sanal İletişim; Etkili İletişim ve Toplumsal
Cinsiyet; İletişimde Kalite; Etkili İletişimde Konuşma ve Dinleme; Etkileme, Etkili İletişim ve İkna Edici Konuşma;
Sözsüz İletişim: Etkili İletişimin Temeli.

İLT104U Effective Communication Techniques ECTS: 5,0
Effective  Communication  and  Correct  Understanding;  Effective  Communication  and  Correct  Narration;  Virtual
Communication;  Effective  Communication  and  Gender;  Quality  in  Communication;  Speaking  and  Listening  in
Effective  Communication;  Influencing,  Effective  Communication  and  Persuasive  Speaking;  Nonverbal
Communication:  The  Foundation  of  Effective  Communication.

İLT207U İkna Edici İletişim AKTS: 5,0
İkna Kavramı ve Tanımları: İkna araçları, retorik, etik; İknanın İşleyişine Yönelik Kuramlar ve Modeller; İkna
Sürecinin Psikolojik Etki Faktörleri: Tutumlar, duygular, değerler ve inançlar; İkna Edici İletişimde Kaynak ve
Alıcı: Kaynağın özellikleri, kanıt, mesaj yapılandırma ve anlatım, dil ve konuşma, alıcıların analizi; İknada Mesaj
ve Mesaj  Çekicilikleri:  Mesajın  yapısı,  çekicilikler,  semboller,  metaforlar  ve arketipler,  sözsüz iletişim;  İkna
Taktikleri: Bireylerarası iletişim ve ikna taktikleri; Dijital İletişim ve İkna: Dijital teknolojiler, dijital ikna süreçleri;
İletişim Kampanyalarında İkna: İletişim kampanyaları türleri, modelleri
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İLT207U ECTS: 5,0
Persuasion  Concept  and  Definitions:  Persuasion  tools,  rhetoric,  ethics;  Theories  and  Models  for  Persuasion;
Psychological Impact Factors of Persuasion Process: Attitudes, feelings, values and beliefs; Source and Receiver
in Persuasive Communication: Characteristics of the source, evidence, message construction, language, analysis
of  receivers;  Message  and  Message  Appeals  in  Persuasion:  Structure  of  the  message,  appeals,  symbols,
metaphors and archetypes, nonverbal communication; Persuasion Tactics: Interpersonal communication and
persuasion  tactics;  Digital  Communication  and  Persuasion:Digital  technologies,  persuasion  processes;
Persuasion  in  Communication  Campaigns

İNG101U İngilizce I AKTS: 3,0
‘Be’ Fiili: Kendini tanıtma, Kişisel bilgiler verme, Teşekkür etme; Sınıftaki Yerleri ve Eşyaları Tarif Etme; İyelik
Zamirleri; Kişileri Tarif Etme; Geniş Zaman: Evet-hayır soruları, Kısa cevaplar, Günlük ve haftalık rutinler; Geniş
Zaman: Sorular, Sıklık Zarfları; There’s/There are: Mahalleyi ve etkinlikleri tarif etme; Saati Sorma ve Söyleme;
Şimdiki  Zaman:  Hava  durumu ve  sporlar;  Alışveriş:  Giysiler,  Renkler,  Fiyatlar;  ‘Can’:  Düz  cümleler,  Soru
cümleleri,  Kısa cevaplar; Ülkeler, Diller ve Milliyetler; Geçmiş Zaman: Düzenli  ve Düzensiz Fiiller; ‘Be’ Fiili:
Geçmiş zaman hali, Soru hali; ‘Many’ ve ‘Much’: Sayılabilir ve sayılamayan isimler, Teklifler, Ricalar.

İNG101U English I ECTS: 3,0
Verb ‘Be’: Introducing yourself, Giving personal information, Thanking; Describing Things and Places in the
Class; Possessive Pronouns; Describing People; Simple Present: Yes-no questions; Short answers, Daily and
weekly routines; Simple Present: Questions, Frequency adverbs; There’s/There are: Describing neighborhood
and activities; Asking and Telling Time; Present Continuous: Weather and sports; Shopping: Clothes, Colors,
Prices;  ‘Can’:  Statements,  Questions,  Short  answers;  Countries,  Languages and Nationalities;  Simple Past:
Regular and irregular verbs; Verb ‘Be’: Past form, Question form; ‘Many’ and ‘Much’: Countable and uncountable
nouns, Offers, Requests.

İNG102U İngilizce II AKTS: 3,0
Kendiniz, aileniz ve sevdiğiniz şeyler hakkında konuşma; Hobileriniz, ilgi alanlarınız ve müzik zevkinizi söyleme;
Sağlık,  ilaçlar,  uyku alışkanlıkları  ve stresten bahsetme; Gelecek zaman kullanımı;  Hatıralardan bahsetme;
Yardım  teklifi  ve  yön  sorma  ifadeleri;  Dükkanlar  ve  şehrinizdeki  sevdiğiniz  yerleri  söyleme;  Öneri  ve  tavsiye
isteme ve verme; Tatiller ve seyahate hazırlık ifadeleri; Eviniz, eşyalarınız ve alışkanlıklarınız ile ilgili konuşma;
Kazalar ve ters giden şeylerden bahsetme; Farklı iletişim kurma yollarını söyleme; Kişileri tarif etme; Planlar ve
etkinlik düzenleme ile ilgili konuşma.

İNG102U English II ECTS: 3,0
Talking about yourself, your family, and your favorite things; Talking about your hobbies, interests, and taste in
music;  Talking about  health,  remedies,  sleep habits,  and stress;  Talking about  the future;  Talking about
memories; Offering help and asking for directions; Talking about stores and favorite places in your city or town;
Asking for and giving advice and suggestions; Talking about vacations and getting ready for a trip; Talking
about your home, your belongings, and your habits; Talking about accidents and things that went wrong;
Talking about  different  ways of  communicating;  Talking about  what  people  look like;  Talking about  plans and
organizing events.

İSG101U İş Sağlığı ve Güvenliğinin Temelleri AKTS: 5,0
İş Sağlığı ve Güvenliği Kavramı, Temelleri, İş Sağlığı ve Güvenliği Algısı, Yönetim Sistemleri ile İş Sağlığı ve
Güvenliği  Kültürü,  İş  Sağlığı  ve  Güvenliğine  Genel  Bakış,  İş  Sağlığı  ve  Güvenliğinin  Tarihsel  Gelişimi,  İş
Kazalarının ve Meslek Hastalıklarının Değerlendirilmesi, İş Güvenliği Hizmetleri, İş Güvenliği Uzmanının Yetki,
Yükümlülük ve Görevleri, İş Yerlerinde İş Sağlığı Hizmetleri, İş Yeri Hekimlerinin Yetki, Yükümlülük ve Görevleri,
İş Yerlerinde İş Sağlığı ve İş Güvenliği Organizasyonu, İş Sağlığı ve Güvenliği Kavram ve Terminolojisi
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İSG101U ECTS: 5,0
Occupational  Health and Safety Concept,  Basics,  Occupational  Health and Safety Perception, Occupational
Health and Safety Culture with Management Systems, Occupational Health and Safety Overview, Historical
Development  of  Occupational  Health  and  Safety,  Evaluation  of  Occupational  Accidents  and  Occupational
Diseases,  Occupational  Safety  Services,  Authority,  Obligations  and  Duties  of  Occupational  Safety  Expert,
Occupational  Health  Services  at  Work,  Authority,  Obligations  and  Duties  of  Occupational  Physcians,
Occupational Health and Safety Organization in the Workplace, Occupational Health and Safety Concepts and
Terminology

İSG104U Çalışma Hayatında Bilişim, Belge Yönetimi AKTS: 5,0
Yönetim ve Büro Yönetimi ile İlgili Kavramlar, İnsan Kaynakları Yönetimi ile İlgili Kavramlar, Sosyal Güvenlik
Sistemi: Belgeler ve Yaptırımlar, Sosyal Sigorta İlişkisi, İnsan Kaynakları Yönetiminde Bilgi ve Belge Güvenliği,
Bilgi  ve  Belge  Güvenliği,  Bilgi  Sistemleri  ile  İlgili  Kavramlar,  Bilgi  Güvenliği  Yönetimi,  Ofis  Ergonomisi  ile  İlgili
Kavramlar,  Ofislerde  Ergonomi  Uygulamaları,  Zaman  ve  Toplantı  Yönetimi  ile  İlgili  Kavramlar,  Sözlü  ve  Yazılı
Anlatım ile İlgili Kavramlar, Anlatım Bozuklukları,

İSG104U ECTS: 5,0
Management  and  Office  Management  Concepts,  Human  resources  Management  Concepts,  Social  Security
System: Documents and Sanctions, Social Insurance Relationship, Human resources Knowledge in Management
and Document Security,  Information and Document Security,  With Information Systems Related Concepts,
Information  Security  Management,  Office  with  Ergonomics  Related  Concepts,  Ergonomics  Practices  in  Offices,
Time and Meeting Management Concepts, Oral and Written Expression Concepts, Expression Disorders

İSG105U İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatı AKTS: 5,0
İş Sağlığı ve Güvenliği Kavramı: Kavramın önemi, Tarihsel gelişimi; 6331 Sayılı Kanun Düzenlemesi: Kanunun
genel  özellikleri,  Uygulama  alanı;  İşverenin  Yükümlülükleri  ve  Hakları:  İşverenin  yükümlülükleri,  İşverenin
hakları; Çalışanların Yükümlülükleri ve Hakları: Çalışanın temel yükümlülükleri, Çalışanların temel hakları; İş
Sağlığı ve Güvenliği Denetimi ve İdari Yaptırımlar: Denetim mekanizmaları, İdari yaptırımlar: Sosyal Güvenlik
Hukukunda İş Kazası ve Meslek Hastalıkları: İş kazası kavramı, Meslek hastalığı kavramı; Uluslararası Mevzuatta
İş Sağlığı ve Güvenliği: Uluslararası çalışma örgütü mevzuatı, Avrupa birliği mevzuatı.

İSG105U ECTS: 5,0
Occupational Health and Safety Concept: Importance, Development; Law No. 6331: General features, Scope;
Obligations and Rights of the Employer: Obligations of the Employer, Employer's Rights; Obligations and Rights
of Employees: Basic obligations of employees, Basic rights of  employees; Occupational  Health and Safety
Inspection and Administrative Sanctions: Control mechanisms, Administrative sanctions; Work Accident and
Occupational Diseases in Social Security Law: Occupational accident concept, Occupational disease concept;
Occupational Health and Safety in International Legislation: International labor organization legislation,European
Union legislation.

İSG106U Çevre Sağlığı ve Güvenliği AKTS: 5,0
Çevre Sağlığı  ve Koruma ile İlgili  Temel Kavramlar:  Çevre Sağlığı  Üzerindeki  Etkili  Unsurlar;  Çevre Sağlığı
Mevzuatı: kanunlar, yönetmelikler, vb.; Çevre Kirliliği ve Kontrolü: katı atıklar, gürültü kirliliği, toprak kirliliği,
radyoaktif atıklar; Çevre Sağlığı ve Güvenliği Açısından Hava Kirliliğinin Etkileri: Atmosferin Kimyasal Bileşimi,
Hava Kirliliğinin Kaynakları; Su Kirliliğinin Etkileri: Su Kirliliğinin Kaynakları, Su Kirliliğinin İnsan Sağlığı Üzerindeki
Etkileri;  Çevre Sağlığı  Açısından Çalışma Ortamı Risk Etmenleri:  mekanik,  fiziksel,  kimyasal,  biyolojik tehlikeler
vb.; Çevre Sağlığı ve Güvenliği Yönetiminde Risk Yönetim Süreçleri: Risk Değerlendirmesi vb.
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İSG106U ECTS: 5,0
The  Concepts  of  Environmental  Health  and  Protection:  Effective  Elements  on  Environmental  Health;
Environmental Health Legislation: laws, regulations, etc.; Environmental Pollution and Control: solid wastes,
noise pollution, soil  pollution, radioactive wastes; Effects of Air Pollution in terms of Environmental Health and
Safety:  Chemical  Composition  of  Atmosphere,  Sources  of  Air  Pollution;  Effects  of  Water  Pollution:  Sources  of
Water  Pollution,  Effects  of  Water  Pollution  on  Human  Health;  Working  Environment  Risk  Factors  in  terms  of
Environmental Health: mechanical, physical, chemical, biological hazards etc.; Risk Management Processes in
Environmental Health and Saf.

İSG108U Afet, Acil Durum ve Endüstriyel Kazalarda İş Sağlığı ve
Güvenliği

AKTS: 5,0

Afetlerde İş Sağliği ve Güvenliği Yönetimi; Ekip Çalışması ve İş Sağlığı ve Güvenliği; Arama Kurtarma Personeli
Mesleki  Yeterlilik  Standardı;  Arama  Kurtarma  Personeli  Meslek  Profili;  Afet  ve  Acil  Müdahâle  Çalışanlarının
Karşılaşacabileceği İş Sağlığı ve Güvenliği Riskleri; Tahlisiyeci ve Tahlisiye Ekipleri; Afet ve Acil Durumlarda
Kişisel  Koruma Teknolojisi;  Risk Değerlendirmesi Sonucu Kişisel  Koruma Teknolojisi;  İtfaiye Çalışanlarının İş
Sağlığı ve Güvenliği; İtfaiyecilikte Tehlikeler ve Riskler; Kentsel Arama Kurtarma Çalışmalarında İş Sağlığı ve
Güvenliği; Teknolojik Afetler; Endüstriyel Kazalar ve Büyük Endüstriyel Kazalar; Güvenlik Yönetim Sistemi.

İSG108U ECTS: 5,0
Occupational Health in Disasters and Security Management; Team Work and Occupational Health and Safety;
Search and Rescue Professional Qualification Standard; Search and Rescue Staff Profession Profile; Health and
Safety Risks of Emergency and Disaster Employees; Rescuer and Rescuer Teams, Disaster and Emergency
Cases Personal Protection Technology; Personal Protection Technology as a Result of Risk Assessment; Health
and Safety of Fire Department Employees; Hazards and Risks in Firefighting; Occupational health and Safety at
Urban Search Recover, Technological Disasters; Industrial Accidents and Major Industrial Accidents; Security
Management System.

İSG110U Temel Yangın Güvenliği AKTS: 5,0
Yapılı Çevre-Yangın Olayları-Temel Kavramlar, Yangın Nedir?, Yasal Yükümlülükler Bağlamında Yangın Güvenliği,
Standart/Standardizasyon Nedir?, Yangın Güvenliği Kavramı, Binalarda Yangın Güvenliği Yaklaşımları, Kentsel
Alanlarda Yangın Güvenliği, Yapısal Yangın Güvenliği, Bölümleme / Kompartımantasyon, Yapı Malzemelerinin
Yangın Karşısındaki Davranışı ve Duman Kontrolü, Binalarda Yaygın Olarak Kullanılan Yapı Malzemeleri, Kaçış
Yolları, Aktif Yangın Güvenlik Sistemleri, Yangın Önleme Ve Söndürme Sistemleri

İSG110U ECTS: 5,0
Built Environment-Fire Events- Basics Concepts, What is Fire?, Fire Safety in Legal Obligations, What is Standard
/ Standardization?, Concept of Fire Safety, Fire Safety Approaches in Buildings, Fire Safety in Urban Areas,
Structural Fire Safety, Partitioning / Compartmentation, Behavior of Building Materials Against Fire and Smoke
Control, Building Materials Widely Used in Buildings, Escape Ways, Active Fire Safety Systems, Fire Prevention
And Extinguishing Systems

İSG201U İş Hijyeni ve Ergonomi AKTS: 5,0
İş Hijyeninin Tanımı ve Gelişimi; İş Hijyeni ve Risk Etmenleri; İş Hijyeni Test ve Ölçümü; İş Hijyeni ve Genel
Korunma Yöntemleri;  Ergonominin  Tanımı  ve  Gelişimi;  Ergonomi  ve  İnsan;  Ergonomi  ve  Çalışma  Ortamı;
Ergonomi ve Tasarım.
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İSG201U ECTS: 5,0
Definition  and  Development  of  Occupational  Hygiene;  Occupational  Hygiene  and  Risk  Factors;  Occupational
Hygiene  Test  and  Measurement;  Occupational  Hygiene  and  General  Protection  Methods;  Definition  and
Development of Ergonomics; Ergonomics and Human; Ergonomics and Working Environment; Ergonomics and
Design.

İSG202U Sektörel İş Sağlığı ve Güvenliği AKTS: 5,0
Tarım, Orman ve Hayvancılık Sektöründe İş Sağlığı ve Güvenliği; Deri ve Deri Ürünleri Sektöründe İş Sağlığı ve
Güvenliği; Konaklama Faaliyetlerinde İş Sağlığı ve Güvenliği; Gıda Ürünleri Üretim Sektöründe İş Sağlığı ve
Güvenliği; Havacılıkta İş Sağlığı ve Güvenliği; Tekstil ve Hazır Giyim Üretim Sektöründe İş Sağlığı ve Güvenliği;
Petrol ve Gaz Sektöründe İş Sağlığı ve Güvenliği; Mobilya İmalat Sektöründe İş Sağlığı ve Güvenliği.

İSG202U ECTS: 5,0
Occupational Health and Safety in Agriculture, Forestry and Livestock Sector; Occupational Health and Safety in
Leather  and  Leather  Products  Industry;  Occupational  Health  and  Safety  in  Accommodation  Activities;
Occupational Health and Safety in the Food Products Production Sector; Occupational Health and Safety in
Aviation; Occupational Health and Safety in Textile and Apparel Production Sector; Occupational Health and
Safety in the Oil and Gas Sector; Occupational Health and Safety in the Furniture Manufacturing Industry.

İSG206U İş Sağlığı Yönetimi AKTS: 5,0
İş  Sağlığına  Giriş;  Meslek  Hastalıkları;  İş  Sağlığı  Konusunda  Epidemiyolojik  Araştırma  Yöntemleri;  Sağlık
Kuruluşlarında İş Sağlığı ve Güvenliği; Sağlık Kuruluşlarında Riskler ve Risk Analizleri; Sağlık Kuruluşlarının Farklı
Bölümlerinde Sağlık ve Güvenliğin Sağlanması; Sağlık Kuruluşlarında Enfeksiyon Kontrolü, İş Kazaları, İş Sağlığı
ve Güvenliği Eğitimleri; Sağlık Kuruluşlarında Kalite Programlarında İş Sağlığı ve Güvenliğinin Yeri.

İSG206U ECTS: 5,0
Introduction to Occupational Health; Occupational Diseases; Epidemiological Research Methods on Occupational
Health; Occupational Health and Safety in Health Institutions; Risks and Risk Analysis in Health Institutions;
Ensuring  Health  and  Safety  in  Different  Departments  of  Health  Institutions;  Infection  Control,  Occupational
Accidents, Occupational Health and Safety Trainings in Healthcare Institutions; The Place of Occupational Health
and Safety in Quality Programs in Health Institutions.

İSG207U İş Yaşamında Risk Etmenleri ve Yönetimsel Faktörler AKTS: 5,0
İş,  Çalışma Yaşamı ve İş Analizi;  Örgütsel Davranışa Giriş ve Yöntem; Duygular, Tutumlar ve İş Tatmini; ş
Çevresinin Psikolojik Sonuçları; Stresin Tanımı ve Doğası; Örgütsel Stres Kaynakları ve Yönetimi; Örgütsel Stresin
Sonuçları; Stres Yönetiminde Örgütsel Stratejiler

İSG207U ECTS: 5,0
Work, Work Life and Job Analysis; Introduction to Organizational Behavior and Method; Emotions, Attitudes and
Job  Satisfaction;  Psychological  Consequences  of  the  Work  Environment;  Definition  and  Nature  of  Stress;
Organizational  Stress  Sources  and  Management;  Consequences  of  Organizational  Stress;  Organizational
Strategies in Stress Management
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İŞL105U İşletme İlkeleri AKTS: 6,0
I şletme ve I şletmecilik ile I lgili Kavramlar: İşletmeciliğin tarihsel gelişimi, İşletmenin amaçları; I şletme ve
Çevresi: İşletmeyi etkileyen çevresel faktörler, İşletme ve çevresel belirsizlik; I şletmelerin Sınıflandırılması ve
Türleri: Faaliyet alanlarına göre ve hukuki yapılarına göre işletme türleri; Sosyal Sorumluluk ve I ş Ahlakı: Etik,
ahlak ve iş ahlakı; I şletmelerin Kuruluşu: Yapılabilirlik araştırması; I şletmelerin Büyümesi: Büyümenin yararları
ve zorlukları, Küçük işletmelerde büyüme; Küresel Çevrede I şletmecilik ve Rekabet: İşletmeler ve küreselleşme;
I şletme Fonksiyonları: İşletmenin genel, temel ve yardımcı fonksiyonları.

İŞL105U Principles of Business Administration ECTS: 6,0
Business  Concepts:  Historical  development  of  business,  Aims  of  business;  Business  and  its  Environment:
Environmental  factors affecting business,  Business and environmental  uncertainty;  Classification and Types of
Businesses:  Types of  businesses according to their  fields of  activity and legal  structures;  Social  Responsibility
and Business Ethics: Ethics, business ethics; Establishment of Businesses: Feasibility research, Decision making;
Business  Growth:  Benefits  and challenges  of  growth,  small  business  growth;  Business  and Competition  in  the
Global Environment: Business and globalization; Business Functions: General, basic and auxiliary functions of
business.

İŞL106U İşletme Fonksiyonları AKTS: 5,0
Yönetim Fonksiyonu: Yönetim kavramı ve yönetim fonksiyonları, Yönetici kavramı ve yetkinlikleri, Karar verme;
Pazarlama  Fonksiyonu:  Pazarlamanın  konusu  ve  kapsamı,  Pazarlamanın  evrimi,  Pazarlama  yönetimi  ve
pazarlama  karması,  Ürün  geliştirme  süreci;  Üretim  Fonksiyonu:  Üretim  ve  üretim  sistemleri,  Yeni  üretim
sistemleri, Üretim yönetimi ve kapsamı; İnsan Kaynakları Fonksiyonu: Kavramlar, çevresi, ilkeleri ve boyutları,
Alt yapı faaliyetleri, İKY fonksiyonları; Muhasebe Fonksiyonu: Tanımı, türleri ve muhasebe bilgisi kullanıcıları,
Yasa  ve  mevzuat,  Muhasebe  süreci;  Finans  Fonksiyonu;  Araştırma  Geliştirme  Fonksiyonu;  Halkla  İlişkiler
Fonksiyonu.

İŞL106U Business Functions ECTS: 5,0
Management:  Management  concept  and  management  functions,  Manager  concept  and  manager's
competencies, Decision making; Marketing: Subject and scope of marketing, Evolution of marketing, Marketing
management  and  marketing  mix,  Product  development  process;  Production:  Production  and  production
systems,  New production systems ,  Production management and scope;  Human Resources:  Concepts,  HR
environment,  principles  and dimensions,  Infrastructure activities,  HRM functions;  Accounting:  Definition,  types
of accounting and users of accounting information, Regulations, Accounting process; Finance; Research and
Development; Public Relations.

İŞL201U İşletmelerde Sosyal Sorumluluk ve Etik AKTS: 5,0
Sorumluluk  Kavramları  ve  İşletmelerin  Sosyal  Sorumlulukları;  İş  Ahlakı  ve  Önemi,  Genel  Ahlak  Teorileri
Bağlamında İş Ahlakının Temelleri; İş Ahlakı ve Etik Yaklaşımlar, Normatif ve Normatif Olmayan Ahlak teorileri;
İşletmelerde Ahlaki Karar Alma ve Etik Liderlik, İşletmelerde Liderlik, Kültür ve Etik Sorumluluk; Örgütlerde Etik
Kavramının Önemi, Örgütlerde Etik Davranış Modeli; İşletme İçine Yönelik İş Ahlaki Konuları İşletme Yöneticileri,
Çalışanlar ve İş Ahlakı; İşletme Fonksiyonlarına Yönelik İş Ahlakı Konuları; İş Ahlakı Açısından Eğitim ve Etik
Kodların Önemi.
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İŞL201U Business Social Responsibility and Ethics ECTS: 5,0
Concepts  of  Responsibility  and  Social  Responsibilities  of  Businesses;  Business  Ethics  and  Its  Importance,
Fundamentals  of  Business  Ethics  in  the  Context  of  General  Moral  Theories;  Business  Ethics  and  Ethical
Approaches, Normative and Non-Normative Moral theories; Moral Decision Making and Ethical Leadership in
Business, Leadership in Business, Culture and Ethical Responsibility; Importance of Ethics in Organizations,
Ethical Behavior Model in Organizations; Business Ethics Issues for Business Managers, Employees and Business
Ethics; Business Ethics Issues for Business Functions; The Importance of Education and Ethical Codes in terms of
Business Ethics.

İŞL203U Girişimcilik ve İş Kurma AKTS: 5,0
Girişimcilik Kavramı, Çeşitleri ve Girişimcilikte Etik; Girişimciliğin Ekonomik, Toplumsal ve Kültürel Temelleri; İş
Modeli, Girişimciliğin Süreçleri ve İş Fikri; Girişimcilikte Tasarım: Girişimcilikte tasarım, yaratıcılık ve inovasyon,
Girişimcilikte tasarım yönetimi süreci, Girişimcilikte tasarım kararları, Girişimcilikte ürün geliştirme ve tasarım,
Girişimcilikte  strateji  ve tasarım,  Girişimcilikte  pazarlama tasarım ilişkisi;  Girişimcilik  İklimi;  Franchising ve
İşletme Satın Alma; İşletme Kurma; Girişimin Sonlanması: Tasfiye, İflas ve Birleşme.

İŞL203U ECTS: 5,0
Concept of Entrepreneurship, Types and Ethics in Entrepreneurship; Economic, Social and Cultural Foundations
of  Entrepreneurship;  Business  Model,  Processes  of  Entrepreneurship  and  Business  Idea;  Design  in
Entrepreneurship:  Design,  creativity  and  innovation  in  entrepreneurship,  Design  management  process  in
entrepreneurship, Design decisions in entrepreneurship, Product development and design in entrepreneurship,
Strategy and design in entrepreneurship, Marketing-design relationship in entrepreneurship; Entrepreneurship
Climate; Franchising and Business Acquisition; Business Establishment; Termination of Enterprise: Liquidation,
Bankruptcy and Merger.

İŞL214U Teknoloji, İnovasyon ve Girişimcilik AKTS: 5,0
Endüstri Devrimi, Yönetim Bilimi, Teknolojinin İşletme Üzerindeki Etkileri; Büyük Veri, Yapay Zeka, Endüstri 4.0,
Digital Çağda İşletmecilik; İnovasyon Kavramının Tanımı, İcat, Yaratıcılık, Ar-Ge, Tasarım; İnovasyon Yönetimi ve
Stratejisi,  İnovatif  İşletmelerin  Özellikleri;  İnovasyon  Yaklaşımları;  Ulusal  İnovasyon  Ekosistemi,  Kümeler,
Teknoparklar; Girişimcilik, İş Fikri, Yapılabilirlik Analizi; Girişimin Kuruluşu, Küçük İşletme Yönetimi

İŞL214U Yok ECTS: 5,0
Industrial  Revolution,  Management  Science,  Effects  of  Technology  on  Business  Operations;  Big  Data,  Artificial
Intelligence, Industry 4.0, Business in the Digital Age; Innovation Concept, Invention, Creativity, R&D, Design;
Innovation  Management  and  Strategy,  Characteristics  of  Innovative  Businesses;  Innovation  Approaches;
National Innovation Ecosystem, Clusters, Technoparks; Entrepreneurship, Business Idea, Feasibility Analysis;
Establishment of Enterprise, Small Business Management

İŞL301U Uluslararası İşletmecilik AKTS: 6,0
Uluslararası  İşletmecilik:  Temel  kavramlar;  Uluslararası  İşletmecilik  ve  Çevresel  Güçler,  İşletme Çevresinin
Sınıflandırılması:  Genel  çevre,  İş  çevresi;  Uluslararası  İşletmecilik  Faaliyetleri,  Uluslararası  İşletmecilikte  Pazar
Analizi,  Çokuluslu  İşletmeler  ve  Gelişmekte  Olan  Ülkeler;  Uluslararası  İşletmelerde  Strateji  ve  Örgütsel
Yapılanma,  Uluslararası  İşletmelerin  Strateji  Tercihleri,  Uluslararası  İşletmelerde  Örgütsel  Yapılanma;
Uluslararası İnsan Kaynakları Yönetimi; Uluslararası Pazarlama ve Tedarik Zinciri Yönetimi; Uluslararası Piyasalar
ve Finansal Yönetim; Uluslararası İşletmecilikte Güncel Tartışmalar.
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İŞL301U ECTS: 6,0
International  Business:  Basic  concepts;  International  Business  and  Environmental  Forces,  Classification  of
Business Environment: General environment, Business environment; International Business Activities, Market
Analysis  in  International  Business,  Multinational  Businesses  and  Developing  Countries;  Strategy  and
Organizational  Structuring  in  International  Businesses,  Strategy  Preferences  of  International  Businesses,
Organizational  Structuring  in  International  Businesses;  International  Human  Resources  Management;
International  Marketing  and Supply  Chain  Management;  International  Markets  and Financial  Management;
Current Debates in International Business.

İŞY202U İş Planı AKTS: 5,0
İş Kurma ve İş Planı: İş kurma, İşletme kurma biçimleri, İş planı kavramı, İş planının faydaları, bölümleri, başarı
koşulları; Talep Yapısı ve Piyasa Araştırması: Piyasa, Piyasa araştırması, Talep tahmini, Fiyatlandırma; Pazarlama
Planı; Üretim Planı; Yönetim Planı; Finans Planı; Risk Analizi: Risk tanımı, Risk çeşitleri, Risk yönetimi, Riskleri
ölçme,  Risk  analizi  ve  yöntemleri,  Risk  karşısında  strateji  geliştirme,  Risk  yönetiminde  başarıyı  etkileyen
unsurlar; İş Planının Değerlendirilmesi.

İŞY202U ECTS: 5,0
Business Establishment and Business Plan: Business establishment, Forms of enterprise establishment, The
concept of the business plan, The benefits and sections and the success factors of the business plan; Demand
structure  and  market  research:  Market,  Market  research,  Demand  forecasting,  Pricing;  Marketing  Plan;
Production  Plan;  Management  Plan;  Financing  Plan;  Risk  Analysis:  Definition  and  types  of  risk,  Risk
management, Measuring the risks, Risk analysis and methods, Developing risk management strategy, Factors
affecting success of risk management; Evaluation of Business Plan.

İŞY203U Yenilik Yönetimi AKTS: 5,0
Temel  Kavramlar;  Yenilik  Çeşitleri  ve  Yeniliğin  Yayılması;  Yeniliğin  Teorik  Altyapısı,  Modern  Anlayış  ve
Uygulamaları;  Yenilik  Yönetimi  ve  Yenilikçi  Örgüt  Kültürü;  İşletmelerde  Yeniliği  Belirleyen  Faktörler  ve
Uygulamalar; Yenilik Kaynakları ve Stratejileri; Yeniliklerin Korunması ve Yasal Çerçeve; Ulusal Yenilik Sistemi:
Bölgesel yenilik sistemi, Üniversite ve özel sektörün rolü, Türkiye’nin yenilik sistemi ve destekleyici kurumlar,
Ulusal düzeyde yenilik ölçümü ve göstergeleri.

İŞY203U ECTS: 5,0
Basic concepts; Types of Innovation and Diffusion of Innovation; Theoretical Infrastructure of Innovation, Modern
Understanding and Applications; Innovation Management and Innovative Organizational Culture; Factors and
Practices Determining Innovation in Business; Innovation Sources and Strategies; Protection of Innovations and
Legal Framework; National Innovation System: Regional innovation system, The role of the university and the
private sector, Turkey's innovation system and supporting institutions, Innovation measurement and indicators
at the national level.

KMT103U Türkiye'nin Somut Olmayan Kültürel Mirası AKTS: 5,0
S o m u t  O l m a y a n  K ü l t ü r e l  M i r a s ;  S ö z l ü   G e l e n e k l e r   v e   A n l a t ı m l a r ;
T o p l u m s a l   U y g u l a m a l a r ,   R i t ü e l l e r   v e   Ş ö l e n l e r ;  G ö s t e r i   S a n a t l a r ı ;
Doğa ve Evrenle İlgili Bilgi ve Uygulamalar;  El Sanatları Geleneği;  Geleneksel Türk Mutfağı;
Yaşayan İnsan Hazineleri.

KMT103U ECTS: 5,0
Intangible Cultural Heritage; Oral Traditions and Narratives; Social Practices, Rituals and Feasts; Performing
Arts; Knowledge and Practices Concerning Nature and the Universe; Handicrafts Tradition; Traditional Turkish
Cuisine; Living Human Treasures.
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LOJ101U Lojistik İlkeleri AKTS: 6,0
Lojistiğin  Tanımı  ve  Gelişimi,  İşletmelerde  Lojistiğin  Rolü;  Lojistik  Sistemin  İşleyişi,  Lojistikte  Dış  Kaynak
Kullanımı; Lojistik Ekonomisinin Tanımı ve Kapsamı, Lojistik Sektöründe Üretim, Maliyet ve Rekabet; Tedarik
Zinciri,  Tedarik  Zinciri  Yönetimi,  Küresel  Tedarik  Zincirleri;  Maliyet  Kavramı  ve  Sınıflandırılması,  Lojistik
Maliyetlerin  Raporlanması  ve  Analizi;  Uluslararası  Pazarlamada  Lojistik  ve  Lojistik  Merkezler,  Uluslararası
Pazarlamada Lojistik Sistemdeki Temel Dinamikler; Tehlikeli madde, Tehlikeli Maddelerin Emniyetli Taşınmasına
İlişkin Düzenlemeler; Lojistiğin Küreselleşmesi ve Yarattığı Etkiler, Yeşil Lojistik.

LOJ101U ECTS: 6,0
Definition  and  Development  of  Logistics,  The  Role  of  Logistics  in  Business;  Functioning  of  Logistics  System,
Outsourcing  in  Logistics;  Definition  and  Scope  of  Logistics  Economy,  Production,  Cost  and  Competition  in
Logistics  Sector;  Supply  Chain,  Supply  Chain  Management,  Global  Supply  Chains;  Cost  Concept  and
Classification,  Reporting  and  Analysis  of  Logistics  Costs;  Logistics  and  Logistic  Centers  in  International
Marketing,  Basic  Dynamics  of  Logistics  System in  International  Marketing;  Dangerous  Goods,  Regulations
Regarding the Safe Transport of Dangerous Goods; Globalization of Logistics and Its Effects, Green Logistics.

LOJ102U Çağdaş Lojistik Uygulamaları AKTS: 6,0
Tedarik Zinciri Yapılanması ve Lojistik, Lojistik Faaliyetler; Dış Kaynak Kullanımı, Lojistik Süreçlerde Dış Kaynak
Kullanımı; Tam Zamanında Üretim Felsefesi, Çapraz Sevkiyat; Lojistik Kararlar, Dağıtım Stratejileri, Dağıtım Ağı
Tasarımı; Araç Rotalama, Çağdaş Araç Rotalama Uygulamaları; Tersine Lojistik, Tersine Lojistik Ağları; E-Lojistik,
E-Lojistikte Faaliyetler, E-Lojistikte Bilgi Paylaşımı Yönetimi; İnsani, Sanayi ve Güvenlik Sektöründen Lojistik
Uyulama Örnekleri.

LOJ102U ECTS: 6,0
Supply Chain Structuring and Logistics, Logistics Activities; Outsourcing, Outsourcing in Logistics Processes; Just
in Time Production Philosophy, Cross Shipment; Logistics Decisions, Distribution Strategies, Distribution Network
Design;  Vehicle  Routing,  Contemporary  Vehicle  Routing  Applications;  Reverse  Logistics,  Reverse  Logistics
Networks;  E-Logistics,  Activities  in  E-Logistics,  Information  Sharing  Management  in  E-Logistics;  Logistics
Application Examples from the Humanitarian, Industrial and Security Sectors.

LOJ104U Lojistik Yönetimi AKTS: 6,0
Ticari Lojistik Faaliyetlerin Ortaya Çıkışı ve Gelişimi, İşletmelerde Lojistik Faaliyetler ve Lojistik Kararlar; Lojistikte
Karar  Süreci,  Rekabet  Öncelikleri  ve  Stratejik  Kararlar,  Lojistik  Stratejilerinin  İşletme  Stratejileriyle
Uyumlandırılması;  Lojistik  Planlama Metodolojisi,  Ağ Tasarımı  ve Yer  Seçimi;  Lojistik  Operasyonlarda Talep
Yönetimi, Sipariş Yönetimi, Müşteri İlişkileri Yönetim; Taşımacılık ve Taşımacılık Modları, Depolama, Elleçleme;
İşletmelerde Satın Alma, Satın Alma Süreci, Stok Kavramı; Lojistikte İletişim ve Bilgi Teknolojisi Gereksinimi,
Verinin Önemi ve Veri Toplama Araçları, Lojistikte Veri İşleme ve Planlama Yazılımları; Lojistikte Risk Kavramı,
Lojistikte Risk Yönetimi, Lojistik ve Sigorta.

LOJ104U ECTS: 6,0
Emergence and Development of Commercial Logistics Activities, Logistics Activities and Logistics Decisions in
Businesses; Decision Process in Logistics, Competitive Priorities and Strategic Decisions, Alignment of Logistics
Strategies  with  Business  Strategies;  Logistics  Planning  Methodology,  Network  Design  and  Site  Selection;
Demand  Management  in  Logistics  Operations,  Order  Management,  Customer  Relationship  Management;
Transport and Transport Modes, Storage, Handling; Purchasing in Business, Purchasing Process, Concept of
Inventory; Communication and Information Technology Requirement in Logistics, Importance of Data and Data
Collection  Tools,  Data  Processing  and  Planning  Software  in  Logistics;  Concept  of  Risk  in  Logistics,  Risk
Management in Logistics, Logistics and Insurance.
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LOJ201U Uluslararası Lojistik AKTS: 7,0
Ulaştırma  Sistemleri:Uluslararası  lojistik  ve  uluslararası  taşımacılık,  Taşıma  türlerine  lojistik  bakış  açısı;
Uluslararası  Taşımacılık  Yönetimi:  Taşıma  yönetimi,  Depo  yönetimi;  Uluslararası  Satın  Alma  ve  Tedarik
Stratejileri;  Envanter  Yönetimi:  Envanter  maliyetleri,  Envanter  modelleri;  Depolama  Sistemleri;  Depolama
operasyonları; Lojistik Bilişim Sistemleri: Lojistik bilgi teknolojileri; Sürdürülebilir Lojistik: Sürdürülebilir dağıtım
ve depo yönetimi; Uluslararası Lojistikte Diğer Konular: Lojistik merkezler, Lojistik performans ölçümü.

LOJ201U ECTS: 7,0
Transportation  Systems:  International  logistics  and  international  transportation,  Logistics  perspective  on
transportation types; International Transport Management: Transport management, Warehouse management;
International  Purchasing  and  Procurement  Strategies;  Inventory  Management:  Inventory  costs,  Inventory
models;  Storage  Systems:  Storage  operations;  Logistics  Information  Systems:  Logistics  information
technologies;  Sustainable  Logistics:  Sustainable  distribution  and warehouse management;  Other  Topics  in
International Logistics: Logistics centers, Logistics performance management.

LOJ202U Lojistikte Teknoloji Kullanımı AKTS: 5,0
Malzeme Depolama ve Elleçleme Teknolojileri,  Lojistik  Bilgi  Sistemleri;  Lojistikte  Bilgisayar  Yazılımları,  Filo
Yönetim Sistemleri, Tedarik Zinciri Yönetimi Sistemleri; Malzeme Taşıma Ekipmanları, Depolama Ekipmanları;
Barkod Teknolojileri, Kablosuz Veri Toplama, Diğer Otomatik Veri Toplama Teknolojileri; Lojistikte Araç Takibi,
Araç  Takip  Sistemlerinin  Kullanım Alanları,  Araç  Takip  Sistemlerinin  Seçimi;  Kurumsal  Kaynak  Planlaması,
Kurumsal Kaynak Planlamada Lojistik Faaliyetler; Lojistik Problemlerin Çözümünde Bilgisayar Kullanımı, Lojistik
Problemlerinin Çözümü İçin Takım Çantası;  Akıllı  Depolar;  Otomatik Stoklama / Erişim Sistemleri,  Otomatik
Yönlendirmeli Araç, Lojistikte Teknoloji Kullanımı Örnekleri.

LOJ202U ECTS: 5,0
Material Storage and Handling Technologies, Logistics Information Systems; Computer Software in Logistics,
Fleet  Management  Systems,  Supply  Chain  Management  Systems;  Material  Handling  Equipment,  Storage
Equipment; Barcode Technologies, Wireless Data Collection, Other Automatic Data Collection Technologies;
Vehicle Tracking in Logistics, Usage Areas of Vehicle Tracking Systems, Selection of Vehicle Tracking Systems;
Enterprise Resource Planning, Logistics Activities in Enterprise Resource Planning; Using Computers in Solving
Logistics Problems, Toolkit for Solving Logistics Problems; Smart Warehouses; Automatic Stocking / Access
Systems, Automatic Guided Vehicle, Examples of Technology Usage in Logistics.

LOJ203U Lojistik Maliyetleri ve Raporlama I AKTS: 7,0
Maliyet ve Maliyetle İlişkili Kavramlar, Maliyet Hesaplamanın Amaç ve Yararları; Geleneksel Maliyet Belirleme
Sisteminin  İşleyişi,  Geleneksel  Maliyet  Hesaplama  Sistemlerinin  Unsurları;  Çağdaş  Maliyet  Belirleme
Yaklaşımları; Lojistik Maliyet Kavramı, Lojistik Maliyet Unsurları, Müşteri Hizmet Düzeyi ve Lojistik Maliyet İlişkisi;
Lojistik Maliyet Bilgi Sistemi, Lojistik Maliyet Bilgi Sisteminin Kurulması; Lojistik Maliyetlerin Belirlenmesi, Lojistik
Maliyetlerin Analizi;  Muhasebe Bilgi  Sisteminde Kayıtlar,  Lojistik  Maliyetlerin Tekdüzen Hesap Planına Göre
Kayıtlanması; Lojistik Yatırımlar, Lojistik Yatırımlar ve Muhasebeleştirme Esasları.

LOJ203U Logistics Costs and Reporting I ECTS: 7,0
Cost  and  Concepts  Related  to  Cost,  Purpose  and  Benefits  of  Cost  Calculation;  Functioning  of  Traditional  Cost
Determination System, Elements of Traditional Cost Calculation Systems; Contemporary Cost Determination
Approaches; Concept of Logistics Cost, Elements of Logistics Cost, Relationship between Customer Service Level
and Logistics Cost; Logistics Cost Information System, Establishment of Logistics Cost Information System;
Determination of Logistics Costs,  Analysis of Logistics Costs;  Recording in Accounting Information System,
Recording Logistics Costs According to Uniform Chart of Accounts; Logistics Investments, Logistics Investments
and Accounting Principles.
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LOJ204U Lojistik Maliyetleri ve Raporlama II AKTS: 7,0
Plan-Planlama ve Bütçe-Bütçeleme Kavramları, Lojistik Maliyet Bütçelerinin Hazırlanması; Lojistikte Dış Kaynak
Kullanımı ve Maliyetler Üzerindeki Etkisi; Tersine Lojistik Süreci ve Lojistik Maliyetleri; Raporlama Kavramı ve
Genel Amaçlı Finansal Tablolar; Tekdüzen Muhasebe Sistemi ve Muhasebe Standartları Çerçevesinde Finansal
Raporlama; Toplam Lojistik Maliyet Fonksiyonu, Lojistik Faaliyetlerde Maliyet - Hacim - Kâr Analizi; Başarım
Yönetimi, Lojistik Başarım Değerlemesi ve Hisse Değeri İlişkisi; Müşteri Kârlılığı Kavramı, Müşteri Kârlılık Matrisi,
Müşteri Kârlılık Analizi ve Lojistik Maliyetler ile İlişkisi.

LOJ204U Logistics Costs and Reporting II ECTS: 7,0
Concepts  of  Plan-Planning  and  Budget-Budgeting,  Preparation  of  Logistics  Cost  Budgets;  Outsourcing  in
Logistics, Effects of Outsourcing Logistics Services on Costs; Reverse Logistics Process, Reverse Logistics Costs;
Reporting  and General  Purpose  Financial  Statements,  Financial  Reporting  in  the  Uniform Accounting  and
Framework  of  Accounting  Standards;  Cost  -  Volume  -  Profit  Analysis  in  Logistics  Activities;  Performance
Management,  Logistics  Performance  Evaluation  and  Share  Value  Relationship;  The  Concept  of  Customer
Profitability,  Customer  Profitability  Matrix,  Customer  Profitability  Analysis  and  its  Relationship  with  Logistics
Costs.

LOJ205U Ulaştırma Sistemleri AKTS: 5,0
Ulaştırma, Ulaştırma Türleri; Karayolu Taşımacılığı, Karayolu Taşımacılığına İlişkin Temel Kavramlar; Raylı Sistem
ve Demiryolu Taşımacılığı, Demiryolu Taşımacılığı ve Lojistik; Hava Taşımacılığı, Hava Kargo Taşımacılığı ve
Lojistik; Deniz Yolu Taşımacılığına İlişkin Temel Kavramlar, Su Yolu Taşımacılığı,  Deniz Yolu Taşımacılığında
Teslim Şekilleri; Boru Hattı Taşımacılığı, Boru Hattı Taşımacılığı ve Lojistik; Ulaştırmada Entegrasyon, Ulaştırma
Entegrasyonunda Ulaşım Sistemlerinin Rolü; Taşımacılıkta Türkiye’deki Düzenlemeler, Taşımacılıkta Uluslararası
Düzenlemeler.

LOJ205U ECTS: 5,0
Transportation, Types of Transportation; Road Transport, Basic Concepts of Road Transport; Rail System and
Railroad Transportation, Railroad Transportation and Logistics; Air Transportation, Air Cargo Transportation and
Logistics; Basic Concepts of Sea Freight, Water Freight, Delivery Types in Sea Freight; Pipeline Transportation,
Pipeline  Transportation  and  Logistics;  Integration  in  Transportation,  Role  of  Transportation  Systems  in
Transportation Integration; Regulations in Turkey in Transportation, International Regulations in Transportation.

LOJ206U Bilişim Sistemleri ve Lojistik AKTS: 5,0
Lojistik Bilişim Sistemleri:  Önemi, Rolü ve Bileşenleri;  Lojistikte Bilişim Sistemlerinin Kullanımı: E-Ticaret ve
Lojistik Bilişim Sistemleri; Lojistik Karar Destek Sistemleri ve Lojistikte Kullanımı; Sipariş Yönetiminde ve Müşteri
Hizmetlerinde  Kullanılan  Lojistik  Bilişim  Sistemleri;  Ulaştırma  Yönetimi  ve  Bilişim  Sistemleri:  Coğrafi  Bilgi
Sistemleri ve Taşımacılık Yönetimi, Taşıma ve Dağıtım Optimizasyonu, Şebeke Tasarımı; Stok Yönetimi ve Talep
Tahmininde Kullanılan Bilişim Sistemleri; Depo Yönetimi ve Bilişim Sistemleri; Güncel Konular: Bulut Bilişim,
Sosyal Medya, Nesnelerin İnterneti, Büyük Veri.

LOJ206U ECTS: 5,0
Logistics Information Systems: Importance, Role and Components; Use of Information Systems in Logistics: E-
Commerce and Logistics Information Systems; Logistics Decision Support Systems and Its Use in Logistics;
Logistics Information Systems Used in Order Management and Customer Service; Transportation Management
and Information Systems: Geographic Information Systems and Transportation Management, Transportation and
Distribution Optimization, Network Design; Information Systems Used in Inventory Management and Demand
Forecasting; Warehouse Management and Information Systems; Current Topics: Cloud Computing, Social Media,
Internet of Things, Big Data.
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LOJ305U Depolama ve Envanter Yönetimi AKTS: 5,0
Depo, Depolama ve Tedarik Zinciri Kavramları, Depo Çeşitleri ve Maliyetleri, Tedarik Zincirinde Depolamanın
Önemi; Depo Fonksiyonları ve Süreçleri,  Depo Yönetim Sistemi, Depolarda Performans Yönetimi; Depo Yeri
Seçimi, Tasarımı ve Fonksiyonelliği, Depolama Ekipmanları ve Araçları, İş Güvenliği ve İşçi Sağlığı; Envanter ve
Stok Yönetimi;  Envanter  Kontrolü,  Envanter  Kontrol  Sistemleri  ve Teknikleri;  Envanter  Maliyetleri  ve Karar
Destek  Modelleri;  Depo  Yönetimi  Sistemi,  Depolama  Süreci  ve  Teknolojileri;  Uluslararası  Depolama
Faaliyetlerinde  Antrepolar  ve  Serbest  Bölgeler,  Incoterms,  Elleçleme Faaliyetleri,  E-Ticarette  Depolama ve
Dinamik Depolama Stratejileri.

LOJ305U ECTS: 5,0
Warehouse, Storage and Supply Chain Concepts, Warehouse Types and Costs, Importance of Storage in Supply
Chain; Warehouse Functions and Processes, Warehouse Management System, Performance Management in
Warehouses;  Warehouse  Location  Selection,  Design  and  Functionality,  Storage  Equipment  and  Tools,
Occupational Safety and Occupational Health; Inventory and Stock Management; Inventory Control, Inventory
Control  Systems and Techniques;  Inventory  Costs  and Decision  Support  Models;  Warehouse Management
System and Technologies; Warehouses and Free Zones in International Storage Activities, Incoterms, Handling
Activities, Storage and Dynamic Storage Strategies in E-Commerce

LOJ401U Tehlikeli Madde Lojistiği ve İş Güvenliği AKTS: 5,0
Tehlikeli  Maddelerin  Sınıflandırılması  ve  Paketlenmesi;  Tehlikeli  Maddelerin  Taşınmasında  Kullanılan  Araçlar;
Yetkiler ve Sorumluluklar;  Tehlikeli  Maddelerin Yüklenmesi ve Boşaltılması;  Tehlikeli  Madde Taşımacılığında
Kullanılan Belgeler; Deniz Yolu ve Demir Yolu Taşımacılığında Tehlikeli Maddelerin Taşınması; Tehlikeli Atıkların
Taşınması; Toplam İş Güvenliği ve Risk Yönetimi.

LOJ401U ECTS: 5,0
Classification and Packaging of Dangerous Goods; Vehicles Used in the Transport of Dangerous Goods; Powers
and  Responsibilities;  Loading  and  Unloading  of  Dangerous  Goods;  Documents  Used  in  Dangerous  Goods
Transportation; Carriage of Dangerous Goods in Sea and Rail Freight; Transportation of Hazardous Wastes; Total
Occupational Safety and Risk Management.

LOJ402U Lojistik Planlama ve Modelleme AKTS: 5,0
Lojistikte Planlamanın Önemi ve Modeller: Lojistik planlama, Model nedir, Modelleme, Matematiksel modeller ve
çözüm yöntemleri ; Tedarik Zinciri ve Ağ Tasarımı; Lojistik Yönetiminde Talep Tahmini; Stok Yönetimi; Depo
Planlaması ve Yönetimi; Tesis Yeri Seçimi; Taşıma Modları ve Dağıtım Modelleri: Taşımacılık yönetimi, Taşıma
modları, Taşıma modlarının kıyaslanması ve seçimi, Dağıtım yönetimi, Dağıtım modelleri ; Filo Rotalama ve
Yükleme Modelleri.

LOJ402U ECTS: 5,0
Importance of Planning in Logistics and Models: Logistics planning, What is a model, Modeling, Mathematical
models  and  solution  methods;  Supply  Chain  and  Network  Design;  Demand  Forecasting  in  Logistics
Management; Stock management; Warehouse Planning and Management; Facility Location Selection; Transport
Modes  and  Distribution  Models:  Transport  management,  Transport  modes,  Comparison  and  selection  of
transport modes, Distribution management, Distribution models; Fleet Routing and Loading Models.

LOJ431U Lojistik Maliyetleri ve Raporlama AKTS: 5,0
Lojistik Maliyetlerin Planlaması ve Bütçeleme; Dış Kaynak Yoluyla Sağlanan Lojistik Hizmetler ve Maliyetler
Üzerindeki  Etkisi;  Tersine  Lojistik  Faaliyetleri  ve  Maliyetler  Üzerindeki  Etkisi;  Tekdüzen  Muhasebe  Sistemi
Çerçevesinde Lojistik İşletmelerinde Finansal Raporlama; Türkiye Muhasebe Standartları Çerçevesinde Lojistik
İşletmelerinde  Finansal  Raporlama;  Lojistik  Maliyetlerin  Analizinde  Kullanılan  Yöntemler;  Lojistik  Başarım
Değerlemesi ve Hisse Değeri Üzerindeki Etkisi; Lojistik Maliyetlerin Müşteri Kârlılık Analizinde Kullanılması.
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LOJ431U ECTS: 5,0
Planning  and  Budgeting  of  Logistics  Costs;  Outsourcing  Logistics  Services  and  Its  Effect  on  Costs;  Reverse
Logistics Activities and Its Effect on Costs; Financial Reporting in Logistics Businesses in the Framework of the
Uniform Accounting System; Financial Reporting in Logistics Businesses in the Framework of Turkish Accounting
Standards; Methods Used in the Analysis of Logistics Costs; Logistics Performance Evaluation and Its Effect on
Share Value; Using Logistics Costs Customer Profitability Analysis.

LOJ432U Entegre Lojistik Destek AKTS: 5,0
Kavramsal  Boyut  ve  Arka  Plan  Oluşum  Süreci,  Tanımlar,  Gereksinimler,  Oyuncular,  Hedefler;  Sistem
İhtiyaçlarınıDeğerleme ve Sistemin Tasarlanması;  Sürdürülebilirlik;  Yedek Parça Tedariği  ve Yönetimi;  İdari
DestekFaaliyetleri “Teknik Dokümantasyon, Eğitim, Tesisler”; Bakım Süreçleri; Yönetim Destek Konuları; Lojistik
DestekAnalizi  ve  Planı:  Lojistik  destek  analizi  kavramı  ve  hedefleri,  Lojistik  destek  analizi  programı,  Program
planlama ve kontrol, Görev ve destek sistemlerinin tanımı, Programın uygulanması.

LOJ432U ECTS: 5,0
Conceptual Dimension and Background Formation Process, Definitions, Requirements, Players, Targets; System
Requirements  Valuation  and  System  Designing;  Sustainability;  Spare  Part  Supply  and  Management;
Administrative  Support  Activities  “Technical  Documentation,  Education,  Facilities”;  Maintenance Processes;
Management Support Subjects; Logistics Support Analysis and Plan: Logistics support analysis concept and
objectives,  Logistics  support  analysis  program,  Program  planning  and  control,  Definition  of  task  and  support
systems, Implementation of the program.

MAİ204U Marka İletişim Kampanyaları AKTS: 5,0
Marka İletişiminde Kampanya Süreci; Global ve Glokal Kampanyalar (Reklam ve Halkla İlişkiler); Kurumsal Marka
İletişim Kampanyaları; Siyasal İletişim Kampanyaları; Destinasyon Pazarlaması; Sosyal Medya Kampanyaları ;
Lüks Ürün Markalaması ve Kampanyaları; Marka İletişim Kampanyalarının Değerlendirilmesi,Denetim, Yasal ve
Etik Konular

MAİ204U ECTS: 5,0
Campaign Process in Brand Communication; Global and Glocal Campaigns (Advertising and Public Relations);
Corporate Brand Communication Campaigns; Political Communication Campaigns; Destination Marketing; Social
Media Campaigns; Luxury Product Branding and Campaigns; Evaluation of Brand Communication Campaigns,
Audit, Legal and Ethical Issues

MEİ203U İnternet Yayıncılığı AKTS: 5,0
İnternet Yayıncılığı Nedir; İnternet Yayıncılığı Araçları Nelerdir; İnternet Ortamında Yayın Türleri Nelerdir; Dijital
Medya Kuramları; Siber Kültür Kavramı; Sosyal Medyayı Nedir ve Özellikleri Nelerdir; İnternet Reklamcılığının
Ayırt Edici Özellikleri Nelerdir; İnternet Tasarımı Nedir.

MEİ203U ECTS: 5,0
What is Internet Publishing and Broadcasting?; What are Internet Publishing and Broadcasting Tools?; What are
the Internet Publishing and Broadcasting Types?; Digital Media Theories; Concept of Cyber ​​Culture; What is
Social Media and What Are Its Characteristics?; What are the Distinctive Features of Internet Advertising?; What
is Internet Design?
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PSİ104U Çalışma Psikolojisi AKTS: 5,0
İş, Çalışma Yaşamı ve İş Analizi: İşin tanımı, Psikolojik iş analizi; Personel Seçimi: Aday temini, personel seçim
yöntemleri;  Performans  Değerlendirmenin  Psikolojik  Boyutu:  Performans  değerlendirme,  Performans
değerlendirmede yapılan hatalar; İşe Güdülenme ve İş Tatmini: Güdülenme kavramı, İş tatmini: Personel Eğitimi
ve Geliştirme: Eğitim yöntem ve teknikleri; İş Çevresinin Psikolojik Sonuçları: Çalışma saatleri, İşin niteliği; Toplu
Pazarlık Psikolojisi: Toplu pazarlık kavramı, Toplu görüşmenin psikolojik boyutu; Emeklilik ve İşsizlik Psikolojisi:

PSİ104U ECTS: 5,0
Work,  Work Life  and Job Analysis:  Definition of  job,  Psychological  job analysis;  Personnel  Selection:  Candidate
procurement, personnel selection methods; Psychological Dimension of Performance Evaluation: Performance
evaluation,  Errors  in  performance evaluation;  Motivation  and Job  Satisfaction:  Concept  of  motivation,  Job
satisfaction:  Personnel  Training  and  Development:  Training  methods  and  techniques;  Psychological
Consequences of Work Environment: Working hours, Nature of work; Collective Bargaining Psychology: Concept
of  collective  bargaining,  Psychological  dimension  of  collective  bargaining;  Retirement  and  Unemployment
Psychology.

PZL208U Müşteri İlişkileri Yönetimi AKTS: 5,0
Müşteri  İlişkileri  Yönetimi:  Tanımı,  Kapsamı,  Önemi;  Müşterilerle  İletişim ve Boyutları;  Hizmetlerde Müşteri
Bağlılığı ve Kalite; Müşteri İlişkilerinde Stratejik Yaklaşım Müşteri İlişkilerinin Planlaması ve Uygulama Süreci;
Örgüt  Kültürü  ve Müşteri  İlişkileri;  Müşteri  İlişkileri  Yönetimi  Uygulamaları;  Müşteri  İlişkilerinde Karşılaşılan
Sorunlar ve Çözümleri .

PZL208U Yok ECTS: 5,0
Customer  Relationship  Management:  Definition,  Scope,  Importance;  Communication  with  Customers  and  Its
Dimensions; Customer Loyalty and Quality in Services; Strategic Approach in Customer Relations Planning and
Implementation  Process  of  Customer  Relations;  Organizational  Culture  and Customer  Relations;  Customer
Relationship Management Applications; Problems Encountered in Customer Relations and Solutions .

PZL212U Tedarik Zinciri Yönetimi AKTS: 7,0
Tedarik Zinciri Yönetimi Kavramı: Gelişimi, Amacı, Bileşenleri, Faaliyetleri, Tedarik Zinciri Operasyonel Süreçleri:
Müşteri, Talep, Sipariş, Üretim, Tedarik, Ürün Geliştirme, İade; Talep Tahminleme: Kalitatif ve Kantitatif, İşbirlikçi
Talep Tahminleme; Tedarik Zincirinde Satın Alma: Tedarikçi İlişkileri, Ortaklıklar, İşbirlikleri, Bütünleşmeler, Dış
Kaynak Kullanımı; Envanter Yönetimi ve Depolama: Modelleri, Depolama; Tedarik Zinciri Ağ Tasarımı: Etkileyen
Faktörler, Problemler, Ağ Yapıları; Tedarik Zinciri Risk Yönetimi: Riskler, Azaltma Stratejileri, Özellikler; Tedarik
Zincirinde Yeni Yaklaşımlar: Sürdürülebilir, Yeşil, Tersine, Dijital Tedarik Zincirleri.

PZL212U ECTS: 7,0
Supply Chain Management Concept: Development, Purpose, Components, Activities, Supply Chain Operational
Processes: Customer, Demand, Order, Production, Supply, Product Development, Return; Demand Forecasting:
Qualitative  and  Quantitative,  Collaborative  Demand  Forecasting;  Procurement  in  Supply  Chain:  Supplier
Relations, Partnerships, Collaborations, Integrations, Outsourcing; Inventory Management and Storage: Models,
Storage;  Supply  Chain  Network  Design:  Influencing  Factors,  Problems,  Network  Structures;  Supply  Chain  Risk
Management: Risks, Mitigation Strategies, Characteristics; New Approaches in Supply Chain: Sustainable, Green,
Reverse, Digital Supply Chains.

PZL303U Tanıtım ve Pazarlama AKTS: 5,0
Pazarlama ve  Pazarlama Karması:  Pazarlama Tanımında Yer  Alan  Önemli  noktalar,  Pazarlama Kavramının
Tarihsel Gelişimi; Pazarlama İletişimi: İletişim Kavramı ve Ögeleri,  Reklam: Reklamda Duyguların Kullanımı;
Tüketim  Kültürü  ve  Reklamcılık:  Tüketim  Kültürü  Olgusu  ve  Özellikleri;  Reklamcılıkta  Yeni  Medya;  Satış
Tutundurma; Kişisel Satış ve Doğrudan Pazarlama; Halkla İlişkiler, Sponsorluk ve Kurumsal Reklam.
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PZL303U ECTS: 5,0
Marketing  and  marketing  mix:  Important  points  located  in  marketing  definition,  Historical  development  of
marketing concept; Marketing communication: The concept of communication and its elements; Advertising:
Use of emotions in advertising; Consumption culture and advertising: The concept of consumption culture and
its characteristics ; New media in advertising; Sales promotion; Personnal selling and direct marketing; Public
relations, sponsorship and corporate advertising.

SİY102U Türk Siyasal Hayatı AKTS: 5,0
İkinci  Meşrutiyet’in  ilanından  yeni  Türkiye  Cumhuriyeti’nin  kuruluşuna  kadar  Türkiye’deki  siyasetin  temel
özellikleri (1908-1923); Cumhuriyet Halk Partisi’nin Tek Partili yönetiminin kurulması, yükselişi ve çok partili
sisteme geçiş (1923-1946); Çok Partili Hayat: 1946’dan bu yana siyaset, siyasi partiler ve seçimler; Türk Siyasal
Yaşamında Anayasal  Gelişmeler;  İdeolojik  Çeşitlenmeler  (Düşünce Akımları)  ve  Toplumsal  Hareketler;  Din,
Devlet ve Laiklik; Ordu ve Siyaset; İktisadi Politikaların temel özellikleri.

SİY102U Turkish Political Life ECTS: 5,0
Politics in Turkey from the beginning of the Second Constitutional period until the foundation of the new Turkish
Republic (1908-1923); The foundation and the rise of the Single Party Rule of the Republican People’s Party and
transformation of the system to multi-party politics (1923-1946); Multi-Party Period: Politics, political parties and
elections from 1946 until today; Constitutional Developments in the Turkish Political Life; Ideological Diversities
(Currents  of  Thought)  and  Social  Movements;  Religion,  State  and  Secularism;  Military  and  Politics;  Main
characteristics of the Economic Policies in Turkey.

SMY203U Dijital Yayıncılık AKTS: 5,0
Dijital Yayıncılık, Dijitalleşen Çağda Yayıncılık, Dijital Medya ve Türkiye’de Yeni Nesil Habercilik Kültürü, Dijital
Fotoğraf, Dijitalleşen Sinema, Radyo Yayıncılığı ve Dijital Dönüşüm, Televizyon Yayıncılığının Dönüşümü, Dijital
Medya ve Halkla İlişkiler, Dijital Çağda Bilişim Hukuku

SMY203U ECTS: 5,0
Digital Broadcasting, Broadcasting in the Digitalizing Age, Digital Media and New Generation Journalism Culture
in  Turkey,  Digital  Photography,  Digitizing  Cinema,  Radio  Broadcasting  and  Digital  Transformation,
Transformation of Television Broadcasting, Digital Media and Public Relations, Informatics Law in the Digital Age

SMY206U Sosyal Medya ve Kurumsal İletişim AKTS: 5,0
Kurumsal İletişim ve Sosyal Medya Kavramsal Çerçeve; Kurumsal İletişim Yönetimi ve Liderlik; Kurumsal İletişim
ve Sosyal Medyanın Endüstri 4.0 İçindeki Rolü; Sosyal Medya ve Kriz İletişimi; Sosyal Medya Çağında Sosyal
Sorumluluk; Sosyal Medya ve Kurumsal İletişimin Ekonomik Boyutu; Sosyal Medya ve Algı Yönetimi; Kurumsal
İletişim ve Sosyal Medyanın Uluslararası Ticarette İtibar Yönetimine Etkisi.

SMY206U ECTS: 5,0
Corporate Communication and Social Media Theoretical Framework; Corporate Communication Management
and Leadership; The Role of Corporate Communication and Social Media in Industry 4.0; Social Media and Crisis
Communication; Social Responsibility in the Age of Social Media; The Economic Aspect of Social Media and
Corporate Communication; Social  Media and Perception Management;  The Effect of  Corporate Communication
and Social Media on Reputation Management in International Trade.

SOS101U Sosyolojiye Giriş AKTS: 5,0
Toplum,  bilim ve yöntem; Sosyolojide temel  yaklaşımlar;  Toplumsal  değişme ve küreselleşme;  Siyaset  ve
toplum; Kültür ve toplum; Aile ve kadın; Din ve toplum; Hukuk, suç, eğitim ve toplum.
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SOS101U Introduction to Sociology ECTS: 5,0
Society, science and method; Fundamental approaches in sociology; Social change and globalization; Politics
and society; Culture and society; Family and Women; Religion and society; Law, crime, education and society.

SOS110U Örgütsel Davranış AKTS: 5,0
Örgütsel Davranışa Giriş ve Yöntem; Örgüt İçinde Birey ve Kişilik, Kişiliğin Beş Büyük Boyutu, Örgütsel Davranışı
Etkileyen Temel Kişilik Özellikleri; Duygular, Tutumlar ve İş Tatmini, İş Yeri Duyguları Ve Yönetimi, İşle İlgili
Tutumlar  Ve  İş  Tatmini;  Örgüt  Kültürü,  Örgüt  Kültürünün Unsurları,  Boyutları  ve  Bakış  Açıları;  Örgütlerde
Çatışma, Çatışmanın Türleri, Çatışmayı Yönetme; Örgütsel Stres Kaynakları ve Yönetimi, Kişilik ve Stres İlişkisi,
Örgütsel Stres Kaynakları; Örgütlerde Güç ve Politika; Örgütsel Öğrenme, Vatandaşlık ve Adalet.

SOS110U ECTS: 5,0
Introduction to Organizational Behavior and Method; Individual and Personality in Organization, Five Major
Dimensions  of  Personality,  Basic  Personality  Traits  Affecting  Organizational  Behavior;  Emotions,  Attitudes  and
Job  Satisfaction,  Workplace  Emotions  and  Management,  Work-Related  Attitudes  and  Job  Satisfaction;
Organizational  Culture,  Elements,  Dimensions  and  Perspectives  of  Organizational  Culture;  Conflict  in
Organizations, Types of Conflict, Managing Conflict; Organizational Stress Sources and Management, Personality
and Stress Relationship, Organizational Stress Sources; Power and Politics in Organizations; Organizational
Learning, Citizenship and Justice.

SOS113U Davranış Bilimleri I AKTS: 5,0
Örgütsel Davranışa Giriş; Örgütsel Davranış Biliminde Yöntem; Örgüt İçinde Birey ve Kişilik: Örgütsel Davranışı
Etkileyen Temel Kişilik Özellikleri; Duygular, Tutumlar ve İş Tatmini; Örgüt Kültürü: Kültürün Unsurları ve Örgüt
Kültürü Modelleri, Örgütlerde Çatışma: Süreç ve Kaynaklar, Örgütsel Stres Kaynakları ve Yönetimi; Örgütlerde
Güç ve Politika; Örgütsel Öğrenme, Vatandaşlık ve Adalet

SOS113U Behavioral Sciences I ECTS: 5,0
Introduction  to  Organizational  Behavior;  Method  in  Organizational  Behavioral  Science;  Individuals  and
Personality in Organization: Basic Personality Traits Affecting Organizational Behavior; Emotions, Attitudes and
Job  Satisfaction;  Organizational  Culture:  Elements  of  Culture  and  Organizational  Culture  Models,  Conflict  in
Organizations: Process and Resources, Organizational Stress Sources and Management; Power and Politics in
Organizations; Organizational Learning, Citizenship and Justice

SOS114U Davranış Bilimleri II AKTS: 5,0
Psikoloji Bilimi: Tanımı, Tarihsel süreci, Bakış açıları, Uzmanlık alanları, Araştırma yöntemleri; Algı: Tanımı ve
doğası;  Güdüler  ve Duygular:  Kuramlar;  Biliş  ve Zihinsel  Yetenekler:  Problem çözme,  Dil,  Zeka;  Öğrenme
Psikolojisi: Tanımı, Öğrenme kuramları: Kişilik; Kişilik kuramları, Değerlendirmesi; Stres ve Çatışma: Tanımı ve
doğası, Başa çıkma yöntemleri; Tutumlar ve Kalıp Yargılar: Tutum oluşumu, Tutum ölçümü, Kalıp yargılar

SOS114U Behavioral Sciences II ECTS: 5,0
Psychological  Science:  Defination,  Approaches,  Sub  fields,  Research  methods;  Perception:  Defination  and  the
nature,;  Motivations  and Emotions:  Theories;  Cognition  and Mental  Abilities:  Solving problems,  Language,
Intelligence;  The  Psychology  of  Learning:  Defination,  Learning  theories;  Personality:  Personality  Theories,  The
evaluation  of  personality;  Stress  and  Motivations:  Defination  and  nature,  Coping  strategies;  Attitudes  and
Streotypes:  Development  of  attitudes,  Measring  attitudes,  Streotypes
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SOS304U Toplumsal Tabakalaşma ve Eşitsizlik AKTS: 5,0
Toplumsal  eşitsizlik:  Kuramsal  kapsam  ve  metodolojik  yaklaşım;  Toplumsal  sınıfların  kuramsal  kapsamı  ve
metodolojik  yaklaşımlar;  Tarımsal  sınıflar;  Toplumsal  sınıflar,  sosyal  politika,  sosyal  haklar  ve  sosyal  devlet;
Vatandaşlık, eşitsizlikler ve tabakalaşma; Toplumsal eşitsizlikler, sınıf ve yoksulluk; Postmodernist sınıf(sızlık)
yaklaşımları; Türkiye’de toplumsal tabakalaşmanın yapısı.

SOS304U Social Stratification and Inequality ECTS: 5,0
Social inequalities: Theoretical context and methodological aproach; Theoretical concept of and methodological
approaches to social classes; Agricultural classes; Social classes, social policy, social rights and welfare state;
Citizenship,  inequalities  and  stratification;  Social  inequalities,  class  and  poverty;  Postmodern  class(lessness)
approaches;  Structure  of  social  stratification  in  Turkey.

SOS309U Yeni Toplumsal Hareketler AKTS: 5,0
Toplumsal değişme ve küreselleşme; Toplumsal hareketler ve kuramsal yaklaşımlar; Yeni toplumsal hareketler;
Yeni toplumsal hareketler ve kimlik; Feminist hareketler; Uluslararası göçle bağlantılı toplumsal hareketler; Yeni
toplumsal hareketler ve medya; Çevrecilik ve çevre hareketleri; Sivil toplum örgütleri; Toplumsal hareketler ve
eğitim.

SOS309U ECTS: 5,0
Social change and globalization; Social movements and theoretical approaches; New social movements; new
social movements and identity; Feminist movements; Social Movements related to international migration; New
social  movements  and  media;  Environmentalism  and  environmental  movements;  Non  governmental
organizations;  Social  movements  and  education.

TAR201U Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I AKTS: 3,0
Cumhuriyet'in ilan edildiği 1923 tarihinden Mustafa Kemal Atatürk'ün vefat ettiği 1938 yılına kadar olan süreçte
Türkiye Cumhuriyeti'nin iç ve dış siyasetini ve gelişmeleri konu almaktadır. Bu süreç zarfında yaşanan iç ve dış
siyasi gelişmelerin yanı sıra gerçekleştirilen inkılap hamleleri  ve bu atılımların toplumda meydana getirdiği
sosyo-kültürel değişim de irdelenecektir.

TAR201U Principles of Atatürk and the History of Turkish Revolution I ECTS: 3,0
It covers the domestic and foreign policy and developments of the Republic of Turkey in the period from 1923,
when the Republic was proclaimed, to 1938, when Mustafa Kemal Atatürk passed away. In addition to the
internal and external political developments experienced during this process, the refo

TAR202U Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II AKTS: 3,0
Türk  İnkılabı  ve  İnkılap  Hareketler;  Türk  İnkılabının  Hedefleri;  Bir  Devlet  Kurucusu  Olarak  Mustafa  Kemal
Atatürk’ün Hayatı ve İlkeler; İsmet İnönü Dönemi (1939-1950); Türkiye’nin Demokrat Partili Yılları (1950-1960);
Darbelerin  Gölgesinde  Yoluna  Devam  Eden  Türkiye  (1960-1980);  Türkiye  Cumhuriyeti  Siyasi  Hayatında
ÖzallıYıllar (1980-1991); Türkiye’de Koalisyonlar ve Krizler Dönemi(1991-2002); Adalet ve Kalkınma Partisi (AK
Parti) Döneminde Türkiye (2002-2018).

TAR202U Principles of Atatürk and the History of Turkish Revolution II ECTS: 3,0
Turkish Revolution and Revolutionary Movements; Goals of the Turkish Revolution; The Life of Mustafa Kemal
Atatürk as a Founder of a State and Principles; İsmet İnönü Period (1939-1950); Turkey's Democratic Party Years
(1950-1960); Turkey Continuing on the Path of the Shadows of Coups (1960-1980); Özallı Years in the Life of the
Political Republic of Turkey (1980-1991); The Period of Coalitions and Crises in Turkey (1991-2002); Turkey
during the Justice and Development Party (AK Party) Era (2002-2018).
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TİC204U Elektronik Ticaret AKTS: 5,0
Bilgi Ekonomisi ve Elektronik Ticaret; Elektronik Ticaretin Altyapısı; Elektronik Ticarette Güvenlik; E-Pazarlama;
Elektronik Ticaret ve İlgili Hukuki Düzenlemeler: Elektronik ticarette temel hukuksal sorunlar, Elektronik ticaret
ve fikri  mülkiyet hakları,  Elektronik ticaret ve haksız rekabet,  Elektronik ticarette işlem güvenliği  ve elektronik
imza  (e-imza),  Elektronik  sözleşmeler,  Elektronik  ticaret  ve  tüketicilerin  korunması;  Elektronik  Ticaret  ve
Vergilendirme; Elektronik Ticaret ve Lojistik; Elektronik Ticaret ve Bilgi Sistemleri.

TİC204U ECTS: 5,0
Information Economy and Electronic Commerce; Infrastructure of Electronic Commerce; Security in Electronic
Commerce; E-Marketing; Electronic Commerce and Related Legal Regulations: Basic legal issues in electronic
commerce, Electronic commerce and intellectual property rights, Electronic commerce and unfair competition,
Transaction  security  and  electronic  signature  (e-signature)  in  electronic  commerce,  Electronic  contracts,
Electronic commerce and consumer protection; Electronic Commerce and Taxation; Electronic Commerce and
Logistics; Electronic Commerce and Information Systems.

TİC205U Gümrük Mevzuatı AKTS: 5,0
Türkiye’de Gümrük Mevzuatının Hukuksal Yapısı; Gümrük İşlemlerinin Tarafları ve Gümrük Rejimleri; Uluslararası
Ticarette İhracat Süreci  ve Aşamaları;  Uluslararası  Ticarette İthalat Süreci  ve Aşamaları;  İhracat Sürecinde
Gümrük İşlemleri;  İthalat Sürecince Gümrük İşlemleri;  Gümrük Rejimleri  ve Temel Unsurları:  İhracat rejimi,
Dahilde işleme rejimi, Hariçte işleme rejimi, İthalat rejimi, Serbest bölgeler rejimi; Gümrük İşlemlerinde Özellik
Taşıyan Konular; Gümrük Muafiyet ve İstisnaları; Gümrük Vergileri ve Diğer Mali Yükler.

TİC205U ECTS: 5,0
Legal Structure of Customs Legislation in Turkey; Parts of Customs Transactions and Customs Regimes; Export
Process  and  Stages  in  International  Trade;  Import  Process  and  Stages  in  International  Trade;  Customs
Procedures  in  the  Export  Process;  Cumstoms  Procedures  in  Import  Process;  Customs  Regimes  and  Key
Elements: Export regime, Inward processing rejime, Outward processing regime, Import regime, Free trade zone
regime; Special Issues in Customs Transactions; Customs Exemption and Exceptions; Customs Duties and Other
Financial Burdens.

TÜR202U Türk Dili II AKTS: 3,0
Kompozisyon Bilgileri: Kompozisyonla ilgili genel bilgiler, paragraf ve paragrafta anlatım biçimleri; Noktalama
işaretleri; Yazım Kuralları; Yazılı  anlatım türleri ve uygulamaları I: Düşünce yazıları; Yazılı  anlatım türleri ve
uygulamaları II: Sanatsal yazılar; Bilimsel Yazılar ve Yazışma Türleri: Bilimsel yazılar, Yazışma türleri; Okuma ve
Dinleme:  Okuma,  Okuduğunu anlama stratejileri,  Eleştirel  okuma;  Dinleme;  Okuma Dinleme İlişkisi;  Sözlü
Anlatım: Konuşma ve güzel konuşma ile ilgili temel kavramlar, Beden Dili ve Sözlü Anlatımdaki Yeri; Konuşma
Türleri; Başarılı Sunum İlkeleri ve Teknikleri; Sözlü Anlatımda Bazı Söyleyiş Özellikleri.

TÜR202U Turkish Language II ECTS: 3,0
Composition  İnformation:  General  information  about  composition,  Paragraph,  and  ways  of  paragraph
expressions; Punctuation; Spelling Rules; Types of Text and Applications I: Expository writing; Types of Text and
Applications II: Narrative writing; Scientific Writing and Correspondence Types; Reading and Listening: Reading,
Reading  comprehension  strategies,  Critical  reading;  Listening;  Listening  and  Reading  Relationship;  Oral
Expression:  The  basic  concepts  of  speech  and  effective  speaking;  Body  Language  and  The  Role  of  Body
Language in Oral  Expression;  Speech Types;  Principles and Techniques of  Effective Presentations;  Articulatory
Features of Oral Expression.
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WTK206U Web'de Telif Hakları ve Etik AKTS: 5,0
Bilgi Toplumu:Endüstri 4.0, Dijitalleşme, Fikri haklar, Telif hakları;Web'de Telif Haklarına İlişkin Temel Kavramlar
ve Mevzuat: Netiket, Multimedya eser, Yazılım, Arayüz; Web'de Fikri Mülkiyet: Mali haklar, maddi haklar, Veri
yükleme, Bağlantılı hak; Web Tasarımcılığının Mesleki Sorumlulukları: Ekran çözünürlüğü, İnternet reklamcılığı;
Web Tasarımı Telif Haklarında Güncel Gelişmeler: HTML, CSS, Açık lisanslama, Yaratıcı beraberlikler, Genel kamu
lisansı, Apache lisansı, MIT lisansı; Lisanslama ve Sözleşmeler: Kişisel verilerin önemi,Verilerin silinmesi suçu,
Unutulma hakkı, Dijital delii; Dijital Hakların Yönetimi: Alan adlarının tanımı, ICANN, Marka.

WTK206U ECTS: 5,0
Information Society: Industry 4.0, Digitalization, Intellectual Rights, Copyrights; Basic Concepts of Copyrights on
the Web and Legislation:  Netiket,  Multimedia  work,  Software,  Interface;  Intellectual  Property  in  the Web:
Financial rights, substantive rights, Data upload, Associated right; Professional Responsibilities of Web Designer:
Screen resolution, Internet advertising; Current Developments in Web Design Copyrights: HTML, CSS, Open
licensing, Creative collaborations, General public license, Apache license, MIT license; Licensing and Contracts:
Importance of personal data, Crime of deletion of data, Right to be forgotten, Digital insanity; Digital Rights

YAB203U Yaşlı Psikolojisi AKTS: 5,0
Gelişimin  Temel  Kavramları  ve  Yaşlılık  Dönemi:  Gelişim,  değişim,  gerileme;  Yaşam Dönemleri  ve  Yaşam
Dönemlerine  İlişkin  Farklı  Yaklaşımlar;  Gelişim  Psikolojisi’nde  Kullanılan  Araştırma  Yöntemleri:  Kesitsel,
boylamsal,  kültürlerarası  araştırmalar;  Yaşlılıkta Fiziksel  Gelişim; Yaşlılıkta Bilişsel  Gelişim: Yaşlılıkta bilişsel
süreçler; Yaşlılıkta Psikososyal GelişimI Kişilik Gelişimi: Kişilik gelişimi kuramları; Yaşlılıkta Psikososyal GelişimII
Sosyal Gelişim: Yaşlılıkta akran ve arkadaş ilişkileri;  Psikolojik Yardım Almaya İlişkin Tutumlar ve Psikolojik
Destek Veren Hizmet Elemanları.

YAB203U ECTS: 5,0
Fundamental Concepts of Development and Late Adulthood Period: Development, deterioration; Life Cycles and
Different  Approaches;  Research  Methods  in  Developmental  Psychology:  Cross-sectional,  longitudinal,  cross-
cultural  researches;  Physical  Development  in  Late  Adulthood;  Cognitive  Development  in  Late  Adulthood:
Cognitive  processes;  Psychosocial  Development  in  Late  Adulthood  I  Personality  development:  Personality
development theories; Psychosocial Development in Late Adulthood II Social Development: Peers and friendship
relationships in late adulthood; Attitudes toward Psychological Help-Seeking and Mental Health Professions.


