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Teori + Uygulama 240
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Ders Tiiri Mesleki Secmeli Dersler

Ogretim Elemanlari DOC. DR. YILDIZ KURTYILMAZ

Dersin Verilis Bicimi Bu ders sadece ylz ylze egitim seklinde yUrttilmektedir.
Onkosullar Bu dersin 6n kosulu ya da es kosulu bulunmamaktadir.
Onerilen Dersler Yok

Onerilen Kaynaklar Riggio, R. E. (2018). Introduction to Industrial/Organizational

Psychology. Taylor & Francis. Riggio, R. E. (2023). EndUstri ve Orglt
Psikolojisine Giris. Nobel Akademik Yayincilik.

Staj & Uygulama Yok

Ders izlencesi

Ogrenme Ogretim
AEUELED Ciktilan S Yontemleri
1. hafta Calisma hayatinin sosyo-ekonomik ve politik
sistemlerle iliskisi
2. hafta Endustri psikolojisinin tarihsel gelisimi ve temelleri
3. hafta EndUstri Psikolojisinin Calisma Alani ve Diger Bilimlerle
lliskisi
4. hafta Endustri psikolojisinde kullanilan arastirma yontemleri
(kritik olay incelemesi, vb.)
5. hafta isyerinde iletisim bicimleri (yukaridan asagiya,
asagidan yukariya, yatay iliskiler)
6. hafta Motivasyon Kuramlari
7. hafta Motivasyon Kuramlari
8. hafta Personel Secimi ve ise Yerlestirme, Yer Degistirme
9. hafta is Analizi
10. is Analizi
hafta
11. Performans Degerlendirme
hafta
12. isletmelerde Liderlik
hafta
13. isletmelerde Grup Davranislari
hafta
14. Verimlilik ve Calisan Memnuniyeti

hafta
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Ogrenme Ciktilan

Endustri psikolojisinin temel kavramlarini, kapsamini, fonksiyonunu ve gelisimini agiklayabilecektir.
Endustri psikolojisinde kullanilan arastirma yontemlerini aciklayabilecektir.

EnduUstri psikolojisinde is analizinin rollnu ve islevini aciklayabilecektir.

Personel secme, yerlestirme ve yoneltme sireclerinde kullanilan yéntemleri aciklayabilecektir.
Performans degerlendirme slreclerini aciklayabilecektir.

Calisan memnuniyetinin kurumlardaki rolinu irdeleyebilecektir.

N o/u A~ WIN R

Calisma ortamindaki olasi stres kaynaklarini ve é6nlenmesini aciklayabilecektir.

I Surdurilebilir Kalkinma Amaclari

icerik girilmemistir.

I Dersin Temasi

icerik girilmemistir.

I AKTS is Yiiki

Etkinlik Siire (Saat) Sayi is Yiiki
Teorik Derse Katilim 0 0 0
Sinif Disi Calisma (On Hazirlik & Pekistirme Amacli) 0 0 0
Odevler 0 0 0
Proje - Rapor - Sunum Hazirlama 0 0 0
Ara Sinav Hazirhdi (sinav slresi dahil) 0 0 0
Final Sinavi Hazirligi (sinav sUresi dahil) 0 0 0
Uygulama (Laboratuvar, Muzik/Enstriman Uygulamasi, 0 0 0
Atdlye/Saha Calismasi vb.)

Staj Uygulamasi 0 0

(=)

Hesaplanan AKTS

I Olcme ve Degerlendirme

icerik girilmemistir.



