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Turkce
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DOC. DR. CEYHUN KAVRAYICI, DR. OGR. UYESi ESRA KAYA

Bu ders sadece uzaktan egitim seklinde ytritilmektedir.
Bu dersin 6n kosulu ya da es kosulu bulunmamaktadir.
Yok

Bu ders igin uygun degildir.

R $gl:(teetzlmmleri
insan Kaynaklari Yénetimine Giris

is Analizi ve is Tasarimi

insan Kaynaklari Planlamasi

isgéren Bulma ve Secme

Egitim ve Gelistirme

Kariyer Yonetimi ve Planlamasi

Ara Sinav

Performans Degerlendirme |l

is Degerleme, Ucret Yénetimi ve Odillendirme

is Degerleme, Ucret Yénetimi ve Odiillendirme I
insan Kaynaklari ve Hukuk is Glvenligi ve isgéren
Saghgi (Insan Kaynaklari Yonetiminde Koruma);
insan Kaynaklari Bilgi Sistemleri (E-insan Kaynaklari);

Uluslararasi insan Kaynaklari Yénetimi Uygulamalari |

Donem Sonu Sinavi

Egitim orgUtlerinde insan kaynaklari yonetiminin 6nemini acgiklar.

1
2 Egitim orgUtlerinde insan kaynaklari yonetiminin islevlerini aciklar.
3

Milli egitimde insan kaynaklari yonetimini inceler.
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I Surdurulebilir Kalkinma Amaclari

icerik girilmemistir.

I Dersin Temasi

icerik girilmemistir.

I AKTS is Yiiku

Etkinlik Siire (Saat) Sayi is Yk
Teorik Derse Katilim 0 0 0
Sinif Dist Calisma (On Hazirlik & Pekistirme Amach) 0 0 0
Odevler 0 0 0
Proje - Rapor - Sunum Hazirlama 0 0 0
Ara Sinav Hazirligi (sinav siresi dahil) 0 0 0
Final Sinavi Hazirligi (sinav suresi dahil) 0 0 0
Uygulama (Laboratuvar, Muzik/Enstriman Uygulamasi, 0 0 0
Atdlye/Saha Calismasi vb.)

Staj Uygulamasi 0 0

(=)

Hesaplanan AKTS

I Olcme ve Degerlendirme

icerik girilmemistir.



