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Ders İzlencesi

Ders Kodu - Ders Adı İŞL623 - Örgüt Geliştirme

Ders Türü I.Yarıyıl

Teori + Uygulama 3+0

AKTS 7.5

Ders Dili Türkçe

Ders Türü Seçmeli Dersler

Öğretim Elemanları DOÇ. DR. BAHAR SUVACI

Dersin Veriliş Biçimi Düz anlatım yönteminin yanı sıra, canlı ders ortamında etkileşimli
anlatımın gerçekleştirilmektedir.

Dersin Verildiği Yer Okulda

Kullanılan Eğitim Platformları Yüz Yüze

Önkoşullar Derslere ön hazırlık yapılarak gelinmesi öğrenciler açısından bireysel
fayda ve katkıyı artırmaktadır.

Önerilen Dersler Bu ders için önerilen başka bir ders bulunmamaktadır. Örgüt kuramı
konularında hazır bulunuşluğun iyi düzeyde olması, öğrencilerin
dersteki başarılarına olumlu şekilde yansımaktadır.

Önerilen Kaynaklar Gareth R. Jones. Organizational Theory, Design, and Change kitabının
Dr. Asena Altın Gülova, Dr. Lale Oral Ataç ve Dr. Deniz Dirik tarafından
Türkçeye çevrilmiş olan Örgüt Kuramı, Örgüt Tasarımı ve Örgütsel
Değişim.

Staj & Uygulama Bu ders için uygun değildir.

Dersin Amacı Örgüt tasarımı dersinin temel amacı, işletmelerin ve
organizasyonların stratejik hedeflerine ulaşabilmesi için en uygun
yapıların, süreçlerin ve koordinasyon mekanizmalarının nasıl
kurulacağını öğretmektir.

Ders İzlencesi

Haftalar Öğrenme
Çıktıları Konular Öğretim

Yöntemleri

1. hafta Örgüt Nedir? Nasıl Değer Yaratır?

2. hafta Değişen Küresel Çevrede Örgütlenme

3. hafta Örgüt Tasarımının Temel Güçlükleri

4. hafta Örgüt Yapısı Tasarımı: Yetki ve Denetim

5. hafta Örgüt Yapısı Tasarımı: Uzmanlaşma ve Koordinasyon

6. hafta Örgüt Kültürünü Yaratmak ve Yönetmek

7. hafta Ara Sınav

8. hafta Değişen Küresel Çevrede Örgüt Tasarımı ve Stratejisi

9. hafta Örgüt Tasarımı, Örgütsel Yetenekler ve Örgüt
Teknolojisi

10.
hafta

Örgütsel Değişim Türleri ve Biçimleri

11.
hafta

Örgütsel Dönüşümler: Doğum, Büyüme, Gerileme ve
Ölüm

12.
hafta

Karar Verme, Öğrenme, Bilgi Yönetimi ve Bilgi
Teknolojisi
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Ders İzlencesi

Haftalar Öğrenme
Çıktıları Konular Öğretim

Yöntemleri

13.
hafta

İnovasyon, İç Girişimcilik ve Yaratıcılık

14.
hafta

Çatışmayı, Gücü ve Politikayı Yönetmek

Öğrenme Çıktıları

# Öğrenme Çıktıları

1 Bu dersin sonucunda öğrenci, örgüt tasarımı ve örgüt geliştirme konusunda bütüncül bir bakış açısına
sahip olabilecektir.

2 Örgütlerle ilgili temel kavram ve kuramları öğrenebilir.

3 Kavram ve örgüt kuramlarının örgütsel ve yönetsel uygulamalarla ilişkilendirilmesini yapabilir.

4 Bir örgüt yapısı tasarlanırken dikkat edilmesi gereken unsurlar hakkında bilgi sahibi olabilir.

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları

✓ İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme   

Dersin Teması

✓ Ekonomi, Finans ve Yönetim  

AKTS İş Yükü

Etkinlik Süre (Saat) Sayı İş Yükü

Teorik Derse Katılım 3.00 42 126

Sınıf Dışı Çalışma (Ön Hazırlık & Pekiştirme Amaçlı) 0.00 0 0

Ödevler 0.00 0 0

Proje - Rapor - Sunum Hazırlama 0.00 0 0

Ara Sınav Hazırlığı (sınav süresi dahil) 20.00 1 20

Final Sınavı Hazırlığı (sınav süresi dahil) 36.00 1 36

Uygulama (Laboratuvar, Müzik/Enstrüman Uygulaması,
Atölye/Saha Çalışması vb.)

0.00 0 0

Staj Uygulaması 0.00 0 0

Hesaplanan AKTS 7.5

Ölçme ve Değerlendirme

✓ Yazılı Yoklama (Açık Uçlu Sınav)   ✓ Çoktan Seçmeli Test   ✓ Boşluk Doldurma Testi  

Değerlendirme Yöntemi ve Geçme Kriterleri Sayısı Yüzde (%)

1.Ara Sınav 1 40

Dönem Sonu Sınavı 1 60

Toplam (%) 100


