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Ders İzlencesi

Ders Kodu - Ders Adı İŞL646 - Sürdürülebilirlik ve İşletme Yönetimi

Ders Türü II.Yarıyıl

Teori + Uygulama 3+0

AKTS 7.5

Ders Dili Türkçe

Ders Türü Seçmeli Dersler

Öğretim Elemanları PROF. DR. NURAY TOKGÖZ

Dersin Veriliş Biçimi Örgün

Önkoşullar Dersin ön koşulu bulunmamaktadır.

Önerilen Dersler Dersle ilgili önerilen ders bulunmamaktadır.

Önerilen Kaynaklar Dresner, S. (2002). The Principles of Sustainability, Earthscan.Dunphy,
D., Griffiths, A. & Benn, S. (2007). Organizational Change for
Corporate Sustainability, RoutledgeçMadran, C. (2020). Sürdürülebilir
Kalkınma Amaçları ve Kurumsal Dönüşüm, Akademisyen Kitapevi.

Staj & Uygulama -

Ders İzlencesi

Haftalar Öğrenme
Çıktıları Konular Öğretim

Yöntemleri

1. hafta Temel Kavramlar: Sürdürülebilirlik kavramı,
Sürdürülebilir kalkınma, Sürdürülebilir büyüme,
Sürdürülebilirlik ve kurumlar

2. hafta Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları - Çevresel

3. hafta Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları - Sosyal

4. hafta Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları - Politik

5. hafta Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları - Ekonomik

6. hafta Sürdürülebilir KA’nı gerçekleştirmede İşletme
Yönetimlerinin Rolü

7. hafta Sürdürülebilir İşletmeler ve Özellikleri

8. hafta Sürdürülebilirlik ve Kurumsal Strateji Geliştirme

9. hafta Paydaş Yönetimi ve Etik Liderlik

10.
hafta

Sürdürülebilirlikte Yasal Çerçeve ve Regülasyonlar

11.
hafta

Kurumsal Sürdürülebilirlikte Performans Ölçülmesi

12.
hafta

Kurumsal İnovasyon ve Sürdürülebilirlik

13.
hafta

Sürdürülebilirlikte Kültür ve Dönüşüm Yönetimi

14.
hafta

Sürdürülebilirlik yaklaşımının yönetim bilimine
yansımaları
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Öğrenme Çıktıları

# Öğrenme Çıktıları

1 Sürdürülebilirlik kavramlarını analiz edebilir ve işletme yönetimi bağlamında değerlendirebilir.

2 Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarını (SKA) çevresel, sosyal, politik ve ekonomik boyutlarıyla
yorumlayabilir ve işletme stratejilerine entegre edebilir.

3 Sürdürülebilirlik odaklı yönetim stratejileri geliştirerek etik liderlik, paydaş yönetimi ve kurumsal
performans ölçütleri ile ilişkilendirebilir.

4 Kurumsal inovasyon, kültürel dönüşüm ve yasal düzenlemeler ışığında sürdürülebilir yönetim
uygulamalarını eleştirel bir bakış açısıyla inceleyebilir.

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları

İçerik girilmemiştir.

Dersin Teması

İçerik girilmemiştir.

AKTS İş Yükü

Etkinlik Süre (Saat) Sayı İş Yükü

Teorik Derse Katılım 0 0 0

Sınıf Dışı Çalışma (Ön Hazırlık & Pekiştirme Amaçlı) 0 0 0

Ödevler 0 0 0

Proje - Rapor - Sunum Hazırlama 0 0 0

Ara Sınav Hazırlığı (sınav süresi dahil) 0 0 0

Final Sınavı Hazırlığı (sınav süresi dahil) 0 0 0

Uygulama (Laboratuvar, Müzik/Enstrüman Uygulaması,
Atölye/Saha Çalışması vb.)

0 0 0

Staj Uygulaması 0 0 0

Hesaplanan AKTS 0

Ölçme ve Değerlendirme

İçerik girilmemiştir.


