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Ders İzlencesi

Ders Kodu - Ders Adı ÇEK525 - Karşılaştırmalı Endüstri İlişkileri

Ders Türü I.Yarıyıl

Teori + Uygulama 3+0

AKTS 6.0

Ders Dili Türkçe

Ders Türü Seçmeli Dersler

Öğretim Elemanları PROF. DR. DENİZ KAĞNICIOĞLU

Dersin Veriliş Biçimi Bu ders sadece yüz yüze eğitim şeklinde yürütülmektedir.

Dersin Verildiği Yer Okulda

Kullanılan Eğitim Platformları Yüz Yüze

Önkoşullar Bu dersin ön koşulu ya da eş koşulu bulunmamaktadır.

Önerilen Dersler Bu dersle ilişkili önerilen başka dersler bulunmamaktadır.

Önerilen Kaynaklar - Deniz Kağnıcıoğlu, Toplu Pazarlık, Teori ve Uygulama, Nobel
yayınları, 2014, Eskişehir- Ramazan Tiyek, Karşılaştırmalı Endüstri
İlişkileri, Dora Yayınları, 2018.Şen-Kal, A. (2018). Karşılaştırmalı
Endüstri İlişkileri. Dora Basım Yayın.Koray, M., & Çelik, A. (2007).
Avrupa Birliği ve Türkiye’de Sosyal Diyalog. Belediye-İş
Yayınları.Urhan, B. (2014). Avrupa Birliği Sosyal Politikası ve Endüstri
İlişkileri: Sosyal Modelin Dönüşümü. Beta Basım Yayım.Işıklı, A.
(2005). Sendikacılık ve Siyaset: Karşılaştırmalı Bir İnceleme. İmge
Kitabevi.

Staj & Uygulama Bu ders için uygun değildir.

Dersin Amacı Bu ders, farklı ülkelerdeki endüstri ilişkileri sistemlerini, kurumsal
yapıları ve istihdam modellerini karşılaştırmalı bir metodolojiyle
inceler. Liberal, eşgüdümlü ve Akdeniz/Geçiş ekonomileri gibi farklı
kapitalizm türleri ekseninde; devletin düzenleyici rolü, sendikal
örgütlenme modelleri, toplu pazarlık yapıları ve işyeri düzeyinde
çalışan katılım mekanizmalarının ulusal ve ulusötesi düzeyde nasıl
farklılaştığını ve küresel krizlere nasıl yanıt verdiğini ele alır.

Ders İzlencesi

Haftalar Öğrenme
Çıktıları Konular Öğretim

Yöntemleri

1. hafta ÖÇ-2 Endüstri İlişkileri Kavramı, Konusu, Aktörleri, Çevresi Anlatım

2. hafta ÖÇ-1 Endüstri İlişkileri Kuramları Anlatım

3. hafta ÖÇ-2 İşçi Sınıfı ve İşçi Sendikaları Anlatım

4. hafta ÖÇ-4 Toplu pazarlık Anlatım, Örnek
Olay İncelemesi

5. hafta ÖÇ-4 Toplu iş uyuşmazlıkları ve çözüm yolları Anlatım, Örnek
Olay İncelemesi

6. hafta ÖÇ-4 Sosyal Diyalog Anlatım, Örnek
Olay İncelemesi

7. hafta ÖÇ-1 AB ülkelerinde endüstri ilişkileri Anlatım, Örnek
Olay İncelemesi

8. hafta ÖÇ-1  ÖÇ-3 Almanya'da Endüstri İlişkileri Anlatım, Örnek
Olay İncelemesi

9. hafta ÖÇ-1 ABD'de endüstri ilişkileri Anlatım
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Ders İzlencesi

Haftalar Öğrenme
Çıktıları Konular Öğretim

Yöntemleri

10.
hafta

ÖÇ-3 Güney Amerika'da endüstri ilişkileri Anlatım, Örnek
Olay İncelemesi

11.
hafta

ÖÇ-1 Arjantin'de endüstri ilişkileri Anlatım, Örnek
Olay İncelemesi

12.
hafta

ÖÇ-1 Asya ülkelerinde endüstri ilişkileri Anlatım, Örnek
Olay İncelemesi

13.
hafta

ÖÇ-1 Çin'de Endüstri ilişkileri Anlatım, Örnek
Olay İncelemesi

14.
hafta

ÖÇ-5 Endüstri ilişkilerinde yeni gelişmelerin küresel boyutta
incelenmesi

Anlatım, Örnek
Olay İncelemesi

Öğrenme Çıktıları

# Öğrenme Çıktıları

1 Ulusal Endüstri İlişkileri Rejimlerini Karşılaştırma: Liberal (Anglo-Sakson), Eşgüdümlü/Ren (Almanya-
Avusturya), İskandinav (Kuzey Avrupa), Akdeniz ve Geçiş ekonomilerine özgü kurumsal yapıları;
aktörlerin güç dengeleri, pazarlık düzeyleri ve kurumsal tamamlayıcılıklar ekseninde karşılaştırır.

2 Karşılaştırmalı Yöntem ve Kuramsal Modelleri Uygulama: Karşılaştırmalı endüstri ilişkileri analizinde
kullanılan temel kuramsal çerçeveleri (Kapitalizmin Çeşitleri / Varieties of Capitalism,
yakınsama/ıraksama tezleri, kurumsalcı yaklaşımlar) ve metodolojik araçları kurumsal sistemleri
incelemek üzere uygular.

3 Farklı ülkelerde endüstri ilişkileri sistemini karşılaştırır.

4 Toplu Pazarlık ve Sosyal Diyalog Mimarilerini Çözümleme: Ülke rejimleri arasındaki tekil/çoklu işveren
pazarlıkları, merkeziyetçilik derecesi, teşmil mekanizmaları ve üçlü danışma/sosyal pakt modellerinin
işleyişini ve dönüşümünü inceler.

5 Küreselleşme, Ulusötesi Süreçler ve Geleceğin İşini Yorumlama: Çok uluslu şirketlerin sınır ötesi emek
stratejilerini, ulusötesi çerçeve sözleşmeleri (IFA), AB sosyal politikasını ve yeşil/dijital dönüşümün
farklı ulusal rejimlerde yarattığı kurumsal kırılma ve dirençleri tartışır.

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları

✓ İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme    ✓ Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar   

Dersin Teması

✓ Hukuk, Etik ve Regülasyonlar   ✓ Toplum, Hukuk ve İletişim  

AKTS İş Yükü

Etkinlik Süre (Saat) Sayı İş Yükü

Teorik Derse Katılım 6.00 5 30

Sınıf Dışı Çalışma (Ön Hazırlık & Pekiştirme Amaçlı) 8.00 4 32

Ödevler 10.00 5 50

Proje - Rapor - Sunum Hazırlama 5.00 5 25

Ara Sınav Hazırlığı (sınav süresi dahil) 6.00 1 6

Final Sınavı Hazırlığı (sınav süresi dahil) 6.00 1 6
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AKTS İş Yükü

Etkinlik Süre (Saat) Sayı İş Yükü

Uygulama (Laboratuvar, Müzik/Enstrüman Uygulaması,
Atölye/Saha Çalışması vb.)

0.00 0 0

Staj Uygulaması 0.00 0 0

Hesaplanan AKTS 6.0

Ölçme ve Değerlendirme

✓ Yazılı Yoklama (Açık Uçlu Sınav)   ✓ Ödev   ✓ Sunum  


