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DERS PROGRAMI

I.Yarıyıl

Ders Kodu Ders Adı AKTS

HUK101U Hukukun Temel Kavramları Zorunlu Dersler 5.0

İŞL105U İşletme İlkeleri Zorunlu Dersler 6.0

MUH101U Genel Muhasebe Zorunlu Dersler 6.0

SAĞ303U Sağlık Ekonomisi Zorunlu Dersler 5.0

SAK101U Tıbbi Belgeleme Zorunlu Dersler 5.0

Yabancı Dil Dersleri 3.0

Toplam 30

II.Yarıyıl

Ders Kodu Ders Adı AKTS

HUK120U Sağlık Hukuku Zorunlu Dersler 6.0

İŞL106U İşletme Fonksiyonları Zorunlu Dersler 6.0

PZL108U Sağlık Hizmetleri Pazarlaması Zorunlu Dersler 5.0

SAĞ114U Temel İlkyardım Bilgisi Seçmeli Dersler 5.0

SHZ106U Temel Sağlık Hizmetleri Seçmeli Dersler 5.0

Yabancı Dil Dersleri 3.0

Toplam 30

III.Yarıyıl

Ders Kodu Ders Adı AKTS

SAK201U Sağlık Kurumları Yönetimi I Zorunlu Dersler 7.0

SAK205U Sağlık Sigortacılığı Zorunlu Dersler 7.0

TAR201U Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I Zorunlu Dersler 3.0

TÜR201U Türk Dili I Zorunlu Dersler 3.0

BYA203U Mesleki Yazışmalar Seçmeli Dersler 5.0

ÇEK403U İş Sağlığı ve Güvenliği Seçmeli Dersler 5.0

İST207U Tıbbi İstatistik Seçmeli Dersler 5.0

Toplam 35

IV.Yarıyıl

Ders Kodu Ders Adı AKTS

SAK206U Sağlık Kurumlarında Finansal Yönetim Zorunlu Dersler 7.0
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IV.Yarıyıl

Ders Kodu Ders Adı AKTS

SAK208U Sağlık Kurumlarında Kalite Yönetimi Zorunlu Dersler 7.0

TAR202U Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II Zorunlu Dersler 3.0

TÜR202U Türk Dili II Zorunlu Dersler 3.0

PSİ104U Çalışma Psikolojisi Seçmeli Dersler 5.0

SAĞ402U Sağlık Bilimlerinde ve Yönetiminde Etik Seçmeli Dersler 5.0

SAK212U Sağlık İşletmelerinde Maliyet Yönetimi Seçmeli Dersler 5.0

Toplam 35

Yabancı Dil Dersleri

Ders Kodu Ders Adı Teori +
Uygulama AKTS

ALM101U Almanca I (ALM)(ALM) 0 + 0 3.0

FRA101U Fransızca I (FRA)(FRA) 0 + 0 3.0

İNG101U İngilizce I (ENG)(ENG) 0 + 0 3.0

ALM102U Almanca II (ALM)(ALM) 0 + 0 3.0

FRA102U Fransızca II (FRA)(FRA) 0 + 0 3.0

İNG102U İngilizce II (ENG)(ENG) 0 + 0 3.0

Alan Dışı Seçmeli Dersler

Ders Kodu Ders Adı Teori +
Uygulama AKTS

ADY105U Afet Yönetimi I (TR) 0 + 0 5.0

ADY107U Arama Kurtarma Bilgisi ve Etik Değerler (TR) 0 + 0 5.0

ADY201U Acil Durum ve Afet Yönetimi Planları (TR) 0 + 0 5.0

ADY212U Acil Çağrı Yönetimi (TR) 0 + 0 5.0

AŞÇ103U İçecek Bilgisi (TR) 0 + 0 5.0

AŞÇ201U Türk Mutfak Kültürü (TR) 0 + 0 5.0

AŞÇ202U Osmanlı Mutfağı (TR) 0 + 0 5.0

AŞÇ213U Dünya Mutfakları (TR) 0 + 0 5.0

BİL209U Mobil Uygulama Geliştirme (TR) 0 + 0 5.0

BYA106U İş Hayatında Standartlar (TR) 0 + 0 5.0

ÇEK302U Gelir Dağılımı ve Yoksulluk (TR) 0 + 0 5.0

ÇEK303U İstihdam ve İşsizlik (TR) 0 + 0 5.0

ÇGE104U Hasta Çocukların Gelişimi ve Eğitimi (TR) 0 + 0 5.0
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Alan Dışı Seçmeli Dersler

Ders Kodu Ders Adı Teori +
Uygulama AKTS

ÇGE106U Çocuk Gelişiminde Normal ve Atipik Gelişim (TR) 0 + 0 5.0

ÇGE201U Çocuk Gelişimi (TR) 0 + 0 5.0

ÇGE204U Çocuk ve Oyun (TR) 0 + 0 5.0

ÇGE209U Aile Eğitimi (TR) 0 + 0 5.0

ÇMH104U Toplantı ve Sunu Teknikleri (TR) 0 + 0 5.0

EBR107U Yaşam Boyu Büyüme ve Gelişim (TR) 0 + 0 5.0

EBR112U Temel Beslenme İlkeleri (TR) 0 + 0 5.0

EDB205U Halk Hikâyeleri (TR) 0 + 0 5.0

EDB206U Halk Masalları (TR) 0 + 0 5.0

EDB404U Çağdaş Türk Romanı (TR) 0 + 0 5.0

EVİ108U Genel Beslenme (TR) 0 + 0 5.0

EVİ206U Aile Psikolojisi ve Eğitimi (TR) 0 + 0 5.0

FEL201U Epistemoloji (TR) 0 + 0 5.0

FEL204U Metafizik (TR) 0 + 0 5.0

FEL306U Zihin Felsefesi (TR) 0 + 0 5.0

FOT101U Temel Fotoğrafçılık (TR) 0 + 0 5.0

FOT108U Film ve Video Yapımı (TR) 0 + 0 5.0

FOT211U Basın Fotoğrafçılığı (TR) 0 + 0 5.0

GİT310U Bilgi Görselleştirme (TR) 0 + 0 5.0

GİT409U Dijital Oyun Tasarımı (TR) 0 + 0 5.0

HİT203U Halkla İlişkiler Yönetimi (TR) 0 + 0 5.0

HUK108U İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku (TR) 0 + 0 5.0

HUK301U Bireysel İş Hukuku (TR) 0 + 0 5.0

HUK302U Toplu İş Hukuku (TR) 0 + 0 5.0

İLH103U İslâm Ahlâk Esasları (TR) 0 + 0 5.0

İLH109U İslâm İbadet Esasları (TR) 0 + 0 5.0

İLH112U Yaşayan Dünya Dinleri (TR) 0 + 0 5.0

İLH205U Din Psikolojisi (TR) 0 + 0 5.0

İLH206U Hadis (TR) 0 + 0 5.0

İLT107U İletişim Bilgisi (TR) 0 + 0 5.0

İLT207U İkna Edici İletişim (TR) 0 + 0 5.0

İLT210U Sağlık Kurumlarında İletişim (TR) 0 + 0 5.0
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Alan Dışı Seçmeli Dersler

Ders Kodu Ders Adı Teori +
Uygulama AKTS

İSG201U İş Hijyeni ve Ergonomi (TR) 0 + 0 5.0

KMT201U Kültürel Miras Yönetimi (TR) 0 + 0 5.0

KMT203U Türkiye'nin Kültürel Mirası I (TR) 0 + 0 5.0

KMT204U Türkiye'nin Kültürel Mirası II (TR) 0 + 0 5.0

KYT201U Yönetim Bilimi I (TR) 0 + 0 5.0

KYT202U Yönetim Bilimi II (TR) 0 + 0 5.0

LBV102U Temel Veteriner Parazitoloji (TR) 0 + 0 5.0

LBV104U Hijyen ve Sanitasyon (TR) 0 + 0 5.0

LBV212U Gıda Güvenliğinin Temel Prensipleri (TR) 0 + 0 5.0

LBV213U Temel İlaç Bilgisi ve Akılcı İlaç Kullanımı (TR) 0 + 0 5.0

LBV214U Halk Sağlığı (TR) 0 + 0 5.0

MAİ102U Marka ve Yönetimi (TR) 0 + 0 5.0

MAİ201U Reklamcılık (TR) 0 + 0 5.0

MEİ102U Haber Toplama Teknikleri (TR) 0 + 0 5.0

MEİ203U İnternet Yayıncılığı (TR) 0 + 0 5.0

MİT101U Mitoloji ve Din (TR) 0 + 0 5.0

MNT302U Mantığın Gelişimi (TR) 0 + 0 5.0

PZL105U Pazarlama İlkeleri (TR) 0 + 0 5.0

PZL208U Müşteri İlişkileri Yönetimi (TR) 0 + 0 5.0

RTP102U Radyo ve Televizyonda Program Yapımı (TR) 0 + 0 5.0

SAĞ105U Temel Sağlık ve Hastalık Bilgisi (TR) 0 + 0 5.0

SAĞ107U İnsan Beden Yapısı ve Fizyolojisi (TR) 0 + 0 5.0

SAĞ108U Sağlık Psikolojisi (TR) 0 + 0 5.0

SAĞ205U Sağlık İşletmelerinde Halkla İlişkiler (TR) 0 + 0 5.0

SAĞ305U Sağlık Kurumlarında Afet ve Kriz Yönetimi (TR) 0 + 0 5.0

SAK103U Tıp Terimleri (TR) 0 + 0 5.0

SHZ108U Temel Bakım Hizmetleri (TR) 0 + 0 5.0

SHZ204U Sosyal Hizmet Yönetimi (TR) 0 + 0 5.0

SMY104U Dijital Çağda Reklam (TR) 0 + 0 5.0

SMY203U Dijital Yayıncılık (TR) 0 + 0 5.0

SOS105U Sosyolojide Araştırma Yöntem ve Teknikleri (TR) 0 + 0 5.0

SOS115U Nüfus ve Toplum (TR) 0 + 0 5.0
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Alan Dışı Seçmeli Dersler

Ders Kodu Ders Adı Teori +
Uygulama AKTS

SOS310U Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları (TR) 0 + 0 5.0

SOS314U Din ve Toplum (TR) 0 + 0 5.0

SOS319U Türkiye'nin Toplumsal Yapısı (TR) 0 + 0 5.0

SOS322U Sosyal Medya Sosyolojisi (TR) 0 + 0 5.0

SYT102U Spor Yönetimi (TR) 0 + 0 5.0

SYT203U Spor Tesis İşletmesi ve Saha Malzeme Bilgisi (TR) 0 + 0 5.0

SYT208U Sporcu Sağlığı ve Egzersiz (TR) 0 + 0 5.0

TAR110U İlk Müslüman Türk Devletleri (TR) 0 + 0 5.0

TAR307U Osmanlı Devleti'nde Yenileşme Hareketleri (1876-1918)
(TR) 0 + 0 5.0

TİY402U Türk Tiyatrosu (TR) 0 + 0 5.0

TRM208U Peyzaj Çevre ve Tarım (TR) 0 + 0 5.0

TRM213U Bahçe Tarımı (TR) 0 + 0 5.0

TRZ207U Turizm Coğrafyası (TR) 0 + 0 5.0

WTK205U Web Okuryazarlığı (TR) 0 + 0 5.0

WTK206U Web'de Telif Hakları ve Etik (TR) 0 + 0 5.0

WTK210U İnternet Tabanlı Programlama (TR) 0 + 0 5.0

YAB203U Yaşlı Psikolojisi (TR) 0 + 0 5.0

YAB206U Yaşlı Bakımı İlke ve Uygulamaları (TR) 0 + 0 5.0

YAB211U Yaşlılarda Davranış Sorunları ve Uyum (TR) 0 + 0 5.0

YBS201U Bilgisayar ve Programlamaya Giriş (TR) 0 + 0 5.0

YBS406U Programlamada Yeni Eğilimler (TR) 0 + 0 5.0
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DERS İÇERİKLERİ

ADY105U Afet Yönetimi I AKTS: 5,0
Afet Yönetimi ve Temel Kavramlar: Temel Tanım ve Kavramlar, Afet Yönetimi, Afet Yönetiminin Aşamaları; Zarar
Azaltma Aşaması: Afet Öncesine Odaklanmak, Zarar Azaltma, Dirençsizlik ve Zarar Azaltma, Zarar Azaltmanın
Temel Amaçları ve Konuları; Zarar Azaltma Aşamasında Yapılması Gereken Çalışmalar ve Uygulama Örnekleri:
Zarar Azaltma Çalışmaları, Kentsel Alanlarda Zarar Azaltma Yaklaşımları, Kentker İçin Zarar Azaltma Planları,
Zarar  Azaltma  Araçları,  Zarar  Azaltmayı  Başarabilmek;  Afetlere  Hazırlık  Aşaması:  Afete  Hazırlık,  Hazırlık
Aşaması, Afet Yönetiminde Hazırlık Aşamasının Yeri ve Önemi; Afete Hazırlık Aşamasında Yapılması Gereken
Çalışmalar ve Uygulama Örnekleri:

ADY105U ECTS: 5,0
Disaster  Management  and  Basic  Concepts:  Basic  Definitions  and  Concepts,  Disaster  Management,  Phases  of
Disaster Management; Mitigation Phase: Focusing on Pre-Disaster, Mitigation, Resilience and Mitigation, Main
Objectives and Topics of Mitigation; Studies to be Done in the Mitigation Phase and Examples of Practice:
Mitigation Studies, Harm Reduction Approaches in Urban Areas, Mitigation Plans for Kentker, Mitigation Tools,
Succeeding in Loss Mitigation; Disaster Preparedness Phase: Preparedness for Disaster, Preparation Phase, The
Place and Importance of the Preparation Phase in Disaster Management; Studies to be Done in the Disaster
Preparedness Phase and Applicati

ADY107U Arama Kurtarma Bilgisi ve Etik Değerler AKTS: 5,0
Arama Kurtarmaya Giriş; Arama Kurtarma Mevzuatı ve Ekipleri; Depremde Arama Kurtarma; Doğada ve Dağda
Arama Kurtarma; Sel ve Su Baskınlarında Arama Kurtarma; Endüstriyel ve Maden Kazaları ve Yangında Arama
Kurtarma Teknikleri; KBRN Olaylarından Korunma ve Müdahale Teknikleri; Etik Değerler

ADY107U ECTS: 5,0
Introduction to Search and Rescue; Search and Rescue Legislation and Teams; Earthquake Search and Rescue;
Search and Rescue in  Nature  and on the Mountain;  Search and Rescue in  Floods  and Floods;  Industrial
andSearch and Rescue Techniques in Mining Accidents and Fire; CBRN Prevention and Intervention Techniques;
Ethical Values

ADY201U Acil Durum ve Afet Yönetimi Planları AKTS: 5,0
Acil  Durum  ve  Afet  Yönetimi  Planları,  Acil  Durum  ve  Afet  Yönetimi  Planları  Mevzuatı,  Tehlike  ve  Risk
Değerlendirmesi, Türkiye ve İl Afet Müdahale Planları, Hastane Afet ve Acil Durum Planı, Okul Afet ve Acil Durum
Yönetimi Planları, Yerel Düzey Sağlık Afet ve Acil Durum Planları, İşyeri Acil Durum Planları Öğrenme Çıktıları

ADY201U ECTS: 5,0
Emergency and Disaster Management Plans, Emergency and Disaster Management Plans Legislation, Hazard
and Risk Assessment, Turkey and Provincial Disaster Response Plans, Hospital Disaster and Emergency Plan,
School  Disaster  and  Emergency  Management  Plans,  Local  Level  Health  Disaster  and  Emergency  Plans,
Workplace Emergency Plans Learning Outcomes

ADY212U Acil Çağrı Yönetimi AKTS: 5,0
Acil  Çağrı,  Acil  Çağrı  Hizmeti,  Acil  Çağrı  Merkezi,  Yangın  Söndürme  Hizmeti,  Güvenlik  Hizmeti,  Güvenlik
Kurumları,  Fiziki Yapı, Haberleşme Araçları,  Telsiz Sistemleri,  Stres, Stres Faktörleri,  Stres Yönetimi, Zaman
Yönetimi, Zaman Tuzakları, Tek Numara, 112 Acil Çağrı Merkezi Müdürlüğü, Gereksiz Arama, Asılsız İhbar, Çoklu
Müdahale, Kriz Yönetimi, Acil  Yardım İhbar Sistemi, Haberleşme İlkeleri,  Çağrı Merkezi Sorunları,  Medya ve
Sosyal Medyada Kriz Yönetimi, 112 Acil Çağrı Numarası, Avrupa Tek Acil Çağrı Numarası Uygulaması, Kitlesel
Olaylar, Tehlikeli Maddeler, Endüstriyel Kazalar
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ADY212U ECTS: 5,0
Emergency  Call,  Emergency  Call  Service,  Emergency  Call  Center,  Fire  Fighting  Service,  Security  Service,
Security Institutions, Physical Structure, Communication Tools, Radio Systems, Stress, Stress Factors, Stress
Management,  Time  Management,  Time  Traps,  Single  Number,  112  Emergency  Call  Center  Directorate,
Unnecessary  Calls,  False  Reports,  Multiple  Interventions,  Crisis  Management,  Emergency  Aid  Notification
System, Communication Principles, Call Center Problems, Crisis Management in Media and Social Media, 112
Emergency Call  Number,  European Single Emergency Call  Number Application,  Mass Incidents,  Hazardous
Materials, Industrial Accidents

ALM101U Almanca I AKTS: 3,0
Almanca I: Selamlaşmak ve vedalaşmak, Kendini ve başkalarını tanıtmak, Hâl hatır sormak, Bir kişiyi resmî bir
ortamda tanıtmak, Mesleğini söylemek, Aile hakkında konuşmak, Uyruğunu ve dilini söylemek, Saati söylemek,
Hafta sonu aktiviteleri  planlamak, Yiyeceklerin adlarını söylemek, Bir şeyi ödünç istemek, Fikrini söylemek,
Adres  sormak  ve  bir  yol  tarifini  anlamak,  Yönergeler  /  talimatlar  vermek,  Randevulaşmak,  Bir  sorunu  dile
getirmek, Bir çalışma planını anlamak, Günün nasıl geçtiği ile ilgili konuşmak, Kampanyaları ve fiyatları anlamak,
Kasada şikayetlerini dile getirmek.

ALM101U German I ECTS: 3,0
German I: Greetings and goodbyes,Introducing yourself and others, Introducing oneself, Introducing someone in
a formal setting, Talking about a family, Talking about family, Saying your nationality and language, Telling the
time, Planning weekend activities, Names of food, Borrowing something, Asking for an opinion, Asking for an
address  and  understanding  directions,  Giving  directions/instructions,  Making  an  appointment,  Raising  a
problem,  Understanding a  work  plan,  Talking  about  how the day was  going,  Understanding offers  and prices,
Expressing complaints at the checkout.

ALM102U Almanca II AKTS: 3,0
Gefallen  /  Missfallen  ausdrücken,  einen  Vorschlag  annehmen  /  ablehnen,  Schilder  verstehen,  Netzpläne
lesenüber Sport und Sportergebnisse sprechen, sich verabreden, Mitteilungen aus der Schule verstehen , in
einem Gespräch zustimmen, widersprechen, nachfragen, nach einem Auftrag fragen, ein Fest organisieren,
Kommunikationsmittel und -gewohnheiten beschreiben, Angebote vergleichen, Anzeigen am Schwarzen Brett
verstehen,  eine  Berufsbiografie  schreiben,  über  verschiedene  Kulturen  sprechen,  über  eigene  Erfahrungen
diskutieren, über Lebensmodelle sprechen, einen literarischen Text lesen, Gegenstände beschreiben, einen
Vorgang erklären

ALM102U German II ECTS: 3,0
Gefallen  /  Missfallen  ausdrücken,  einen  Vorschlag  annehmen  /  ablehnen,  Schilder  verstehen,  Netzpläne
lesenüber Sport und Sportergebnisse sprechen, sich verabreden, Mitteilungen aus der Schule verstehen , in
einem Gespräch zustimmen, widersprechen, nachfragen, nach einem Auftrag fragen, ein Fest organisieren,
Kommunikationsmittel und -gewohnheiten beschreiben, Angebote vergleichen, Anzeigen am Schwarzen Brett
verstehen,  eine  Berufsbiografie  schreiben,  über  verschiedene  Kulturen  sprechen,  über  eigene  Erfahrungen
diskutieren, über Lebensmodelle sprechen, einen literarischen Text lesen, Gegenstände beschreiben, einen
Vorgang erklären

AŞÇ201U Türk Mutfak Kültürü AKTS: 5,0
Türk Mutfağı’nın Tarihsel Gelişimi; Orta Asya Selçuklu ve Beylikler Dönemi Türk Mutfak Kültürü; Osmanlı Dönemi
Türk Mutfak Kültürü; Cumhuriyet Dönemi Türk Mutfak Kültürü: Alaturka-alafranga mutfak, Modern sofra adabı,
Lokanta-restoranların gelişimi; Bölgelere Göre Türk Mutfak Kültürü; Türk Mutfak Kültürü ile Diğer Mutfakların
Etkileşimi; Türk Mutfak Kültürü Bağlamında Geleneksel Mekanlar Yiyecek ve İçecekler; Türk Mutfağından Yemek
Örnekleri.
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AŞÇ201U ECTS: 5,0
Historical Development of Turkish Cuisine; Culinary Culture of the Seljuks; Ottoman Cuisine; Turkish Cuisine in
Republic Period: Alaturka - European style cuisine, Modern table manners, The development of restaurants;
Regional Cuisines of Turkey; Interaction of Turkish Cuisine with other cuisines; Traditional Food and Drinks and
Traditional Food and Drinks Venues in the Context of Turkish Culinary Culture; Selected Examples from Turkish
Cuisine.

AŞÇ202U Osmanlı Mutfağı AKTS: 5,0
Osmanlı Başkentinin İâşesi ve İstanbul Mutfak Kültürü: Osmanlılarda sağlık ve beslenme; Saray Mutfağı ve Halk
Mutfağı:  19.y.y.da  istanbul  mutfağı;  Yemekler  Genel  Özellikler,  Pişirme Teknikleri  ve  Uygulamalar:  Yemek
kitapları;  Yemekler Uyulama Örnekleri:  Yemek isimleri;  İçecek Kültürü:  İçecek politikası;  Mutfak Sofra Araç
Gereçleri: Klasik ve modern dönem kapkacaklar; Osmanlı Mutfağında Modernleşme: 19.y.y. saray ve İstanbul
mutfağı.

AŞÇ202U ECTS: 5,0
Food Supply of the Ottoman Capital and Istanbul Culinary Culture: Health and nutrition in the Ottomans; Palace
Cuisine and Folk Cuisine During Classical Era: 19th century Istanbul cuisine; General Characteristic of the
Ottoman Foods,  Cooking Techniques and their  Applications:  Recipe books;  Examples of  food applications;
Beverage Culture and Beverage Policies: Kitchenware and tableware: Utensils used During Classical and Modern
Era; Modernization of the Ottoman Culinary: 19th century palace and istanbul cuisine. 

BİL209U Mobil Uygulama Geliştirme AKTS: 5,0
Mobil uygulama, Yerel uygulamalar, Web tabanlı uygulamalar, Hibrit uygulamalar, Çapraz platform uygulamalar,
Kullanılabilirlik, Kullanıcı deneyimi, Kullanılabilirlik testi, Sezgiseller, Mobil uygulama tasarımı, Mobil uygulama
geliştirme, Android Studio, Flutter, Diyalog ekranları, Liste kontrolleri, Temalar, Layout, Dart, Widget, Veri tipleri,
Akış yönetimi, Döngüler, Rotalar, Sqlite, Api, Sensörler, İvmeölçer, Yapay zeka, Artırılmış gerçeklik, Telefon
defteri uygulaması, Firebase, Veri tabanı, Sensör kullanımı

BİL209U ECTS: 5,0
Mobile  app,  Native  apps,  Web-based apps,  Hybrid  apps,  Cross-platform apps,  Usability,  User  experience,
Usability testing, Heuristics, Mobile app design, Mobile app development, Android Studio, Flutter, Dialogue
screens, List controls, Themes, Layout, Dart, Widget, Data types, Flow management, Loops, Routes, Sqlite, Api,
Sensors,  Accelerometer,  Artificial  intelligence,  Augmented reality,  Phonebook app,  Firebase,  Database,  Sensor
usage

BYA203U Mesleki Yazışmalar AKTS: 5,0
Mesleki Yazışmalar İlişkin Genel Bilgiler; Resmi Yazılar; Resmi Yazı Türleri; İş Yazıları Kavramı; İş Yazıları Amacı;
İş Yazılarının Önemi; Özel Yazıların Kullanım Amaçları; Özel Yazıların Özellikleri; Form Kavramı; Formların Amacı;
Formların Özellikleri; Raporların Genel Özellikleri; Raporların Hazırlama Süreci; Belge Kavramı; Belge Türleri;
Belge Özellikleri; Belge Yönetimi; Elektronik Yazışmalar.

BYA203U ECTS: 5,0
General  Information on Professional  Correspondence;  Official  Writings;  Official  Fonts;  The Concept of  Business
Letters;  Purpose of  Business Letters;  Importance of  Business Letters;  Purposes of  Use of  Special  Articles;
Characteristics of Special Articles; Form Concept; Purpose of Forms; Properties of Forms; General Features of
Reports; Preparation Process of Reports; Document Concept; Document Types; Document Properties; Document
Management; Electronic Correspondence.
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ÇEK302U Gelir Dağılımı ve Yoksulluk AKTS: 5,0
Gelir Dağılımı İle İlgili Temel Kavramlar: Gelir dağılımı, gelir dağılımının önemi; Gelir Dağılımının Teorik Analizi;
Gelir Eşitsizliklerinin Ölçülmesi: Gelir dağılımı analizinde karşılaşılan zorluklar, Gelir eşitsizliklerinin ölçüm ve
analizinde kullanılan yöntemler, Ekonomik Kalkınma ve Gelir Dağılımı; Dünyada ve Türkiye’de Gelir Dağılımı;
Yoksulluk ve Yoksullukla Mücadele Politikaları; Küreselleşme ve Yoksulluk.

ÇEK302U Yok ECTS: 5,0
Basic  Concepts of  Income Distribution:  Income distribution,  importance of  income distribution;  Theoretical
Analysis  of  Income Distribution;  Measuring Income Inequalities:  Difficulties encountered in income distribution
analysis, Methods used in the measurement and analysis of income inequalities, Economic Development and
Income  Distribution;  Income  Distribution  in  the  World  and  Turkey;  Poverty  and  Anti-Poverty  Policies;
Globalization and Poverty.

ÇEK303U İstihdam ve İşsizlik AKTS: 5,0
İstihdam  ve  İşsizlikle  İlgili  Kavramların  Tanımlanması;  Emek  Piyasası  ve  Özellikleri,  Aktif  Nüfus,  İş  Gücü
İstihdamı, İş Gücüne Katılım Oranı, Bağımlılık Oranı, İşsizlik, Eksik İstihdam, İstihdam ve İşsizlik kavramının teorik
temelleri;  Klasik Okul İstihdam ve İşsizlik,  Keynesyen Okul,  Neoklasik Okul,  Yapısalcı  Okul,  Çağdaş İktisadi
Yaklaşımlar;  Üretim İlişkileri  ve İstihdam, İstihdam Sorunları;  Eksik İstihdam, İşsizlik;  İşsizlik  Tanımı,  Oranı,
Ölçülmesi, İşsizlik Türleri; İstihdam ve İşsizliğin Mikroekonomik Analizi; Firma İş Gücü Arz ve Talebi, İstihdam ve
İşsizliğin Makroekonomik Analizi; Dünyada ve Türkiye'de İstihdam ve İşsizlik

ÇEK303U ECTS: 5,0
Definition of Concepts Related to Employment and Unemployment; Labor Market and Its Characteristics, Active
Population,  Labor  Force  Employment,  Labor  Force  Participation  Rate,  Dependency  Rate,  Unemployment,
Underemployment, Theoretical foundations of the concept of Employment and Unemployment; Classical School,
Employment  and  Unemployment,  Keynesian  School,  Neoclassical  School,  Structural  School,  Contemporary
Economic  Approaches;  Production  Relations  and  Employment,  Employment  Problems;  Underemployment,
Unemployment; Job Description, Ratio, Irregularity, Types of Unemployment; Employment and Unemployment in
the World and in Turkey

ÇEK403U İş Sağlığı ve Güvenliği AKTS: 5,0
İş sağlığı ve güvenliğinin tarihsel gelişimi; İş sağlığı ve güvenliğinin genel olarak önemi; İş kazası ve meslek
hastalıklarının maliyetleri; işçiler, işverenler ve ülke ekonomisi açısından, iş kazalarının ve meslek hastalıklarının
nedenleri;  İş  kazalarına  ve  işçi  sağlığı  sorunlarına  karşı  alınabilecek  önlemler,  ülkemizde  iş  sağlığı  ve
güvenliğinden sorumlu kuruluşlar ve karşılaşılan sorunlar; İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin mevzuat; Türkiye’de iş
güvenliği denetimi; Uluslararası mevzuatta iş sağlığı ve güvenliği.

ÇEK403U ECTS: 5,0
Historical development of occupational health and safety; Overall importance of occupational health and safety;
Costs of occupational accidents and diseases; the reasons for occupational accidents and occupational diseases
for workers, employers and the national economy; Measures to be taken against occupational accidents and
health problems, organizations responsible for occupational health and safety and problems encountered in our
country; Occupational health and safety legislation; safety inspections in Turkey; Occupational health and safety
in international legislation.
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ÇGE104U Hasta Çocukların Gelişimi ve Eğitimi AKTS: 5,0
Akut ve Kronik Hastalığı Olan Çocuklar; Gelişimsel Dönemler Açısından Hasta Çocuklar ve Hastane Ortamının
Düzenlenmesi; Hasta Çocukların Ruhsal Özellikleri ve Hasta Çocuğa Yaklaşım; Çocukların Hastane Yaşantısına
Hazırlanması  ve  Hastaneye  Hazırlayıcı  Eğitim;  Çocukları  ve  Ailelerinin  Tanı,  Tedavi  ve  Ameliyat  Sürecine
Hazırlanması;  Hastanede Oyun ve Oyun Odaları;  Hasta Çocuğa Yönelik Eğitim Düzenlemeleri;  Hasta Çocuk
Hakları, Hasta Çocuğa ve Ailesine Yönelik Sosyal Destek.

ÇGE104U ECTS: 5,0
Children with Acute and Chronic Diseases; Sick Children and Arrangement of Hospital Environment in Terms of
Developmental Stages; Psychological Characteristics of Sick Children and Approach to Sick Children; Preparation
of Children for Life in the hospital and Preparatory Education for Hospital; Preparing Children and Their Families
for Diagnosis, Treatment and Surgery; Play and Play Rooms in the Hospital; Educational Arrangements for Sick
Children; Sick Child Rights, Social Support for Sick Child and their Family.

ÇGE106U Çocuk Gelişiminde Normal ve Atipik Gelişim AKTS: 5,0
Çocuk Gelişimine İlişkin Temel Kavramlar; Doğum Öncesi ve Yenidoğan Gelişimi; Büyüme ve Motor Gelişim:
Temel kavramlar, Etkileyen etmenler; Bilişsel Beceriler ve Dil Gelişimi: Temel kavramlar, Etkileyen etmenler;
Sosyal ve Duygusal Gelişim: Temel kavramlar, Etkileyen etmenler; Değerlendirme Yöntem, Araç ve Teknikleri;
Çocuk Gelişimini  Etkileyen Yetersizlikler:  Otizm spektrum bozukluğu, Duygu ve davranış bozukluğu, Dikkat
eksikliği ve hiperaktivite bozukluğu, Öğrenme güçlüğü, Zihin yetersizliği, İşitme yetersizliği, Görme yetersizliği,
Fiziksel yetersizlik ve diğer sağlık yetersizlikleri.

ÇGE106U ECTS: 5,0
Basic Concepts of Child Development; Prenatal and Neonatal Development; Growth and Motor Development:
Basic  concepts,  Influencing  factors;  Cognitive  Skills  and  Language  Development:  Basic  concepts,  Influencing
factors; Social and Emotional Development: Basic concepts, Influencing factors; Evaluation Methods, Tools and
Techniques;  Disabilities  Affecting  Child  Development:  Autism  spectrum  disorder,  Emotional  and  behavioral
disorder,  Attention  deficit  and  hyperactivity  disorder,  Learning  disability,  Intellectual  disability,  Hearing
disability,  Visual  disability,  Physical  disability  and  other  health  disabilities.

ÇGE201U Çocuk Gelişimi AKTS: 5,0
Gelişimle İlgili  Temel Kavramlar: Büyüme, Olgunlaşma, Hazırbulunuşluk; Gelişimin Temel İlkeleri  ve Gelişim
Dönemleri; Gelişimi Etkileyen Etmenler: Kalıtım, Çevre, Kalıtım ve çevre etkileşimi; Fiziksel Gelişim: Fiziksel
gelişimin değerlendirilmesi; Motor Gelişim: Motor gelişimin değerlendirilmesi; Bilişsel ve Dil Gelişim: Bilişsel ve
dil gelişiminin değerlendirilmesi; Sosyal ve Duygusal Gelişim: Sosyal ve duygusal gelişimin değerlendirilmesi;
Kişilik Gelişimi: Kişilik gelişiminin değerlendirilmesi; Cinsel Gelişim: Cinsel gelişimin değerlendirilmesi; Ahlak
Gelişimi: Ahlak gelişiminin değerlendirilmesi.

ÇGE201U ECTS: 5,0
Basic  Concepts  of  Development:  Growth,  Maturation,  Readiness;  Basic  Principles  of  Development  and
Development  Periods;  Factors  Affecting  Development:  Heredity,  Environment,  Heredity  and  environment
interaction;  Physical  Development:  Evaluation of  physical  development;  Motor  Development:  Evaluation of
motor development; Cognitive and Language Development: Evaluation of cognitive and language development;
Social and Emotional Development: Evaluation of social and emotional development; Personality Development:
Evaluation  of  personality  development;  Sexual  Development:  Evaluation  of  sexual  development;  Moral
Development: Evaluation of moral development.
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ÇGE204U Çocuk ve Oyun AKTS: 5,0
Çocuk, Oyun ve Eğitim:Tanımı, Özellikleri, Tarihsel görüşler; Oyun Kuramları: Klasik kuramlar, Modern kuramlar;
Oyun Ortamları ve Araç Gereçleri:  Araç gereçlerin özellikleri,  Oyun ortamları oluşturma; Oyunda Öğretmen
Rolleri  ve Oyunun Desteklenmesi;  Oyun Gelişimi ve Değerlendirmesi:  Sosyal ve bilişsel  oyun gelişimlerinin
değerlendirmesi, Yapı oyunlarının gelişimleri ve değerlendirmesi; Erken Çocuklukta Fen-Matematik Eğitimi ve
Oyun; Dış Mekan Oyunları: Tarihsel gelişimi, Önemi, Avantajları, İdeal dış mekan alanının bileşenleri; Orman
okulları; Özel Gereksinimi Olan Çocuklar ve Oyun.

ÇGE204U ECTS: 5,0
Child, Play and Education: Definition, Characteristics, Historical View; Play Theories: Classical theories, Modern
Theories; Play areas and Materials: Properties of materials, organizing play areas; Teacher Roles in Play and
Supporting Play; Play Development and Assessment: Social and cognitive play development and assessment,
constructive play development and assessment; Science-Mathematics Education and Play in Early Childhood
Education; Outdoor Play: Historical development, Significance, Advantages, Components of İdeal Outdoor Areas;
Children with Special Needs and Play.

ÇGE209U Aile Eğitimi AKTS: 5,0
Ailenin Tarihsel, Kuramsal ve Toplumsal Temelleri; Türkiye'de Aile Çalışmaları: Kültürün aile üzerindeki etkileri,
Aile çalışmalarında farklı yaklaşımlar, Türkiye'de aile çalışmalarından örnekler; Ailelerle Profesyonel İlişkiler ve
İletişim; Aile  Eğitimi  ve Katılımı;  Aile  Danışmanlığı;  Aile  Sisteminde Yaşanan Sorunlar;  Çocuklarda Problem
Davranışlar ve Ailelerin Desteklenmesi; Özel Gereksinimli Çocuklar ve Ailelerinin Desteklenmesi.

ÇGE209U ECTS: 5,0
Historical,  Theoretical  and  Social  Foundations  of  Family;  Family  Studies  in  Turkey:  The  effects  of  culture  on
family;  Different  approaches in  family  studies,  Examples  from family  studies  in  Turkey;  Professional  Relations
and Communication with Families; Family Education and Participation; Family Counselling; Problems in Family
System; Problem Behaviors in Children and Supporting Families; Supporting Children with Special Needs and
Their Families.

ÇMH104U Toplantı ve Sunu Teknikleri AKTS: 5,0
Toplantı Kavramı ve Toplantı Türleri; Toplantı Öncesi Planlama; Toplantıların Yürütülmesi ve Toplantı Sonrası
Takip; Sanal Toplantılar ve Teknoloji; Toplantı Sürecinin Dinamikleri; Grupları Anlamak ve Grup Yönetimi; Etkili
Sunuşlar ve Özellikleri; Bilginin Görsel Sunumu.

ÇMH104U Meeting and Presentation Techniques ECTS: 5,0
Meeting Concept and Meeting Types; Pre-Meeting Planning; Conducting Meetings and Post-Meeting Follow-up;
Virtual Meetings and Technology; Dynamics of Meeting Process; Understanding Groups and Group Management;
Effective Presentations and Their Characteristics; Visual Presentation of Information.

EBR107U Yaşam Boyu Büyüme ve Gelişim AKTS: 5,0
Yaşam Boyu Gelişim: Gelişimin Temel Kavramları,  Gelişim Kuramları,  Araştırma Yöntemleri;  Doğum Öncesi
Dönem: Biyolojik Üreme, Gebelikte Ruh Sağlığı; Bebeklik Dönemi: Bedensel Gelişim, Bilişsel ve Sosyo-Duygusal
Gelişim; Çocukluk Dönemi: Bedensel,  Bilişsel,  Sosyo-Duygusal ve Ahlaki  Gelişim; Ergenlik Dönemi: Fiziksel,
Bilişsel,  Psikososyal,  Ahlaki  ve Duyuşsal  Gelişim;  Gençlik  Dönemi:  Fiziksel  ve Bilişsel  Gelişim,  Psikososyal-
Duygusal Gelişim; Yetişkinlik: Genç Yetişkinlik, Orta Yetişkinlik; Yaşlılık: Biyolojik Yaşlanma Kuramları, Yaşlılıkta
Fiziksel Değişim, Bilişsel Gelişim, Psiko-Sosyal Özellikler, Tinsel ve Ahlaki Gelişim, Toplumsal Yaşlanma.
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EBR107U Lifelong Growth and Development ECTS: 5,0
Life Span Development: Basic Concepts in Development, Developmental Theories, Research Methods; Prenatal
Period: Biological Reproduction, Mental Health in Pregnancy; Infancy Period: Physical Development, Cognitive
and  Social-Affective  Development;  Childhood  Period:  Physical,  Cognitive,Social-Affective  and  Moral
Development; Puberty Period:Physical, Cognitive, Psychosocial, Moral And Affective Development; Youth Period:
Physical  and Cognitive  Development,  Psychosocial-Affective Development;  Adulthood:  Early  Adulthood,  Middle
Adulthood; Late Adulthood: Biological Theories of Aging, Physical Changes in Late Adulthood, Psycho-Social
Characteristics.

EBR112U Temel Beslenme İlkeleri AKTS: 5,0
Beslenme ve Günümüz Beslenme Eğilimleri; Beslenmenin Önemi; Besin Ögeleri I (Organik Besin Ögeleri); Besin
Ögeleri II (İnorganik Besin Ögeleri); Besinlerin Enerji Değerleri; Başlıca Besin Grupları; Gelişimsel Yetersizliği
Olan Bebek, Çocuk ve Ergenlerin Beslenmesi; Engelli Yetişkin ve Yaşlı Bireylerin Beslenmesi

EBR112U ECTS: 5,0
Beslenme ve Günümüz Beslenme Eğilimleri; Beslenmenin Önemi; Besin Ögeleri I (Organik Besin Ögeleri); Besin
Ögeleri II (İnorganik Besin Ögeleri); Besinlerin Enerji Değerleri; Başlıca Besin Grupları; Gelişimsel Yetersizliği
Olan Bebek, Çocuk ve Ergenlerin Beslenmesi; Engelli Yetişkin ve Yaşlı Bireylerin Beslenmesi

EDB205U Halk Hikâyeleri AKTS: 5,0
Halk Hikâyesi; Halk Hikâyesi; Halk Hikâyesi İnceleme Yöntemleri; Halk Hikâyesi Araştırmacıları; Halk Hikâyesi
Anlatılan  Bölgeler;  Halk  Hikâyesi  Anlatıcıları;  Kahramanlık  Hikâyeleri;  Kahramanlık  Hikâyeleri;  Kahramanlık
Hikâyeleri;  Sevda Konulu  Halk  Hikâyeleri;  Sevda Konulu  Halk  Hikâyeleri;  Dede Korkut  Hikâyeleri;  Meddah
Hikâyeleri; İstanbul Hikâyeleri.

EDB205U ECTS: 5,0
Folk Romance; Classification of Folk Romances; Folk Romances Research Methods; Folk Romance Researchers;
Folk Romance Telling Regions; Folk Romance Narrators; Introduction to Heroic Tales; Köroğlu Tales; Romances;
Ercişli Emrah and Selvi Han Tale; Dede Korkut Tales; Meddah Tales.

EDB206U Halk Masalları AKTS: 5,0
Masal; Masal; Motif, Söz Kalıpları ve Masal Kitapları; Motif, Söz Kalıpları ve Masal Kitapları; Fıkra; Fıkra; Nasreddin
Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Halk Anlatmalarının
Eğitici Yönü ve Sanata Yansıması; Halk Anlatmalarının Eğitici Yönü ve Sanata Yansıması; Halk Anlatmalarının
Eğitici Yönü ve Sanata Yansıması; Halk Anlatmalarının Eğitici Yönü ve Sanata Yansıması

EDB206U ECTS: 5,0
Tale; Tale; Motif, Word Templates and Tale Books; Motif, Word Templates and Tale Books; Joke; Joke; Nasreddin
Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Nasreddin Hoca Fıkraları; Educational Aspects
of Folk Lectures and Mirroring to Art; Educational Aspects of Folk Lectures and Mirroring to Art; Educational
Aspects of Folk Lectures and Mirroring to Art; Educational Aspects of Folk Lectures and Mirroring to Art

EDB404U Çağdaş Türk Romanı AKTS: 5,0
Tarihî  Roman Kavramı ve 1950 Sonrası  Türk Edebiyatında Tarihsel  Roman; Toplumcu Gerçekçi  Roman ve
Gelişimi; Toplumcu Gerçekçi İşçi Romanı; 1950 Sonrası Türk Romanında Bireysel Eğilimler; Postmodern Roman;
Çağına Tanıklık Eden Romanlar (12 Mart-12 Eylül Romanları); Ara Sınav; Feminist Söylem ve Kadın Yazarlar;
Gelenekçi Romanın Özellikleri ve Gelişimi; 1970’li Yıllardan Sonra Gelenekçi Roman; Türk Romanında Yeni Bir
Tarz:  Biyografik  Roman;  Modern  Söylem  ve  1980  Sonrası  Türk  Romanı;  Modern,  Fantastik  ve  Postmodern
Eğilimler;  Final  Sınavı.
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EDB404U Contemporary Turkish Novel ECTS: 5,0
The Concept of the Historical Novel and the Historical Novel in Turkish Literature After 1950; Socialist Realistic
Novel and Its Development; Socialist Realistic Worker Novel; Individual Tendencies in the Post-1950 Turkish
Novel;  Postmodern Novel;  Novels Witnessing the Age (12 March-12 September Novels);  Midterm; Feminist
Discourse and Women Writers; Characteristics and Development of the Traditionalist Novel; The Traditionalist
Novel After the 1970s; A New Style in Turkish Novel: Biographical Novel; Modern Discourse and the Post-1980
Turkish Novel; Modern, Fantastic and Postmodern Trends; Final Examination

EVİ108U Genel Beslenme AKTS: 5,0
Beslenmede temel ilkeler ve besin ögeleri: Besin ögeleri, fonksiyonları ve tüketilmesi gereken miktarlar; Besin
grupları ve besinlerin kalite tanımları: Besinlerin gruplandırılması; Menü planlama ve standart yemek tarifesi
kullanımı:  Menü planlamaya etki  eden etmenler;  Besin satın alma ve saklama ilkeleri;  Besin hazırlama ve
pişirme ilkeleri;  Yemek servis yöntemleri;  Besin hazırlama ve pişirmede hijyen ve sanitasyon ilkeleri;  Özel
durumlarda beslenme.

EVİ108U ECTS: 5,0
Basic principles and nutrients in nutrition: Nutrients, their functions and quantities to be consumed; Food groups
and food quality definitions: Food grouping; Menu planning and use of standard recipes: Factors affecting menu
planning;  Food purchasing  and storage principles;  Food preparation  and cooking  principles;  Food service
methods; Principles of hygiene and sanitation in food preparation and cooking; Nutrition in special cases.

EVİ206U Aile Psikolojisi ve Eğitimi AKTS: 5,0
Aile Psikolojisi ve Eğitimi; Aile Tipleri ve İşlevleri, Sağlıklı Aile ve Yaşam Döngüsü-Evlilikte İlişki Sorunları; İletişim
Sorunları, Sadakatsizlik ve Aldatma, Boşanma-Ailede Cinsellik; Kadın ve Erkek Cinsel Anatomisi ve Fizyolojisi,
Mitler,  Haklar,  Bozukluklar-Çocuk,  Ergen ve Aile;  Akran,  Ebeveyn-Çocuk İlişkileri,  Aile  Tutumlarının  Etkileri,
Engelli Çocuğu Olan Aileler-Aile ve Şiddet; Şiddet, Türleri ve Kökeni, Aile İçi Şiddet ve Hukuki Yönü-Aİle ve
Hastalık; Bedensel Hastalıkların Aile Üzerindeki Etkileri, Aile Sağlığı ve Ruhsal Hastalıklar-Stres Travma ve Aile;
Stres ve Aile, Travmatik Olaylar ve Etkileri-Aile Eğitimi; Evlilik ve Aile Danışmanlığı

EVİ206U Y ECTS: 5,0
Family Psychology and Education; Family Types and Functions, Healthy Family and Life Cycle-Relationship
Problems in Marriage; Communication Problems, Infidelity and Cheating, Divorce-Sexuality in the Family; Male
and Female Sexual  Anatomy and Physiology,  Myths,  Rights,  Disorders-Child,  Adolescent and Family;  Peer,
Parent-Child  Relationship,  Effects  of  Family  Attitudes,  Families  with  Disabled  Children-Family  and  Violence;
Violence, Types and Origin, Domestic Violence and Legal AspectsFamily and Illness; Effects of Physical Diseases
on the Family, Family Health and Mental Diseases-Stress, Trauma and Family; Stress and Family, Traumatic
Events and Effects-Family

FEL201U Epistemoloji AKTS: 5,0
Bilgi  Üzerine İlk Düşünceler;  Epistemoloji  Nedir?;  Bilginin Metafizik Temelleri;  Şüphecilik ve Bilginin Olanaklılığı
Sorunu;  Bilginin  Kaynakları  Sorunu  (1):  Deneyimcilik;  Bilginin  Kaynakları  Sorunu  (2):  Usçuluk;  Algının
Epistemolojisi;  Önermesel  Doğru;  Bilgi  Kavramının  Çözümlemesi;  Bilgisel  Gerekçelendirme;  Etik,  Estetik  ve
Dinsel Bilgi Türleri Üzerine Tartışmalar; Epistemolojide Eleştirel Yaklaşımlar ve Yeni Gelişmeler.

FEL201U ECTS: 5,0
First Thoughts on Knowledge; What is Epistemology?; The Metaphysical Foundations of Knowledge; Scepticism
and The Question of Possibility of Knowledge; The Question of the Sources of Knowledge (1) : Experientialism;
The Question of the Sources of Knowledge (2): Rationalism; The Epistemology of Perception; Propositional Truth;
The analysis of the concept of Knowledge; Knowledge-based rationalization; Discussions on Ethics, Aesthethics
and Types of Religious Knowledge; Critical Approaches and New Developments in Epistemology.
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FEL204U Metafizik AKTS: 5,0
Ontolojik Kategoriler:  Metafizik Nedir?,  Örnekleme İlişkisi,  Taşıma İlişkisi,  Olay, Önerme ve Durum Kategorileri;
Tümellere İlişkin Gerçekçi Kuramlar: Platon ve Aristoteles, Kavramcı Tümel Kuramları, Adcı Tümel Kuramları;
Trop  Adcılığı:  Genel  Çerçeve,  Sıkı  Trop  Adcılığı,  Trop  Kümesi  Adcılığı;  Trop  Kuramlarında  Somut  Nesne
Kategorisinin  Türetilmesi;  Somut  Nesnelerin  Özdeşliği  ve  Değişimi:  Birey  ve  Kitle,  Bireylerin  Kimliği;  Olay
Kategorisi: Çoğulcu, Türeyici ve Tekçi Olay Kuramı.

FEL204U ECTS: 5,0
Ontological  Categories:  What  is  Metaphysics?,  Exemplification  Relation,  Transmission  Relation,  Incident,
Proposition  and  Situation  Propositions;  Realistic  Theories  regarding  Universals:  Platon  and  Aristoteles,
Conceptionist Universal Theories, Nominalist Universal Theories; Trop Nominalism: General Framework, Tight
Trop Nominalism; Derivation of Concrete Objects in Trop Theories; The identicality and Change of Concrete
Objects: Individual and Mass, The İdentities of individuals; Incident Category: Pluralist, Derivative and Monist
Incident Theory.

FEL306U Zihin Felsefesi AKTS: 5,0
Zihin Felsefesi Nedir?: Zihin Felsefesinin Kapsamı, Zihin Felsefesinin Diğer Felsefe Disiplinleri İle İlişkisi; Pre-
Sokratik Düşünürlerden Platona Antik Çağda Zihin Kavramı; Aristoteles’ten Thomas Aquinas’a Zihin Kavramı:
Aristoteles, Aurelius, Augustinus, Aquinas; Yeni Çağda Zihin Felsefesi: Descartes ve Spinoza; Yeni Çağda Zihin
Felsefesi: İngiliz Deneycileri ve Kant; Zihin Beden Sorunu: Töz Düalizmi, Psiko Fiziksel Paralelizm, Aranedencilik,
İdealizm,  Epifenomenalizm,  Nitelik  Düalizmi,  Materyalizm,  Felsefi  Davranışçılık,  Zihin  Beyin  Özdeşliği  Kuramı,
İşlevselcilik; Yapay Zeka: Makineler Düşünebilir mi?; Kişisel Özdeşlik Sorunu, Bilinç Sorunu; Bilgi-Zihin İlişkisi.

FEL306U Philosophy of Mind ECTS: 5,0
What is Philosophy of Mind?: The Content of The Philosophy of Mind, The link between Philosophy of Mind and
other disciplines of Philosophy; The Concept of Mind in the Ancient Times from Pre-Socratic Thinkers to Platon;
The Concept  of  Mind from Aristoteles  to  Thomas Aquinas:  Aristoteles,  Aurelius,  Augustinus,  Aquinas;  The
Philosophy of Mind in the New Age: Descartes and Spinoza; The Philosophy of Mind in the New Age: British
Experientialists  and  Kant;  The  Issue  of  Mind  and  Body:  Substance  Dualism,  Psycho-Physical  Parallelism,
Occasionalism, Idealism, Epiphenomenalism, Property Dualism, Materialism, Philosophical  Behaviorism, The
Theory of Mind-Body Identification.

FOT101U Temel Fotoğrafçılık AKTS: 5,0
Fotoğraf,  Işıkla Resmetmek; Fotoğraf Makineleri;  Pozlama Sistemleri;  Pozlama Kontrol  Sistemleri,  Diyafram;
Örtücü Hızı, Netleme Sistemleri; Objektifler ve Görüntü Estetiği; Fotoğraf Filmleri, Işığa Duyarlı Yüzeyler; Renkli
Fotoğrafçılık;  Siyah/Beyaz  Fotoğrafçılıkta  Karanlık  Oda  Çalışmaları;  Siyah/Beyaz  Negatif  Film  Banyosu;
Siyah/Beyaz Fotoğraf Kağıdına Baskı; Fotoğrafçılıkta Kullanılan Filtreler Fotoğrafçılıkta; Fotoğrafçılıkta Yardımcı
Gereçler; Genel Uyarılar, Öneriler.

FOT101U ECTS: 5,0
Photograph, Drawing with light; Cameras for photographing; Exposing systems; Control of Exposing, Aperture;
Obturator (Shutter), Focusing systems; The Lenses and Visual Esthetic; Films for photograph, sensitive layers;
Color Photography; Practices in Black&White; Darkrooms; Developing the Black&White; Negative Films; Printing
on Black&White; Papers; Filters for Photography; Aiding Apparatus for Photography; General Warnings and
Suggestions.
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FOT108U Film ve Video Yapımı AKTS: 5,0
Film ve Televizyonda Yapım Aşamaları:  Sinopsis,  Geliştirim senaryosu, Senaryo, Çekim senaryosu; Görüntü
Yönetmeni ve Kamera Ekibi: Kamera Operatörü, 1. kamera asistanı; Işık Ölçümü ve Pozlama: Yansıyan ışık
ölçümü, Düşen ışık ölçümü; Işıklandırma ve Aydınlatma: Üç anahtar ışıklandırma, Işıklandırma oranı, Yüksek ve
düşük anahtar ışık, Yüksek ve düşük kontrastlık; Rengin Kontrolü ve Filtre Kullanımı: Renk ısısı, Beyaz dengesi,
Filtre faktörü; Objektif Dili: Kontrastlık, Perspektif, Netlik, Alan derinliği; Kamera Dinamikleri: Kamera açıları,
Çekim ölçekleri, Kamera hareketleri; Kavram Olarak Kompozisyon: Uyum, Kontrastlık, Denge, Oran, Çerçeve
oranı, Ritm, Hareket.

FOT108U ECTS: 5,0
Production Phases in Film and Television: Synopsis, Treatment, Script, Shooting script; Cinematographer and
Camera  Crew:  Cameraman,  Focus  puller;  Light  Measurement  and  Exposure:  Reflected  light  measurement,
Incident light measurement; Lighting and Illumination: Three key lighting, Lighting ratio, High and low key
lighting, High and low contrast; Control of Colour and Filter Applications: Color temperature, White balance,
Filter factor; Language of Lens: Contrast, Perspective, Focus, Depth of field; Camera Dynamics: Camera angles,
Camera distances,  Camera movements;  Composition As Concept:  Harmony,  Contrast,  Balance,  Proportion,
Aspect ratio, Rhythm, Movement.

FOT211U Basın Fotoğrafçılığı AKTS: 5,0
Basın ve Fotoğraf: Haber ve fotoğraf, Fotoğraf ve gerçeklik; Basında Fotoğraf Kullanımı; Basın Fotoğrafçılığı:
Basın fotoğrafçılığının özellikleri,  Basın fotoğrafçısının rolü, Basın fotoğrafçısının sınırları;  Basın Fotoğrafçılığı
Türleri: Magazin, Gezi, Spor; Basın Fotoğrafçılığının Tarihsel Gelişimi; Basın Fotoğrafçılığında Ortaya Çıkan Etik
Sorunlar;  Basın Fotoğrafı  Kuruluşları  ve Örnek Fotoğrafçılar:  Basında fotoğraf  kaynakları,  Dünyada fotoğraf
ajansları, Örnek basın fotoğrafçıları; Basın Fotoğrafçılığında Yeni Yönelimler: Foto muhabirliğinde yeni arayışlar,
Haber fotoğrafının yeni sunum biçimleri, Yurttaş foto muhabirliği.

FOT211U Photojournalism ECTS: 5,0
Press  and  Photography:  News  and  photograpy,  Photograpy  and  reality;  Using  Photograpy  In  The  Press;
Photojournalism: Features of photojournalist, Role of photojournalist, Limits of photojournalist; Photojournalism
Sorts:  Magazine,  Excursion,  Sports;  Historical  Development  Of  Photojournalism;  Etical  Issues  Arising
Photojournalism; Photojournalism Establisments And Model Photojournalists: Photograpy resources in the press,
Photograpy agengies in the World, Model Photojournalists; New Orientations For Todays Photojournalism: New
quests  of  today’s  photojournalism,  New  forms  of  presenting  press  photographs,  The  concept  of  citizen
photojournalism.

FRA101U Fransızca I AKTS: 3,0
Dilsel İşlevler: Kendini tanıtma, Selamlaşma, Tanımlama, Saat söyleme, Soru sorma, Cevap verme, Zevklerinden
söz etme, Çevresinden söz etme, Talimatları anlama, Talimat verme, Sağlıktan söz etme, Öneride bulunma;
Sözcük Bilgisi: Meslekler ve uyruklar, Sayılar, Günler, Aylar, Hava durumu, İnsan vücudu; Dilbilgisi: Şimdiki
zaman, Geçmiş zaman, Gelecek zaman, Basit soru zamirleri, İşaret sıfatları, İyelik sıfatları, Basit ilgi adılları.

FRA101U French I ECTS: 3,0
Linguistic  Functions:  Introducing oneself,  Greeting each other,  Identifying oneself,  Giving the time, Asking
questions, Responding, Talking about pleasures, Talking about one's environment, Understanding instructions,
Giving  instructions,  Talking  about  health,  Making  suggestions;  Vocabulary:  Professions  and  nationalities,
Numbers, Days, Months, Weather, Human body; Grammar: Present tense, Future tense, Past tense, Simple
interrogative pronouns, Demonstrative adjectives, Possesive adjectives, Simple relative pronouns.
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FRA102U Fransızca II AKTS: 3,0
Fransızca İletişime Geçmek: Soru sorma, Anlama ve anlaşılma, İlgi alanlarından söz etme, Söz alma ve isteme,
Fikrini söyleme; İnsan Betimlemek: Fiziksel, Kıyafet, Karakter; Nesne Betimleme: Şekil, Renk; Yer Betimleme:
Çevre, Mekân; Duygularını İfade Etmek: Heyecan, Mutluluk, Üzüntü, Dilek, Umut; Konum Bildirmek: Yer, Yön,
Emir kipi; Değişiklikleri İfade etmek: Geçmiş zaman, Şimdiki zaman, Gelecek zaman, Hatıralar; Mesleki Hayat:
Eğitim, Projeler.

FRA102U French II ECTS: 3,0
Communicate  in  French:  Asking  questions,  Understanding  and being  understood,  Talking  about  interests,
Talking  and  asking  to  talk,  Expressing  opinions;  Describe  a  Person:  Physical,  Dress,  Character;  Object
Description:  Shape,  Color;  Location  Description:  Environment,  Space;  Expressing  Emotions:  Excitement,
Happiness,  Sadness,  Wish,  Hope;  Location:  Place,  Direction,  Imperative;  Expressing  Changes:  Past  tense,
Present tense, Future tense, Memories; Professional Life: Education, Projects.

GİT409U Dijital Oyun Tasarımı AKTS: 5,0
Dijital Oyunlara ilişkin Temel Kavramlar; Dijital Oyunların Gelişimi; Dijital Oyun Motorları; Dijital Oyun Varlıkları;
Dijtal  Oyunlarda  Animasyon  ve  Ses;  Dijital  Oyun  Varlıklarının  Davranış  Kontrolü;  Dijital  Oyun  Tasarımı
Süreçlerinde Yapay Zekâ Kullanımı; Dijital Oyun Yayıncılığı; Dijital Oyunların Geleceğine İlişkin Öngörüler.

GİT409U ECTS: 5,0
Fundamental Concepts Related to Digital Games; The Evolution of Digital Games; Digital Game Engines; Digital
Game Assets; Animation and Sound in Digital Games; Behavior Control of Digital Game Assets; Use of Artificial
Intelligence in Digital Game Design Processes; Digital Game Publishing; Projections for the Future of Digital
Games.

HİT203U Halkla İlişkiler Yönetimi AKTS: 5,0
Halkla İlişkiler ve Yönetim: Sistem teorisi, proaktif ve reaktif halkla ilişkiler, kurumsal iletişim tarzları, paydaş
teorisi. Stratejik Yönetim ve Halkla İlişkiler Yönetimi: Strateji, stratejik yönetim süreci, stratejik düşünme, vizyon
ve misyon,  stratejik  halkla  ilişkiler  uygulamaları  ve yönetim süreci.  Halkla  İlişkiler  Birimlerinin  İşlevleri  ve
Örgütlenmesi:  Kurumsal  iletişim  kategorileri,  halkla  ilişkiler  departmanı  ve  ajansı.  Araştırma  ve  Analiz:
Araştırma, Analiz, SWOT, Çevreyi izleme araştırmaları. Strateji ve Taktikler: Strateji, stratejik planlama, hedef
kitle, taktikler. Uygulama ve Değerlendirme: Uygulama planı, zaman çizelgesi, ölçme ve değerlendirme.

HİT203U ECTS: 5,0
Public  Relations  and  Management:  Systems  theory,  proactive  and  reactive  public  relations,  corporate
communication styles, stakeholder theory. Strategic Management and Public Relations Management: Strategy,
strategic management process, strategic thinking, vision and mission, strategic public relations practices and
management  process.  Functions  and  Organization  of  Public  Relations  Units:  Corporate  communication
categories,  public  relations  department  and  agency.  Research  and  Analysis:  Research,  Analysis,  SWOT,
Environmental monitoring research. Strategy and Tactics: Strategy, strategic planning, target audience, tactics.
Implementation and Evaluation: Implementation.

HUK101U Hukukun Temel Kavramları AKTS: 5,0
Toplumsal düzen kuralları  ve bunların içinde yeralan hukuk kuralları;  Zor kullanma olarak hukuk, Yaptırım;
Hukukun uygulanması, kaynakları, yorumlanması, hukuk kurallarının çatışması; Karşılaştırmalı hukuk ve hukuk
sistemleri; Türk hukukunun tarihsel gelişimi; Yargı Örgütü, Adli Yargı; İdari Yargı, Anayasa Yargısı, diğer yargı
kolları; Hak kavramı, hakların ayrımı; Hakların kazanılması, kullanılması; Hakların kaybedilmesi, korunması; Özel
Hukukun Dalları,  Medeni  hukuk,  Borçlar  hukuku;  İş  Hukuku,  Ticaret  hukuku,  Devletler  özel  hukuku;  Kamu
Hukukunun dalları, Uluslararası hukuk, Anayasa hukuku; İdare hukuku, Ceza hukuku, Vergi hukuku.
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HUK101U Fundamental Concepts of Law ECTS: 5,0
Rules of social order and rules of law; Law as a law enforcement, sanction; Implementation of the law, its
sources,  interpretation,  conflict  of  law  rules;  Comparative  law  and  legal  systems;  Historical  development  of
Turkish law; Judicial Organization, Judiciary Judiciary; Administrative Judiciary, Constitutional Judgment, other
judicial branches; The concept of right, the distinction of rights; Acquisition and use of rights; Loss of rights,
protection; Branches of Private Law, Civil Law, Law of Obligations; Labor Law, Commercial Law, States Private
Law; Branches of public law, international law, constitutional law; Administrative law, Criminal law, Tax law.

HUK108U İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku AKTS: 5,0
İş Hukuku Hakkında Genel Bilgiler: Tarihsel Gelişimi, Konusu ve Temel İlkeleri, Kaynakları; İş Sözleşmesinin
Tanımı ve Türleri, İş Sözleşmesinin Yapılması, İş Sözleşmesinden Doğan Borçlar; İş İlişkisinin Ücret, Zaman ve
Kişiler Bakımından Düzenlenmesi; İş İlişkisinin Sona Ermesi ve Sonuçları; Sendikal Örgütlenme, Sendika Üyeliği
ve Sendikaların Faaliyetleri; Toplu İş Sözleşmesi, Toplu İş Uyuşmazlıkları ve Uyuşmazlıkların Çözümü; Sosyal
Güvenlik Hukuku Hakkında Genel Bilgiler ve Ülkemizde Sosyal Güvenlik Hizmetlerinin Kurumsal Yapısı; Sosyal
Sigorta Kolları.

HUK108U Labour and Social Security Law ECTS: 5,0
General Information on Labor Law: Its Historical Development, Subject and Basic Principles, Sources; Definition
and  Types  of  Employment  Contract,  Concluding  the  Employment  Contract,  Obligations  Arising  from  the
Employment Contract; Arrangement of Labor Relations in terms of Wages, Time and Persons; Termination of
Business Relationship and Its Consequences; Union Organization, Union Membership and Activities of Trade
Unions; Collective Bargaining Agreement, Collective Labor Disputes and Dispute Resolution; General Information
on Social Security Law and Institutional Structure of Social Security Services in Our Country; Social Insurance
Branches.

HUK120U Sağlık Hukuku AKTS: 6,0
Temel Kavramlar ve Kurumlar ile Mevzuat; Hasta ve Hekim Hakları; Tıbbî Müdahalenin Hukuka Uygunluğunun
Şartları;  Tıbbî  Müdahalelerden  Kaynaklanan  Hukukî  Sorumluluk:  Hekimin  Sözleşmeye  Dayanan  Hukuki
Sorumluluğu; Hekimlerin Cezaî Sorumluluğu; Sağlık Hizmetlerinde İdarenin Sorumluluğu; Organ ve Doku Nakli
ile İnsan Üzerinde Deney ve Deneme: Organ ve Doku Ticareti Suçu, Verileri Hukuka Aykırı Olarak Verme; Sağlık
Hizmetlerinde İdarenin Mali Sorumluluğu; İlaç Hukuku

HUK120U ECTS: 6,0
Basic  Concepts,  Institutions  and  Legislation;  Patient  and  Physician  Rights;  Terms  of  Medical  intervention
Compliance with Law; Civil Liability Arising from Medical Intervention: Physician’s Contractual Liability; Criminal
Liability  of  Physicians;  Responsibility  of  Administration  in  Health  Care;  Organ  and  Tissue  Transplantation
Experiments and Trials on Humans: Organ and Tissue Trade Crime, Unlawful Disclosure of Data; Pharmaceutical
Law; Financial Responsibility of the Administration in Health Services

HUK301U Bireysel İş Hukuku AKTS: 5,0
İş Hukukunun Konusu; İş Hukukunun Uygulama Alanı; İş Hukukunun Temel Kavramları; İş Sözleşmesinin Tanımı,
Unsurları; İş Sözleşmesinin Türleri ve Kurulması; İş Sözleşmesinden Doğan Borçlar (İşçinin Borçları); (İşverenin
Borçları); İş Sözleşmesinin Sona Ermesi (Fesih Dışı Sona Erme Sebepleri); Fesih (Süreli Fesih ve Derhal Fesih);
Kıdem Tazminatı; İşin Zaman Bakımından Düzenlenmesi; İşin Kişiler Bakımından Düzenlenmesi.
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HUK301U Yok ECTS: 5,0
Subject of Labor Law; Application Area of ​​Labor Law; Basic Concepts of Labor Law; Definition of Work Contract,
Elements;  Types and Establishment  of  Employment  Contract;  Obligations arising from the Labor  Contract
(Employee's  Debts);  (Employers'  Debts);  Termination  of  Employment  Contract  (Reason  of  Termination  of
Termination); Termination (Term Termination and Immediate Termination); Severance pay; Arrangement of
Work in Time; Regulating the Job in terms of Persons.

HUK302U Toplu İş Hukuku AKTS: 5,0
Sendikalara Geniş Bakış: Sendikaların kuruluşu ve organları, Sendika üyeliği, Sendikal güvenceler, Sendika ve
konfederasyonların  faaliyetleri,  Mali  yapısı  ve  denetimi,  sendika  ve  konfederasyonların  sona  ermesi  ve
faaliyetlerin durdurulması;  Toplu İş  Sözleşmesine Genel  Bakış:  Toplu iş  sözleşmelerinin yapılması,  Toplu iş
sözleşmesinin hükmü, Toplu iş sözleşmesinin uygulama alanı, Toplu iş uyuşmazlıklarının çözümünde grev ve
lokavt, Toplu iş uyuşmazlıklarının barışçı yollarla çözümü

HUK302U Yok ECTS: 5,0
Overview of Trade Unions: Establishment and organs of trade unions, Trade union membership, Trade union
assurances, Activities of trade unions and confederations, Financial structure and control, termination of trade
unions and confederations and cessation of activities; Overview of Collective Agreement: Forming of collective
agreements, Provision of collective agreement, Application area of ​​collective agreement, Strike and lockout in
the resolution of collective labor disputes, Peaceful resolution of collective labor disputes

İLT107U İletişim Bilgisi AKTS: 5,0
İletişime Giriş: Bir süreç olarak iletişim ve öğeleri; Sözel İletişim: İyi bir konuşmanın stratejisi; Sözsüz İletişim:
Sözsüz iletişim kodlarının ortak özellikleri; Bireylerarası İletişim ve Grup İletişimi: Bireylerarası iletişim unsurları,
modeli ve ilkeleri; Örgütsel İletişim: Örgütsel iletişim süreci, Örgütsel iletişim ortamında çatışma, sözsüz iletişim
ve halkla ilişkiler; Kitle İletişimi: Kitle iletişim araçları, Kitle iletişim araçlarının özellikleri ve işlevleri; Çevrimiçi
İletişim:  Çevrimiçi  iletişim  nedir?,  Çevrimiçi  iletişim  kurarken  nelere  dikkat  etmeliyiz?;  Uluslararası  ve
Kültürlerarası İletişim: Kültürel boyutlar, Kültürlerarası farklılıklar.

İLT107U ECTS: 5,0
Introduction to Communication: Communication as a process and its elements; Verbal Communication: The
strategy of a good speech; Nonverbal Communication: Common features of nonverbal communication codes;
Interpersonal  Communication  and Group Communication:  Elements,  model  and principles  of  interpersonal
communication; Organizational Communication: Organizational communication process; Mass Communication:
Mass media, Features and functions of mass media; Online Communication: What is online communication?,
Should  we  pay  attention  to  when communicating  online?;  International  and  Intercultural  Communication:
Cultural dimensions, Intercultural differences.

İLT207U İkna Edici İletişim AKTS: 5,0
İkna Kavramı ve Tanımları: İkna araçları, retorik, etik; İknanın İşleyişine Yönelik Kuramlar ve Modeller; İkna
Sürecinin Psikolojik Etki Faktörleri: Tutumlar, duygular, değerler ve inançlar; İkna Edici İletişimde Kaynak ve
Alıcı: Kaynağın özellikleri, kanıt, mesaj yapılandırma ve anlatım, dil ve konuşma, alıcıların analizi; İknada Mesaj
ve Mesaj  Çekicilikleri:  Mesajın  yapısı,  çekicilikler,  semboller,  metaforlar  ve arketipler,  sözsüz iletişim;  İkna
Taktikleri: Bireylerarası iletişim ve ikna taktikleri; Dijital İletişim ve İkna: Dijital teknolojiler, dijital ikna süreçleri;
İletişim Kampanyalarında İkna: İletişim kampanyaları türleri, modelleri
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İLT207U ECTS: 5,0
Persuasion  Concept  and  Definitions:  Persuasion  tools,  rhetoric,  ethics;  Theories  and  Models  for  Persuasion;
Psychological Impact Factors of Persuasion Process: Attitudes, feelings, values and beliefs; Source and Receiver
in Persuasive Communication: Characteristics of the source, evidence, message construction, language, analysis
of  receivers;  Message  and  Message  Appeals  in  Persuasion:  Structure  of  the  message,  appeals,  symbols,
metaphors and archetypes, nonverbal communication; Persuasion Tactics: Interpersonal communication and
persuasion  tactics;  Digital  Communication  and  Persuasion:Digital  technologies,  persuasion  processes;
Persuasion  in  Communication  Campaigns

İLT210U Sağlık Kurumlarında İletişim AKTS: 5,0
Sağlıkta temel kavramlar, görevler ve haklar; Sağlık kurumlarında kurumsal iletişim: Kurumsal iletişim yönetimi;
Sağlık  hizmetlerinde  etkili  iletişim  teknikleri:  İnsan  insana  iletişimin  temelleri,  İletişim  engelleri  ve  aşma
yöntemleri, Sözsüz iletişim becerisi; Hastayı tanıma ve hastalar arası iletişim: Hasta ve sağlık personeli iletişimi;
Hasta yakınlarıyla iletişim; Özel hastalar ve yakınlarıyla iletişim; Sağlık hizmetlerinin sunumunda kriz durumları
ve kriz iletişimi.

İLT210U ECTS: 5,0
Basic concepts, duties and rights in health; Corporate communication in healthcare institutions: Corporate
communication management; Effective communication techniques in health services: Fundamentals of human-
to-human communication, Communication barriers and overcoming methods, Nonverbal communication skills;
Getting  to  know  the  patient  and  communication  between  patients:  Patient  and  healthcare  personnel
communication;  Communication  with  patients'  relatives;  Communication  with  private  patients  and  their
relatives; Crisis situations and crisis communication in the delivery of health services.

İNG101U İngilizce I AKTS: 3,0
‘Be’ Fiili: Kendini tanıtma, Kişisel bilgiler verme, Teşekkür etme; Sınıftaki Yerleri ve Eşyaları Tarif Etme; İyelik
Zamirleri; Kişileri Tarif Etme; Geniş Zaman: Evet-hayır soruları, Kısa cevaplar, Günlük ve haftalık rutinler; Geniş
Zaman: Sorular, Sıklık Zarfları; There’s/There are: Mahalleyi ve etkinlikleri tarif etme; Saati Sorma ve Söyleme;
Şimdiki  Zaman:  Hava  durumu ve  sporlar;  Alışveriş:  Giysiler,  Renkler,  Fiyatlar;  ‘Can’:  Düz  cümleler,  Soru
cümleleri,  Kısa cevaplar; Ülkeler, Diller ve Milliyetler; Geçmiş Zaman: Düzenli  ve Düzensiz Fiiller; ‘Be’ Fiili:
Geçmiş zaman hali, Soru hali; ‘Many’ ve ‘Much’: Sayılabilir ve sayılamayan isimler, Teklifler, Ricalar.

İNG101U English I ECTS: 3,0
Verb ‘Be’: Introducing yourself, Giving personal information, Thanking; Describing Things and Places in the
Class; Possessive Pronouns; Describing People; Simple Present: Yes-no questions; Short answers, Daily and
weekly routines; Simple Present: Questions, Frequency adverbs; There’s/There are: Describing neighborhood
and activities; Asking and Telling Time; Present Continuous: Weather and sports; Shopping: Clothes, Colors,
Prices;  ‘Can’:  Statements,  Questions,  Short  answers;  Countries,  Languages and Nationalities;  Simple Past:
Regular and irregular verbs; Verb ‘Be’: Past form, Question form; ‘Many’ and ‘Much’: Countable and uncountable
nouns, Offers, Requests.

İNG102U İngilizce II AKTS: 3,0
Kendiniz, aileniz ve sevdiğiniz şeyler hakkında konuşma; Hobileriniz, ilgi alanlarınız ve müzik zevkinizi söyleme;
Sağlık,  ilaçlar,  uyku alışkanlıkları  ve stresten bahsetme; Gelecek zaman kullanımı;  Hatıralardan bahsetme;
Yardım  teklifi  ve  yön  sorma  ifadeleri;  Dükkanlar  ve  şehrinizdeki  sevdiğiniz  yerleri  söyleme;  Öneri  ve  tavsiye
isteme ve verme; Tatiller ve seyahate hazırlık ifadeleri; Eviniz, eşyalarınız ve alışkanlıklarınız ile ilgili konuşma;
Kazalar ve ters giden şeylerden bahsetme; Farklı iletişim kurma yollarını söyleme; Kişileri tarif etme; Planlar ve
etkinlik düzenleme ile ilgili konuşma.
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İNG102U English II ECTS: 3,0
Talking about yourself, your family, and your favorite things; Talking about your hobbies, interests, and taste in
music;  Talking about  health,  remedies,  sleep habits,  and stress;  Talking about  the future;  Talking about
memories; Offering help and asking for directions; Talking about stores and favorite places in your city or town;
Asking for and giving advice and suggestions; Talking about vacations and getting ready for a trip; Talking
about your home, your belongings, and your habits; Talking about accidents and things that went wrong;
Talking about  different  ways of  communicating;  Talking about  what  people  look like;  Talking about  plans and
organizing events.

İSG201U İş Hijyeni ve Ergonomi AKTS: 5,0
İş Hijyeninin Tanımı ve Gelişimi; İş Hijyeni ve Risk Etmenleri; İş Hijyeni Test ve Ölçümü; İş Hijyeni ve Genel
Korunma Yöntemleri;  Ergonominin  Tanımı  ve  Gelişimi;  Ergonomi  ve  İnsan;  Ergonomi  ve  Çalışma  Ortamı;
Ergonomi ve Tasarım.

İSG201U ECTS: 5,0
Definition  and  Development  of  Occupational  Hygiene;  Occupational  Hygiene  and  Risk  Factors;  Occupational
Hygiene  Test  and  Measurement;  Occupational  Hygiene  and  General  Protection  Methods;  Definition  and
Development of Ergonomics; Ergonomics and Human; Ergonomics and Working Environment; Ergonomics and
Design.

İST207U Tıbbi İstatistik AKTS: 5,0
İstatistiğin  Tanımı  ve  Temel  Kavramlar:  İstatistiğin  Bilim Dalları  ve  Hastane  Yöneticiliği  Açısından  Önemi;
Verilerin  Derlenmesi,  İşlenmesi  ve  Grafikler  ile  Gösterimi:  Veri  ve  Derleme,  Derleme  Türleri;  Ortalamalar  ve
Değişkenlik  Ölçüleri:  Aritmetik  Ortalama,  Geometrik  Ortalama;  Sağlık  Alanına  Özel  İstatistiksel  Yöntemler:
Nüfusun  yapısı  ve  özellikleri,  Yaşam  tabloları;  Olasılık  Kuramı:  Olasılık  Hesaplama,  Olasılık  Fonksiyonu;
Örnekleme ve Bazı Örnekleme Dağılımları: Tam Sayım ve Örnekleme, Örnekleme Yöntemleri; İstatiksel Tahmin
ve Hipotez Testleri: İstatistiksel Tahmin, Hipotez Testleri; Korelasyon ve Regresyon Analizi: Pozitif ve negatif
korelasyon,

İST207U ECTS: 5,0
Definition  of  Statistics  and  Basic  Concepts:  Importance  of  Statistics  in  Terms  of  Sciences  and  Hospital
Management;  Compiling,  Processing  and  Displaying  Data  with  Graphics:  Data  and  Compilation,  Types  of
Compilation; Means and Measures of Variability: Arithmetic Mean, Geometric Mean; Statistical Methods Specific
to the Field of  Health:  Population structure and characteristics,  Life tables;  Probability  Theory:  Probability
Calculation,  Probability  Function;  Sampling  and  Some Sampling  Distributions:  Enumeration  and  Sampling,
Sampling  Methods;  Statistical  Estimation  and  Hypothesis  Tests:  Statistical  Estimation,  Hypothesis  Tests;
Correlation and Regression Analysis.

İŞL105U İşletme İlkeleri AKTS: 6,0
I şletme ve I şletmecilik ile I lgili Kavramlar: İşletmeciliğin tarihsel gelişimi, İşletmenin amaçları; I şletme ve
Çevresi: İşletmeyi etkileyen çevresel faktörler, İşletme ve çevresel belirsizlik; I şletmelerin Sınıflandırılması ve
Türleri: Faaliyet alanlarına göre ve hukuki yapılarına göre işletme türleri; Sosyal Sorumluluk ve I ş Ahlakı: Etik,
ahlak ve iş ahlakı; I şletmelerin Kuruluşu: Yapılabilirlik araştırması; I şletmelerin Büyümesi: Büyümenin yararları
ve zorlukları, Küçük işletmelerde büyüme; Küresel Çevrede I şletmecilik ve Rekabet: İşletmeler ve küreselleşme;
I şletme Fonksiyonları: İşletmenin genel, temel ve yardımcı fonksiyonları.
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İŞL105U Principles of Business Administration ECTS: 6,0
Business  Concepts:  Historical  development  of  business,  Aims  of  business;  Business  and  its  Environment:
Environmental  factors affecting business,  Business and environmental  uncertainty;  Classification and Types of
Businesses:  Types of  businesses according to their  fields of  activity and legal  structures;  Social  Responsibility
and Business Ethics: Ethics, business ethics; Establishment of Businesses: Feasibility research, Decision making;
Business  Growth:  Benefits  and challenges  of  growth,  small  business  growth;  Business  and Competition  in  the
Global Environment: Business and globalization; Business Functions: General, basic and auxiliary functions of
business.

İŞL106U İşletme Fonksiyonları AKTS: 6,0
Yönetim Fonksiyonu: Yönetim kavramı ve yönetim fonksiyonları, Yönetici kavramı ve yetkinlikleri, Karar verme;
Pazarlama  Fonksiyonu:  Pazarlamanın  konusu  ve  kapsamı,  Pazarlamanın  evrimi,  Pazarlama  yönetimi  ve
pazarlama  karması,  Ürün  geliştirme  süreci;  Üretim  Fonksiyonu:  Üretim  ve  üretim  sistemleri,  Yeni  üretim
sistemleri, Üretim yönetimi ve kapsamı; İnsan Kaynakları Fonksiyonu: Kavramlar, çevresi, ilkeleri ve boyutları,
Alt yapı faaliyetleri, İKY fonksiyonları; Muhasebe Fonksiyonu: Tanımı, türleri ve muhasebe bilgisi kullanıcıları,
Yasa  ve  mevzuat,  Muhasebe  süreci;  Finans  Fonksiyonu;  Araştırma  Geliştirme  Fonksiyonu;  Halkla  İlişkiler
Fonksiyonu.

İŞL106U Business Functions ECTS: 6,0
Management:  Management  concept  and  management  functions,  Manager  concept  and  manager's
competencies, Decision making; Marketing: Subject and scope of marketing, Evolution of marketing, Marketing
management  and  marketing  mix,  Product  development  process;  Production:  Production  and  production
systems,  New production systems ,  Production management and scope;  Human Resources:  Concepts,  HR
environment,  principles  and dimensions,  Infrastructure activities,  HRM functions;  Accounting:  Definition,  types
of accounting and users of accounting information, Regulations, Accounting process; Finance; Research and
Development; Public Relations.

KMT201U Kültürel Miras Yönetimi AKTS: 5,0
Kültürel Miras Yönetimi Nedir?: Kültürel Miras, Miras Yönetimi, Alan Yönetimi, Yönetim Planı, Koruma, Değer,
Kültür ve Turizm İlişkisi: Kültür, Maddi Olmayan Kültür, Turizm, Kültürel Çeşitlilik, Kültürel Yaratıcılık, Kültür
Turizmi, Yaratıcı Turizm, Miras, Kültürel Miras, Kültürel Miras Turizmi, Kültürel Miras Mevzuatı: Taşınır Kültür
Varlığı, Taşınmaz Kültür Varlığı, Somut Olmayan Kültürel Miras, Koruma Yasaları, Yönetmelik, Kültürel Miras
Yönetimi ve Müzecilik: Miras, Koruma, Müzecilik, Kültürel Miras Yönetiminde İletişim.

KMT201U ECTS: 5,0
What  is  Cultural  Heritage  Management?:  Cultural  Heritage,  Heritage  Management,  Site  Management,
Management Plan, Conservation, Value, Relationship between Culture and Tourism: Culture, Intangible Culture,
Tourism, Cultural Diversity, Cultural Creativity, Cultural Tourism, Creative Tourism, Heritage, Cultural Heritage,
Cultural  Heritage  Tourism,  Cultural  Heritage  Legislation:  Movable  Cultural  Property,  Immovable  Cultural
Property,  Intangible  Cultural  Heritage,  Conservation  Laws,  Regulation,  Cultural  Heritage  Management  and
Museology: Heritage, Conservation, Museology, Communication in Cultural Heritage Management.

KMT203U Türkiye'nin Kültürel Mirası I AKTS: 5,0
Türkiyenin Dünyanın Yedi Harikası Listesinde Yer Alan Eserleri: Halikarnas Mozolesi ve Efes Artemis Tapınağı;
Türkiyenin  Dünya  Kültür  Mirası  Listesinde  Yer  Alan  İlk  Çağ  Yerleşimleri:  Troia  Arkeolojik  Kenti,  Hattuşaş,
Hierapolis, Ksanthos, Letoon, Nemrut Dağı; Dünya Mirasında Türkiye: İstanbulun Tarihi Katmanları ve Günümüze
Ulaşan İzleri:  Dünya Mirasında Türkiye:  Göreme Milli  Parkı  ve Kapadokya Kayalık  Sitleri;  Dünya Mirasında
Türkiye: Divriği Ulu Camii ve Şifahanesi; Dünya Mirasında Türkiye: Safranbolu; Dünya Mirasında Türkiye: Edirne
Selimiye Camii ve Külliyesi; Mimar Sinan ve Eserleri; Türkiyede Dini Mimari ve Mezar Yapıları.
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KMT203U Turkey's Cultural Heritage I ECTS: 5,0
Turkey’s Works of Art in The List of World’s Seven Wonders: Mausoleum of Halicarnassus and Temple of Artemis
in Ephesus. The Antiquity Settlements in The List of Turkey’s World Cultural Heritage: Archeological Site of Troy,
Hattusha, Hierapolis, Xanthus, Letoon, Mount Nimrod. Turkey’s Cultural Heritage: İstanbul’s Historic Layers and
Traces  at  Present:  Turkey’s  World  Heritage:  Göreme  (Cappadocia)  National  Park  and  Cappadocia  Rock
Formations. Turkey’s World Heritage: Grand Mosque of Divrigi  and its Hospital,  Turkey in World Heritage:
Safranbolu; Süleymaniye Mosque and Its Complex of Edirne. Architect Sinan and His Works: Turkey’s Religious
Ar

KMT204U Türkiye'nin Kültürel Mirası II AKTS: 5,0
Türkiyede Kutsal İnançlar ve Kutsal Yerler: Çok Tanrılı Döneme Ait Kutsal İnançlar ve Kutsal Yerler; Hristiyanlık
Dönemine Ait Kutsal İnançlar ve Kutsal Yerler; İslami Döneme Ait Kutsal İnançlar ve Kutsal Yerler; Türkiyede Sivil
ve Kamusal Mimari; Türkiyede Kervanyolları ve Kervansaraylar: Selçuklu Dönemi Öncesinde Anadolu Yolları;
Selçuklu Döneminde Anadolu Yolları; Osmanlı Döneminde Anadolu Yolları; Türkiye’de Köprü, Kale ve Surlar;
Türkiyede Resim ve Heykel; Türkiyede Seramik, Çini, Cam, El ve Kitap Sanatları, Türkiyede Müzik Tarihi ve
Gösteri Sanatları; Türkiyede Mutfak ve Yeme İçme Kültürü.

KMT204U Turkey's Cultural Heritage II ECTS: 5,0
Holy Faiths and Holy Places in Turkey: Holy Faiths of Polytheistic Eras and Holy Places of Such Era; Holy Faiths
and  Sacred  Places  of  Christianity;  Holy  Faiths  of  Islamic  Era  and  Its  Sacred  Locations;  Civil  and  Public
Architecture  of  Turkey;  Caravan Routes  and  Caravanserais  in  Turkey:  Anatolian  Roads  of  Pre-Seljuk  Era;
Anatolian Roads of The Ottoman Era; Bridges, Citadels and City Walls in Turkey; Paintings and Sculpture in
Turkey; Ceramic, Tiles, Handicrafts and Book Arts in Turkey; Turkey’s Musical History and Performing Arts;
Cuisine and Eating Culture in Turkey.

KYT201U Yönetim Bilimi I AKTS: 5,0
Yönetim, yönetim bilimi, yönetici, yönetim düzeyleri, yönetim fonksiyonları, yönetici yetenekleri. Planlama, karar
verme, planlama süreci,  plan türleri,  strateji,  vizyon, vizyoner bakış,  misyon, kamu yönetiminde planlama,
planlamaya eleştiriler. Örgütleme, yetki, sorumluluk, örgüt şemaları. Yöneltme, liderlik, motivasyon, iletişim,
koordinasyon. Denetim, denetim sistemleri, iç denetim, dengeli karne kartı, kamu sektöründe denetim. Klasik
yönetim,  sanayi  devrimi,  bürokrasi,  Winston  Taylor,  Henri  Fayol.  Neo-klasik  yönetim,  Y  teorisi,  Z  teorisi,
ihtiyaçlar hiyerarşisi. Sistem yaklaşımı, entropi, geribildirim, teknoloji, durumsallık yaklaşımı.

KYT201U Administrative Science I ECTS: 5,0
Management,  management  science,  manager,  management  levels,  management  functions,  managerial
abilities. Planning, decision making, planning process, types of plans, strategy, vision, visionary perspective,
mission,  planning  in  public  administration,  criticism  of  planning.  Organizing,  authority,  responsibility,
organizational charts.  Directing, leadership,  motivation, communication, coordination. Audit,  audit  systems,
internal  audit,  balanced scorecard, audit  in the public sector.  Classical  management,  industrial  revolution,
bureaucracy, Winston Taylor, Henri Fayol. Neo-classical management, theory Y, theory Z, hierarchy of needs.
Systems approach, entropy, feedback

KYT202U Yönetim Bilimi II AKTS: 5,0
Modern Yönetim Kuramları ve Önemli Temsilcileri; Post-modern Yönetim Kuramları ve Önemli Temsilcileri; Yeni
Kamu Yönetimi Anlayışı ve Temsilcileri; Farklı Örgüt Tipleri; Yönetimin ve Yöneticinin İşlevleri; Yönetimde Karar
Alma ve Önemi; Yönetim ve İletişim; Yönetim Kavramına Farklı Açılardan Genel Bakış; Yönetim ve Örgüt İlişkisi;
Başarılı Yönetim için Değerlendirme Ölçütleri.
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KYT202U Administrative Science II ECTS: 5,0
Modern  Management  Theories  and  Important  Representatives;  Post-modern  Management  Theories  and
Important Representatives; New Public Management and Its Representatives; Different Types of Organizations;
Functions of Management and Manager; Decision Making and Importance in Management; Management and
Communication;  Overview  of  the  Concept  of  Management  From  Different  Perspectives;  Management  and
Organization  Relationship;  Evaluation  Criteria  for  Successful  Management.

LBV102U Temel Veteriner Parazitoloji AKTS: 5,0
Parazitoloji’ye Giriş: Parazit ve Konağın Tanımı, Parazitlerin Sınıflandırması; Parazitlerin Genel Özellikleri: Parazit
Nasıl Bir Canlıdır?, Parazitlerde Meydana Gelen Değişiklik ve Adaptasyonlar; Konak Parazit İlişkileri: Konak Ve
Vektör; Parazitlerin Bulaşma Yolları ve Zoonozlar: Parazitlerin Konaklara Giriş Yolları; Parazitlerin Ekosistemdeki
Yeri: Ekosistem Yapısı ve Tanımlar; Parazitlerin Konak Üzerine Etkileri: Parazit ve Konak Etkileşimi; Parazitlerin
Tanı Yöntemleri: Parazitoloji Laboratuvarında Dikkat Edilmesi Gereken Konular; Parazitlerin Yayılışı ve Korunma:
Paraziter Hastalıkların Yayılışı, Paraziter Hastalıklarda Sağaltım ve Kontrol

LBV102U Basic Veterinary Parasitology ECTS: 5,0
Introduction to Parasitology: Definition of Parasite and Host, Classification of Parasites; General Characteristics
of  Parasites:  What  Kind  of  Life  Is  a  Parasite?,  Changes  and Adaptations  in  Parasites;  Host  and  Parasite
Relationships: Host and Vector; Transmission Routes of Parasites and Zoonoses: Entry Routes of Parasites to the
Hosts; The Place of Parasites in the Ecosystem: Ecosystem Structure and Definitions; Effects of Parasites on the
Host: Parasite and Host Interaction; Diagnostic Methods of Parasites: Issues to be Considered in the Parasitology
Laboratory; Spread and Prevention of Parasites: Spread of Parasitic Diseases, Treatment and Control of Parasitic
Dis

LBV104U Hijyen ve Sanitasyon AKTS: 5,0
Temel  Kavramlar  ve  Yaklaşımlar:  Hijyenin  Tarihçesi,  Hijyenin  Tanımı,  Önemi  ve  Amacı;  Hijyenik  Temizlik
Uygulamaları  ve  Kullanılan  Maddeler:  Kirlenme  ve  Temizlik,  Hijyenik  Temizlik  İşlemleri;  Kişisel  Hijyen
Uygulamaları:  Kişisel Hijyen ve Önemi, Bireysel Temizliğin Önemi; Temiz Suyun Sağlanması ve Sanitasyon:
Suyun Önemi ve Özellikleri, Güvenilir İçme-Kullanma Suyunun Sağlanması; Gıda Hijyeni: Gıdalara Uygulanan
İşlemler  ve  Muhafaza  Yöntemleri,  Gıda  Maddelerinde  Bozulma ve  Nedenleri,  Gıda  Kaynaklı  Hastalıklar  ve
Alınması Gereken Önlemler; Toplu Yaşam Ortamları ve Hijyen: Konut Hijyeni ve Sağlığı, Okul Hijyeni; İş Yeri
Hijyeni: İş Sağlığı ve İş Hijyeni Tanımları

LBV104U Hygiene and Sanitation ECTS: 5,0
Basic  Concepts and Approaches:  History of  Hygiene,  Definition,  Importance and Purpose of  Hygiene;  Hygienic
Cleaning Practices and Materials Used: Contamination and Cleaning, Hygienic Cleaning Procedures; Personal
Hygiene Practices: Personal Hygiene and Its Importance, Importance of Individual Cleaning; Provision of Clean
Water and Sanitation: Importance and Properties of  Water,  Providing Reliable Drinking-Usage Water;  Food
Hygiene: Processes Applied to Foods and Preservation Methods, Food Deterioration and Causes, Foodborne
Diseases and Precautions to be Taken; Collective Living Environments and Hygiene: Housing Hygiene and
Health, School Hygiene; Workplace Hygiene

LBV212U Gıda Güvenliğinin Temel Prensipleri AKTS: 5,0
Gıda  Güvenliği:  Gıda  Kaynaklı  Patojen  Bakterilerde  Antibiyotik  Dirençlilik;  Gıdalarda  Mikroorganizmaların
Gelişmesini Etkileyen Faktörler: İç Faktörler; Gıda Kaynaklı Patojen Bakteriler: Salmonella, Campylobacter jejuni,
Clostridium perfringens, Bacillus cereus; Gıda Kaynaklı Virüsler: Gıdaların Virüslerle Bulaşma Yolları Risk Grubu
Gıdalar; Gıda Kaynaklı Parazitler: Gıda Kaynaklı Protozoonlar, Helmintler; Kimyasal Gıda Güvenliği Tehlikeleri:
Mikotoksinler, Kontaminantlar, Ağır Metaller; Gıda Güvenliği ve Kalite Kontrol Sistemleri: Gıda Güvenliği Nedir?;
Gıda Kaynaklı Patojenlerin Epidemiyolojisi; Gıdalarda Bozulma: Mikrobiyel Bozulma, Biyokimyasal Bozulma; Gıda
Muh
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LBV212U The Basic Principles of Food Safety ECTS: 5,0
Food  Safety:  Antibiotic  Resistance  in  Foodborne  Pathogenic  Bacteria;  Factors  Affecting  the  Growth  of
Microorganisms in Foods: Internal Factors; Foodborne Pathogenic Bacteria: Salmonella, Campylobacter jejuni,
Clostridium perfringens, Bacillus cereus; Foodborne Viruses: Ways of Contamination of Food with Viruses Risk
Group  Foods;  Foodborne  Parasites:  Foodborne  Protozoans,  Helminths;  Chemical  Food  Safety  Hazards:
Mycotoxins, Contaminants, Heavy Metals; Food Safety and Quality Control Systems: What is Food Safety?;
Epidemiology of Foodborne Pathogens; Food spoilage: Microbial spoilage, Biochemical spoilage; Food Storage

LBV213U Temel İlaç Bilgisi ve Akılcı İlaç Kullanımı AKTS: 5,0
1. Ünite - İlacın Tarihçesi; 2. Ünite - İlaç Hammadde Kaynakları ve Üretim Standartları; 3. Ünite - İlaç ve Tedavi
ile  İlgili  Genel  Kavramlar;  4.  Ünite  -  Tedavi  Yönünden  İlaçların  Sınıflandırılması;  5.  Ünite  -  İlaçta  Eşdeğerlik
Kavramı ve Kalite Yönetimi; 6. Ünite - Akılcı İlaç Kullanımında Genel İlkeler; 7. Ünite - Özel Hasta Gruplarında
Akılcı İlaç Kullanımı; 8. Ünite - Bitkisel Ürünler ve Akılcı İlaç Kullanımı

LBV213U Introduction to Pharmacology and Rational Drag Use ECTS: 5,0
Unit 1 - History of Pharmaceuticals; Unit 2 - Pharmaceutical Raw Material Sources and Manufacturing Standards;
Unit 3 - General Concepts Related to Pharmaceuticals and Treatment; Unit 4 - Classification of Pharmaceuticals
from a Therapeutic Perspective; Unit 5 - Concept of Equivalence in Pharmaceuticals and Quality Management;
Unit 6 - General Principles of Rational Drug Use; Unit 7 - Rational Drug Use in Special Patient Groups; Unit 8 -
Herbal Products and Rational Drug Use

LBV214U Halk Sağlığı AKTS: 5,0
Halk Sağlığına Giriş; Üreme Sağlığı, Kadın/Anne Sağlığı ve Çocuk Sağlığı; Yaşlı Sağlığı ve Kronik Hastalıklar;
Bulaşıcı  Hastalıklar  ve  Bağışıklama;  İş  Sağlığı;  Çevre  Sağlığı;  Sağlıklı  Beslenme  ve  Egzersiz;  Olağan  Dışı
Durumlarda Sağlık Uygulamaları.

LBV214U Public Health ECTS: 5,0
Introduction to Public Health; Reproductive Health, Women's/Maternal Health, and Child Health; Geriatric Health
and Chronic Diseases; Communicable Diseases and Immunization; Occupational Health; Environmental Health;
Healthy Nutrition and Exercise; Health Practices in Emergency and Unusual Situations.

MAİ102U Marka ve Yönetimi AKTS: 5,0
Marka ve marka yönetimi kavramları; Pazarlama biriminin iş ve görev tanımlamaları ve pazarlama planı; Pazar
analizi;  Bölümleme  (segmentasyon);  Konumlandırma;  marka  kimlik  ve  kişiliği;  Marka  mimarisi;  Marka
yönetiminin uygulanabileceği farklı alanlar

MAİ102U ECTS: 5,0
The concepts of brand and brand management; Job Descriptions of the Marketing Unit and Marketing Plan;
Market Analysis; Segmentation; Positioning; Brand Identity and Personality; Brand architecture; Different Areas
Where Brand Management Can Be Applied

MAİ201U Reklamcılık AKTS: 5,0
Reklam  nedir?,  Reklamın  işlevleri,  Reklamın  rolleri  Bütünleşik  Pazarlama  İletişim  ve  Reklam,  Bütünleşik
Pazarlama İletişimi Araçları,  Reklamın İletişim Etkileri,  Kuram ve Modeller,Reklamcılık Sektörü ve Kurumlar,
Reklam Ajans  Türleri,  Reklamcılık  Kurumları,  Reklam ve  Tüketiciler,  Yaratıcı  Strateji  ve  Tüketiciler,Reklam
Planlama Süreci, Durum Analizi, Mesaj Stratejisi, Medya Stratejisi
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MAİ201U ECTS: 5,0
Advertising,  Advertising  Functions,  Roles  of  Adverising,  Integrated Marketing  Communication,  IMC and its
Tools,Advertising  Effects,  Theory  and  Models,  Advertising  Industry,  Advertising  Agency,  Ad  Agency  Types,
Institutions of Advertising, Advertising and Consumers, Creative Strategy and Consumer Behaviour, Advertising
Planinig Process, Analysis, Message Strategy, Media Strategy

MEİ102U Haber Toplama Teknikleri AKTS: 5,0
Gazetecilik ve Haber; Haber Toplama Süreçleri, İstihbarat çalışmaları, Kaynaklarla ilişkiler; Haber Yazma Kural
ve Özellikleri, Pratiğin geliştirilmesi; Haberin İşlevselliği ve Sosyal Sorumluluğu; Yayımlanmış Haberlerin Teknik
Değerlendirmeleri; Haber Toplama ve Yazma Uygulamaları; Basın Toplantısı Uygulamaları; Doğru Soru Sorma,
Algılama ve yazma; Haber ve Gazeteci İlişkisi; Haber Türleri, Kaynakları, Önem sırası, Haber toplamada yaklaşım
yöntemleri;  Haberin Temel Öğeleri  ve Soruları,  Anlatım teknikleri;  Haber Cümlelerinde Sonlama Kelimeleri;
Haber Dili: Anlatım, Başlık, Spot, Fotoğrafaltı anlatım.

MEİ102U News Gathering Techniques ECTS: 5,0
Journalism and News; Process of News Gathering, Information studies, Relations with the news sources; News
Writing Rules and Features, Improvement of practices; Functions of News and Social Responsibility; Technical
Evaluation of Published News; Practices of News Gathering and Writing; Practices of Press Conferences: Asking
the right question, Perception and writing; Relation of News and Journalist; News Types, Sorces, Importance
order; Approach Methods at News Gathering; Basic Components and Questions of News; Narration Techniques;
Finishing Words for News Sentences; News Language: Narration, Header, Spot, Caption narration.

MEİ203U İnternet Yayıncılığı AKTS: 5,0
İnternet Yayıncılığı Nedir; İnternet Yayıncılığı Araçları Nelerdir; İnternet Ortamında Yayın Türleri Nelerdir; Dijital
Medya Kuramları; Siber Kültür Kavramı; Sosyal Medyayı Nedir ve Özellikleri Nelerdir; İnternet Reklamcılığının
Ayırt Edici Özellikleri Nelerdir; İnternet Tasarımı Nedir.

MEİ203U ECTS: 5,0
What is Internet Publishing and Broadcasting?; What are Internet Publishing and Broadcasting Tools?; What are
the Internet Publishing and Broadcasting Types?; Digital Media Theories; Concept of Cyber ​​Culture; What is
Social Media and What Are Its Characteristics?; What are the Distinctive Features of Internet Advertising?; What
is Internet Design?

MİT101U Mitoloji ve Din AKTS: 5,0
Mitoloji ve Din Konusundaki Kavram ve Terimler: Mit, Mitoloji, Efsane ve Destan Terimleri; Mit, Din ve Toplum
İlişkisi;  Hitit  Mitolojisi;  Sümer  Mitolojisi;  Yunan-Roma  Mitolojisi;  Türk  Mitolojisi:  Eski  Türk  İnançları,  Türk
mitolojisinde Tanrılar ve Ruhlar, Türk Mitolojisinde Yaratılış ve Türeyiş, Türk Mitolojisinde Evren-Kainat ve Yer-
Gök Düşüncesi, Türk Mitolojisinde Doğum ve Ölümle İlişkili Âdet ve Gelenekler, Türk Mitolojisinde Hayvanlar ve
Ağaçlar; Hint ve Uzak Doğu Kökenli Dinler: Hinduizm, Cayinizim, Sihizm, Budizm, Konfüçyonizm, Taoizm ve
Şintoizm; Orta Doğu Kökenli Dinler: Yahudilik, Mecusilik, Sabiilik, Hristiyanlık, İslamiyet.

MİT101U ECTS: 5,0
The  Concept  and  Term  About  Mythology  and  Religion:  Myth,  Mythlogy,  Legend  and  Saga;  The
RelationshipBetween  Myth,  Religion  and  Society;  Hittite  Mythology;  Sumer  Mythology;  Greek  and  Rome
Mythology; Turkish Mythology: The Past Turkish Beliefs, Gods and Souls in Turkish Mythology, The Genesis and
Derivation Subject in Turkish Mythology, Universe-Earth-Sky in Turkish Mythology, Birth-Death and Customs in
Turkish Mythology, Animals and Trees in Turkish Mythology; Indian and Far East Religions: Hinduism, Jainism,
Sikhism,  Buddhism,  Confucianism,  Taoism,  Șintoism;  Middle  East  Religions  and  Principles:  Judaism,
Zoroastrianism,  Mandaeism,  Christianity,  Islamism.
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MNT302U Mantığın Gelişimi AKTS: 5,0
Batı  Mantığının  Doğuşu,  Aristoteles;  Megara ve Stoa Mantığı:  Anlam Anlayışı,  Stoa Mantığında Önermeler;
Ortaçağda  İslam Coğrafyasında  Mantık:  Farabi,  İbni  Sina,  Gazali,  İbni  Rüşd;  Ortaçağ  Avrupasında  Mantık:
Skolastik Mantığın Ana Hatları; 14. ve 19. Yüzyıllar Arasında Mantık: Ramus, Bacon, Hobbes, Leibniz, Balzano,
Mill; Çağdaş Mantık: Frege, Russell, Gödel.

MNT302U ECTS: 5,0
The Emergence of Western Logic, Aristoteles; The Logic of Megara and Stoa: The understanding of Meaning,
Propositions in Stoa Logic; Logic in Islamic Middle Age Geography: Farabi, Avicenna, Gazali, Ibn-i Rüşd; Logic in
Middle Age Europe: The Outline of Scholastic Logic; Logic between 14th and 19th centuries: Ramus, Bacon,
Hobbes, Leibniz, Balzano, Mill; Modern Logic: Frege, Russell, Gödel.

MUH101U Genel Muhasebe AKTS: 6,0
İşletme ve İşletmelerin Sınıflandırılması; Muhasebe ve Muhasebe ile İlgili Taraflar; Bilanço Eşitliği: Varlık, Alacak,
Borç ve sermaye kavramları; Finansal Karakterli İşlemler ve Bu İşlemlerin Bilanço Eşitliği Üzerinde Gösterilmesi;
Belge ve Defterler: VUK'de yer alan belgeler, TTK'de yer alan belgeler, Yasal defterler; Kayıt Düzeni; Tekdüzen
Hesap Planı ve Hesapların Sınıflandırılması; Finansal Karakterli İşlemlerin Muhasebeleştirilmesi; Dönen varlıklar,
Duran varlıklar, Yabancı kaynaklar, Kısa vadeli yabancı kaynaklar, Uzun vadeli yabancı kaynaklar, Öz kaynaklar,
Maliyet ve gelir tablosu hesapları; Mizanlar; Dönem Sonu İşlemleri, Kayıt hatalarının düzeltilmesi.

MUH101U General Accounting ECTS: 6,0
Business  Enterprise  and  Classification  of  Business  Enterprises;  Accounting  and  Stakeholders;  Balance  Sheet
Equation;  Concepts  of  asset,  receivable,  liability  and  owners;  Equity;  Financial  transactions  and  sample
transactions on balance sheet equation; Documents; Documents in Tax Procedure Law; Documents in Turkish
Commercial Code; Recording Procedures; Uniform System of Accounts and Classification of Accounts; Recording
Financial  Transactions;  Current  Assets,  Noncurrent  Assets,  Liabilities,  Short-Term  Liabilities,  Long-Term
Liabilities, Owners Equity, Cost Accounts, Income Statement Accounts; Trial Balance and Adjusted Trial Balance;
Term-end Transactions; Correction

PSİ104U Çalışma Psikolojisi AKTS: 5,0
İş, Çalışma Yaşamı ve İş Analizi: İşin tanımı, Psikolojik iş analizi; Personel Seçimi: Aday temini, personel seçim
yöntemleri;  Performans  Değerlendirmenin  Psikolojik  Boyutu:  Performans  değerlendirme,  Performans
değerlendirmede yapılan hatalar; İşe Güdülenme ve İş Tatmini: Güdülenme kavramı, İş tatmini: Personel Eğitimi
ve Geliştirme: Eğitim yöntem ve teknikleri; İş Çevresinin Psikolojik Sonuçları: Çalışma saatleri, İşin niteliği; Toplu
Pazarlık Psikolojisi: Toplu pazarlık kavramı, Toplu görüşmenin psikolojik boyutu; Emeklilik ve İşsizlik Psikolojisi:

PSİ104U ECTS: 5,0
Work,  Work Life  and Job Analysis:  Definition of  job,  Psychological  job analysis;  Personnel  Selection:  Candidate
procurement, personnel selection methods; Psychological Dimension of Performance Evaluation: Performance
evaluation,  Errors  in  performance evaluation;  Motivation  and Job  Satisfaction:  Concept  of  motivation,  Job
satisfaction:  Personnel  Training  and  Development:  Training  methods  and  techniques;  Psychological
Consequences of Work Environment: Working hours, Nature of work; Collective Bargaining Psychology: Concept
of  collective  bargaining,  Psychological  dimension  of  collective  bargaining;  Retirement  and  Unemployment
Psychology.
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PZL108U Sağlık Hizmetleri Pazarlaması AKTS: 5,0
Sağlık Hizmetlerinde Pazarlamanın Önemi ve Geçmişi: Pazarlamanın tanımı ve özellikleri; Sağlık Hizmetlerinde
Tüketici  Davranışları:  Tüketici  karar  verme  süreci;  Sağlık  Hizmetlerinde  Stratejik  Pazarlama  Yönetimi  ve
Planlaması:  Sağlıkta  Stratejik  Yönetim  ve  Modelleri;  Sağlık  Hizmetlerinde  Pazarlama  Bilgi  Sistemleri  ve
Pazarlama  Araştırmaları;  Sağlıkta  Pazar  Bölümlendirme,  Konumlandırma  ve  Büyüme  Stratejileri:  Pazar
hedefleme ve konumlandırma; Sağlık Hizmetlerinde Ürün Geliştirme ve Fiyatlandırma Stratejileri: Ürün kavramı
ve sınıflandırılması; Sağlık Kurumlarında Dağıtım ve Tutundurma: Dağıtım ve dağıtım kanalları; Sağlık Hizmetleri
Pazarlamasında Çağdaş Yaklaşımlar.

PZL108U ECTS: 5,0
Importance  and  History  of  Marketing  in  Healthcare:  Definition  and  characteristics  of  marketing;  Consumer
Behaviors  in  Health  Services:  Consumer  decision  making  process;  Strategic  Marketing  Management  and
Planning in Healthcare:  Strategic Management and Models;  Marketing Information Systems and Marketing
Research;  Market  Segmentation,  Positioning  and  Growth  Strategies  in  Healthcare:  Market  targeting  and
positioning;  Product  Development  and  Pricing  Strategies  in  Health  Care:  Product  concept  and  classification;
Distribution  and  Promotion  in  Health  Institutions:  Distribution  and  distribution  channels;  Contemporary
Approaches in Health Services Marketing.

PZL208U Müşteri İlişkileri Yönetimi AKTS: 5,0
Müşteri  İlişkileri  Yönetimi:  Tanımı,  Kapsamı,  Önemi;  Müşterilerle  İletişim ve Boyutları;  Hizmetlerde Müşteri
Bağlılığı ve Kalite; Müşteri İlişkilerinde Stratejik Yaklaşım Müşteri İlişkilerinin Planlaması ve Uygulama Süreci;
Örgüt  Kültürü  ve Müşteri  İlişkileri;  Müşteri  İlişkileri  Yönetimi  Uygulamaları;  Müşteri  İlişkilerinde Karşılaşılan
Sorunlar ve Çözümleri .

PZL208U Yok ECTS: 5,0
Customer  Relationship  Management:  Definition,  Scope,  Importance;  Communication  with  Customers  and  Its
Dimensions; Customer Loyalty and Quality in Services; Strategic Approach in Customer Relations Planning and
Implementation  Process  of  Customer  Relations;  Organizational  Culture  and Customer  Relations;  Customer
Relationship Management Applications; Problems Encountered in Customer Relations and Solutions .

RTP102U Radyo ve Televizyonda Program Yapımı AKTS: 5,0
RTP102U-Radyo ve Televizyonda Program YapımıRadyo ve Televizyonda İletişim Süreci; Radyo Program Yaratım
ve Yapım Süreci, Yapım Yaklaşımları ve Unsurları; Televizyon Anlatı Yapısı ve Yapım Unsurları; Yapım Öncesi;
Görsel  ve İşitsel  Anlatım Öğeleri;  Televizyonda Dizi  Ve Film Senaryosu Yazımı;  Televizyon Programı Yapım
Aşaması; Yapım Sonrası

RTP102U ECTS: 5,0
RTP102U- Programme Production for Radio and TelevisionRadio and Television Communication Process; Radio
Programme Production and Creation Process; Television Narrative Structure; Pre-Production; Visual and Auditory
Elements of Television; Writing TV Series and Film Script; Television Program Production Phase;Post-Production

SAĞ108U Sağlık Psikolojisi AKTS: 5,0
Sağlık ve Hastalığın Öyküsü; Sağlık ve Hastalığın Tanımı; Sağlık Psikolojisi; Stresin Tanımı ve Stres Modelleri;
Stresle Baş Etme; Ağrı, Çeşitleri ve Kuramları; Ağrı Yönetimi; Sağlıklı Beslenme; Fiziksel Aktivite; Uyku; Cinsellik;
Bağımlılık; Alkol Bağımlılığı Sendromu; Alkol Dışı Madde Kullanımı ve Bağımlılığı; Diğer bağımlılıklar; Alkol ve
Madde Kullanım Bozukluklarında Tedavi, Remisyon ve Depreşme; Yas Süreci; Ruhsal (Psikolojik) Travma; İkincil
Travmatik Stres, Dolaylı Travma ve Tükenmişlik Sendromu; Depresyon; Kaygı Bozuklukları; Demans-Alzheimer
Hastalığı; Psikotik Bozukluklar; Kalp-Damar Hastalıkları; Kanser; Diyabet; İnme; Obezite-Metabolik Sendrom.
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SAĞ108U ECTS: 5,0
Health  and  Illness  in  History;  The  Meaning  of  Health  and  Illness;  Health  Psychology;  Definition  of  Stress  and
Stress Models;  Coping with Stress;  Types and Theories of  Pain;  Pain Management;  Healthy Diet;  Physical
Activity;  Sleep;  Sexuality;  Dependency;  Alcoholism;  Use  and  Abuse  of  Substances;  Other  Dependencies;
Treatment, Remission and Relapse in Alcohol and Substance Use Disorders; Grief;  Spiritual (Psychological)
Trauma; Secondary Traumatic Stress, Indirect Trauma and Burnout Syndrome; Depression; Anxiety Disorders;
Dementia-Alzheimer's Disease; Psychotic Disorders; Cardiovascular Diseases; Cancer; Diabetes; Stroke; Obesity-
Metabolic Syndrome.

SAĞ205U Sağlık İşletmelerinde Halkla İlişkiler AKTS: 5,0
Halkla İlişkiler Kavramsal Çerçevesi ve Sağlık Sektörü; Sağlık Kurumlarında Halkla İlişkiler; Halkla İlişkiler ve
İletişim; Halkla İlişkilerin Yönetimi; Sağlık Kurumları, Ekonomik Faktörler ve Halkla İlişkiler Finansmanı; Halkla
İlişkiler, Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve Etik; İşletmelerin Kanıta Dayalı Sağlık Politikalarında Halkla İlişkiler;
Sağlık Personelinin Hukuki ve Cezai Sorumlulukları.

SAĞ205U ECTS: 5,0
Conceptual Framework of Public Relations and Health Sector; Public Relations in Health Institutions; Public
Relations and Communication; Public Relations Management; Health Institutions, Economic Factors and Public
Relations Financing; Public Relations, Corporate Social Responsibility and Ethics; Public Relations in Evidence-
Based Health Policies of Businesses; Legal and Criminal Responsibilities of Health Personnel.

SAĞ303U Sağlık Ekonomisi AKTS: 5,0
Sağlık Ekonomisine Giriş; Sağlıkta Arz ve Talep; Sağlık Hizmetleri Finansmanı; Sağlık Hizmetlerinde Kamunun ve
Pazarın Rolü; Sağlık Ekonomisi ve Sağlık Politikaları; Küreselleşme ve Sağlık Ekonomisi; Sağlık Ekonomisinde
Ölçme Değerlendirme; Sağlık Ekonomisinde Hukuk ve Etik.

SAĞ303U ECTS: 5,0
Introduction to Health Economics; Supply and Demand in Health; Health Services Financing; Role of Public and
Market  in  Health  Services;  Health  Economics  and  Health  Policies;  Globalization  and  Health  Economics;
Assessment and Evaluation in Health Economics; Law and Ethics in Health Economics.

SAĞ305U Sağlık Kurumlarında Afet ve Kriz Yönetimi AKTS: 5,0
Olağan Dışı  Durumlarla İlgili  Temel İlke ve Kavramlar;  Olağan Dışı  Durumlarda Sağlık Hizmetleri  Yönetimi;
Olağan  Dışı  Koşullarda  Tehlike  ve  Risklerin  Değerlendirilmesi;  Olağan  Dışı  Durumlarda  Sağlık  Hizmetleri
Planlaması;  Olağan  Dışı  Koşullarda  Vakaya  Özel  Müdahale  Örnekleri,  Eğitimi  ve  Tatbikatlar;  Olağan  Dışı
Durumlarda Tıbbi  Acil  Yaklaşımlar;  Olağan Dışı  Durumlarda Halk Sağlığı  Hizmetleri;  Olağan Dışı  Koşullarda
Psikolojik Yardım

SAĞ305U ECTS: 5,0
Basic Principles and Concepts Regarding Extraordinary Situations; Health Services Management in Unusual
Situations;  Evaluation  of  Hazards  and  Risks  in  Unusual  Conditions;  Health  Services  Planning  in  Unusual
Situations;  Case-Specific  Intervention  Examples,  Training  and  Exercises  in  Unusual  Conditions;  Medical
Emergency  Approaches  in  Unusual  Situations;  Public  Health  Services  in  Unusual  Situations;  Psychological
Assistance in Unusual Circumstances
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SAĞ402U Sağlık Bilimlerinde ve Yönetiminde Etik AKTS: 5,0
Etik Kavramı, Kuramları ve Türleri; Mesleki Etik ve Etik Mevzuatı; Sağlık Yönetiminde Etik Karar Verme Süreçleri;
Sağlık Yönetiminde Güncel Etik Konular; Sağlık ve Biyomedikal Etiği; Sağlık Yönetiminde Teknoloj ve Etik; Sağlık
Yönetiminde Etik İkilemler ve Çıkar Çatışması; Sağlık Yönetiminin Geleceğinde Etik: Biyoetik-Sosyolojik Sorunlar,
Sağlık Yönetimi Veri Güvenliğinin Geleceği

SAĞ402U ECTS: 5,0
Ethics  Concept,  Theories  and Classes;  Professional  Ethics  and Ethical  Legislation;  Ethical  Decision Making
Processes in Health Management; Current Ethical Issues in Health Management; Health and Biomedical Ethics;
Technology and Ethics in Health Management; Ethical Dilemmas and Conflict of Interest in Health Management;
Ethics  in  the  Future  of  Healthcare  Management:  Bioethical-Sociological  Problems,  The  Future  of  Health
Management Data Security

SAK101U Tıbbi Belgeleme AKTS: 5,0
Tıbbi  Doküman  ve  Dokümantasyonun  Tanımı  ve  Tarihçesi;  Tıbbi  Dokümanların  Temel  Özellikleri;  Hasta
Dosyaları;  Tıbbi  Dokümantasyonun  Hukuksal  Yönü;  Dosya  Saklama  Yöntemleri,  Arşivleme  ve  Otomasyon;
Hastalıkların Uluslararası Dokümantasyon Sistemi; Tıbbi Yazışmalar ve Dokümantasyonda Kalite.

SAK101U ECTS: 5,0
Definition  and  History  of  Medical  Documents  and  Documentation;  Fundamental  Characteristics  of  Medical
Documents; Patient Records; Legal Aspects of Medical Documentation; File Retention Methods, Archiving and
Automation; International Medical Documentation System for Diseases; Medical Correspondence and Quality in
Documentation.

SAK103U Tıp Terimleri AKTS: 5,0
Terim Bilimi ve Genel Tıp Terimleri; Hareket Sistemi ve Terimleri; Solunum Sistemi ve Dolaşım Sistemi Terimleri;
Sindirim; Boşaltım ve Üreme Sistemleri ve Organları Terimler; Sinir Sistemi, Endokrin Sistem ve Duyu Organları
Terimler; Klinikte Kullanılan Terimler; İlaç Bilimi Terimleri; Sağlık, Hastalık ve Sağlık Hizmetleri Terimleri.

SAK103U ECTS: 5,0
Terminology  and  Essential  Medical  Terminology;  Movement  System  and  Terminology;  Terminology  of
Respiratory System and Circulatory System; Organs and Terminology of Digestive, Excretory and Reproductive
Systems;  Organs  and  Terminology  of  Nervous,  Endocrine  and  Sensory  Systems;  Medical  Terminology;
Pharmaceutical Terms; Terminology of Health, Illness and Healthcare.

SAK201U Sağlık Kurumları Yönetimi I AKTS: 7,0
Sağlık ve Sağlık Hizmetlerinin Özellikler: Sağlık Kavramı, Sağlık Sistemlerinin Dinamik Yapılanması; Yönetim ve
Sağlık  Kurumlarında  Yönetim:  Yönetime  Kuramsal  Yaklaşımlar  ve  Sağlık  Kurumlarında  Yönetim;  Sağlık
Kurumlarında  Kalite  Yönetimi:  Kalite  Kavramı,  Sağlık  Hizmetlerinde  Kalite  Kavramı  ve  Gelişimi;  Sağlık
Kurumlarında  Pazarlama ve  Yönetimi;  Sağlık  Kurumlarında  İnsan  Kaynakları  Yönetimi:  Çalışan  İlişkileri  ve
Çalışanların Motivasyonu; Sağlık Finansmanı ve Harcamaları: Sosyal Sağlık Sigortacılığı; SağlıkKuruluşlarında
Tedarik Zinciri ve Stok Yönetimi; Sağlık Kurumlarındaİletişim ve Yönetimi: Sağlık Hizmetlerinde Kurumsal İletişim
ve İşlevleri.
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SAK201U Management of Healthcare Institutions I ECTS: 7,0
Features of Health and Health Services: Concept of Health, Dynamic Structure of Health Systems; Management
and Management in Health Institutions: Theoretical Approaches to Management and Management in Health
Institutions;  Quality  Management  in  Health  Institutions:  Concept  of  Quality,  Concept  of  Quality  in  Health
Services  and  Its  Development;  Marketing  and  Management  in  Health  Institutions;  Human  Resources
Management  in  Health  Institutions:  Employee  Relations  and  Employee  Motivation;  Health  Financing  and
Expenditures: Social Health Insurance; HealthSupply Chain and Stock Management in Organizations; In Health
InstitutionsCommunication and Management.

SAK205U Sağlık Sigortacılığı AKTS: 7,0
Sosyal Güvenlik ve Sağlık Sistemi: Sosyal güvenlik sistemi, Sağlık sistemi; Piyasa, Piyasa Başarısızlıkları, Sağlık
ve  Sağlık  Sigortacılığı:  Piyasa,  Tam rekabet  piyasası  ve  sağlık;  Sağlık  Harcamaları  ve  Sağlık  Finansmanı;
Sigortacılık ve Sağlık Sigortacılığı: Sağlık sigortacılığında organizasyon biçimleri; Sağlık Sigortacılığında Ödeme
Yöntemleri: Ödeme yöntemlerinin karşılaştırılması; Türkiye’de Sağlık Sigortacılığının Tarihsel Gelişimi: Türkiye’de
sosyal ve özel sağlık sigortacılığının tarihsel gelişimi; Türkiye’de Sosyal ve Özel Sağlık Sigortacılığı; Türkiye’de
Sağlık Sigortacılığının Değerlendirilmesi: Sosyal ve özel sağlık sigortacılığının değerlendirilmesi.

SAK205U Health Insurance ECTS: 7,0
Social Security and Health System: Social security system, Health system; Market, Market Failures, Health and
Health Insurance: Market, perfect competition market conditions and health; Health Expenditures and Health
Financing; Insurance and Health Insurance: Organization forms in health insurance; Payment Methods in Health
Insurance: Comparison of payment methods; Historical Development of Health Insurance in Turkey: Historical
development of social and private health insurance in Turkey; Social and Private Health Insurance in Turkey;
Evaluation of Health Insurance in Turkey: Evaluation of social and private health insurance.

SAK206U Sağlık Kurumlarında Finansal Yönetim AKTS: 7,0
Sağlık Kurumlarında Finansal Yönetimin Kapsamı: Finansal piyasalar,  Finansal tablolar;  Sağlık Kurumlarında
Finansal Planlama: Özel ve kamu sağlık kurumları bütçesi, Sağlık Kurumlarında Finansal Örgütlenme: Türkiye’de
sağlık  sisteminin organizasyonel  yapısı;  Dönen Varlıkların Yönetimi:  Sağlık  kurumlarında işletme sermayesi
yönetimi; Sağlık Kurumlarında Duran Varlıkların Yönetimi: Sağlık kurumlarında sermaye bütçelemesi,  Sağlık
Kurumlarında  Finansal  Yürütme-Kaynakların  Yönetimi:  Sağlık  kurumlarında  öz  kaynak  ve  borçla  finansman;
Sağlık  Kurumlarında Finansal  Analiz  ve  Denetim:  Sağlık  kurumlarında muhasebe sistemi;  Sağlık  Kurumları
Finansal Yönetiminde Gelecek Trendler.

SAK206U ECTS: 7,0
Scope  of  Financial  Management  in  Health  Institutions:  Financial  markets,  Financial  statements;  Financial
Planning in Health Institutions: Budget of private and public health institutions, Financial Organization in Health
Institutions: Organizational structure of the health system in Turkey; Current Assets Management: Working
capital management; Fixed Assets Management: Capital budgeting, Financial Execution in Health Institutions-
Resource Management: Equity and debt financing in health institutions; Financial Analysis and Audit in Health
Institutions:  Accounting  system  in  health  institutions;  Future  Trends  in  Healthcare  Institutions  Financial
Management.
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SAK208U Sağlık Kurumlarında Kalite Yönetimi AKTS: 7,0
Sağlık  Hizmetlerinde  Kalite  Kavramı:  Sağlık  hizmetlerinde  kalitenin  gelişimi;  Sağlık  Kurumlarında  Müşteri
Memnuniyeti: Müşteri memnuniyetinin ölçülmesi; Sağlık Hizmetlerinde Kalitenin Ölçülmesi: Kalite yönetiminde
ölçme, ölçüm özellikleri, Türkiye’de sağlık hizmetleri kalitesinin ölçümü. Kalite İyileştirmede Ekip Çalışması: Etkin
bir ekibin sahip olması gereken bilgi, beceri ve tutumlar, Kalite iyileştirmede kullanılan ekip çeşitleri; Sürekli
İyileştirme:  PUKÖ  döngüsü,  FOCUS-PDCA  modeli;  Kalite  İyileştirmede  Kullanılan  Araçlar:  Kalite  iyileştirme
araçları,  Sağlık Hizmetlerinde Akreditasyon, Belgelendirme ve Kalite Ödülleri:  Kalite belgelendirmede temel
kavramlar.

SAK208U ECTS: 7,0
Concept of Quality in Health Services: Development of quality in health services; Customer Satisfaction in
Health Institutions: Measuring customer satisfaction; Measurement of Quality in Health Services: Measurement
in quality management, measurement features, measurement of health services quality in Turkey. Teamwork in
Quality Improvement: Knowledge, skills and attitudes that an effective team should have, Types of teams used
in quality improvement;  Continuous Improvement:  PUKO cycle,  FOCUS-PDCA model;  Tools Used in Quality
Improvement: Quality improvement tools,  Accreditation and Certification in Health Services: Basic concepts in
quality certification.

SAK212U Sağlık İşletmelerinde Maliyet Yönetimi AKTS: 5,0
Maliyet Muhasebesinin Amaçları ve Muhasebe Fonksiyonundaki Yeri: Sağlık işletmeleri ve muhasebe fonksiyonu,
Maliyet muhasebesi ve amaçları; Sağlık İşletmelerinde Maliyet Sisteminin Oluşturulması: Gider çeşitleri ve gider
yerlerinin  belirlenmesi,  Hizmet  üretim  maliyeti  hesaplarının  işleyişi,  Raporlama;  Maliyet  Muhasebesinde
Kullanılan  Kavramlar,  Tanımlar  ve  Sınıflandırmalar:  Harcama,  gider,  maliyet  ve  zarar  kavramları;  Giderlerin
Dağıtımı: Giderlerin dağıtım süreci, Birinci dağıtım; Giderlerin Dağıtımı II: İkinci dağıtım süreci; Maliyet ve Hacim
İlişkileri: Maliyet fonksiyonu oluşturma; Kâr Planlaması: Kapsamına göre maliyet yöntemleri, Maliyet hacim kâr
analizleri.

SAK212U Cost Management in Health Institutions ECTS: 5,0
Objectives and importance of Cost Accounting in Accounting : Healthcare businesses and accounting function,
Cost accounting and its objectives; Establishment of Cost System in Healthcare Enterprises: Determination of
expense types and expense locations, Operation of service production cost calculations, Reporting; Concepts,
Definitions  and  Classifications  Used  in  Cost  Accounting:  Concepts  of  expenditure,  expense,  cost  and  loss;
Distribution of Expenses: The process of distribution of expenses, Primary distribution; Distribution of Expenses
II: Second distribution process; Cost and Volume Relationships: Creating a cost function; Profit Planning: Costing
methods

SHZ106U Temel Sağlık Hizmetleri AKTS: 5,0
Temel sağlık hizmetleri kavramı; Hastalık belirtilerini gözlemleme, takip etme ve ilk önlemler; Kişisel hijyen ve
beslenmede dikkat edilecek noktalar; Bağışıklama ve aşılama; erken tanı ve tedavi; İlaç kullanım ilkeleri, ilaç
verme yolları, ilaç yan etkileri ve ilaçların saklanması; Uzun süre yatan hastalarda oluşabilecek bazı sistem
hastalıkları ve bakımı; Rehabilitasyon.

SHZ106U ECTS: 5,0
The concept of basic health services; Observing, monitoring and first measures for disease symptoms; Points to
be considered in personal hygiene and nutrition; Immunization and vaccination; early diagnosis and treatment;
Principles  of  drug  use,  ways  of  drug  administration,  drug  side  effects  and  storage  of  drugs;  Some  system
diseases  and  care  that  may  occur  in  long-term  hospitalized  patients;  Rehabilitation.
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SHZ108U Temel Bakım Hizmetleri AKTS: 5,0
Temel Bakımın Planlanması; Yaşlılarda Kazalardan Korunmak İçin Çevrenin Düzenlenmesi; Meşguliyet Tedavisi;
Davranış Tedavisi;  Psikososyal İletişim Terapisi;  Bakım Hizmetlerinin Etik ve Hukuksal Boyutu; Özbakım ve
Beslenme; Bakım Elemanının Karşılaşılması Muhtemel Olan Sağlık Sorunları ve Alınması Gereken Önlemler Tıbbi
Dökümantasyonun Hukuksal Yönü.

SHZ108U Basic Care Services ECTS: 5,0
Planning of Primary Care; Regulation of the Environment for the Protection of the Elderly from Accidents;
Occupational Treatment; Behavioral Therapy; Psychosocial Communication Therapy; Ethical and Legal Scope of
Care Services; Self-Care and Nutrition; Possible Health Problems for the Care Personnel and Precautions to be
Taken Legal Aspect of Medical Documentation.

SHZ204U Sosyal Hizmet Yönetimi AKTS: 5,0
Sosyal  Hizmet Yönetimine Giriş;  Sosyal  Hizmetlerde Stratejik  Yönetim; Sosyal  Hizmetlerde Kalite Yönetimi;
Sosyal Hizmetlerde Halkla İlişkiler Yönetimi; Sosyal Hizmetlerde Finansal Yönetim; Sosyal Hizmetlerde İnsan
Kaynakları Yönetimi; Merkezi Yönetim ve Sosyal Hizmetler; Yerel Yönetimler ve Sosyal Hizmetler.

SHZ204U Social Work Management ECTS: 5,0
Introduction to Social Work Management; Strategic Management in Social Services; Quality Management in
Social  Services; Public Relations Management in Social  Services; Financial  Management in Social  Services;
Human  Resources  Management  in  Social  Services;  Central  Administration  and  Social  Services;  Local
Administration and Social Services.

SMY104U Dijital Çağda Reklam AKTS: 5,0
Reklamcılıkta Dijital  Dönüşüm: Dijitalleşme,  Web teknolojileri,  İnternet  reklamcılığı;  Dijital  Medya Stratejisi:
Hedef kitle, İçgörü, Medya sınıflaması, Planlama ve satın alma, Raporlama ve analiz; İçerik Pazarlaması: Inbound
pazarlama, Doğal reklam, Influencer, Kullanıcının ürettiği içerik; Sosyal Medya Reklamcılığı: Platformlar, Reklam
formatları; Mobil Pazarlama ve Reklamcılık: Mobilite, Mobil cihazlar, Konum, Beacon, QR kod; Arama Motoru
Pazarlaması: Google reklamları, Anahtar kelime, Optimizasyon, Backlink, Algoritma; Veriye Dayalı Reklamcılık:
Programatik,  Çevrimiçi  davranışsal  reklamcılık;  Bütünleşik  Pazarlama  İletişimi:  Tutundurma  karması,
Bütünleştirme.

SMY104U Digital Age Advertising ECTS: 5,0
Digital  Transformation  in  Advertising:  Digitization,  Web  technologies,  Internet  advertising;  Digital  Media
Strategy:  Target  audience,  Insight,  Media  classification,  Planning  and  purchasing,  Reporting  and  analysis;
Content  Marketing:  Inbound  marketing,  Native  advertising,  Influencer,  User  generated  content;  Social  Media
Advertising:  Platforms,  Advertising  formats;  Mobile  Marketing  and  Advertising:  Mobility,  Mobile  devices,
Location, Beacon, QR code; Search Engine Marketing: Google ads, Keyword, Optimization, Backlink, Algorithm;
Data Driven Advertising: Programmatic, Online behavioral advertising; Integrated Marketing Communications:
Promotion mix, Integration.

SMY203U Dijital Yayıncılık AKTS: 5,0
Dijital Yayıncılık, Dijitalleşen Çağda Yayıncılık, Dijital Medya ve Türkiye’de Yeni Nesil Habercilik Kültürü, Dijital
Fotoğraf, Dijitalleşen Sinema, Radyo Yayıncılığı ve Dijital Dönüşüm, Televizyon Yayıncılığının Dönüşümü, Dijital
Medya ve Halkla İlişkiler, Dijital Çağda Bilişim Hukuku

SMY203U ECTS: 5,0
Digital Broadcasting, Broadcasting in the Digitalizing Age, Digital Media and New Generation Journalism Culture
in  Turkey,  Digital  Photography,  Digitizing  Cinema,  Radio  Broadcasting  and  Digital  Transformation,
Transformation of Television Broadcasting, Digital Media and Public Relations, Informatics Law in the Digital Age



Anadolu Üniversitesi Sağlık Kurumları İşletmeciliği Programı 2026-2027 Öğretim Yılı Ders Kataloğu

https://abp.anadolu.edu.tr 33 / 40

SOS105U Sosyolojide Araştırma Yöntem ve Teknikleri AKTS: 5,0
Bilim, yöntem ve toplumsal araştırma; Sosyolojik yöntemde klasik ve yeni dönem tartışmaları; Nicel ve nitel
araştırmalarda  kullanılan  araştırma  teknikleri;  Araştırma  probleminin  oluşturulması  ve  uygun  yöntem  ve
tekniklerin seçilmesi;  Örneklem seçimi ve ölçüm; Sosyolojik araştırmalarda veri  çözümlemesi  ve bulguların
yorumlanması

SOS105U Research Methods and Techniques in Sociology ECTS: 5,0
Science, method and social research; Classical and contemporary debates in sociological method; Research
techniques  in  quantitative  and  qualitative  social  research;  Formulating  research  problem  and  choosing
appropriate  method  and  techniques;  Sampling  and  measurement;  Data  analysis  and  interpretation  in
sociological research.

SOS115U Nüfus ve Toplum AKTS: 5,0
Toplumsal  açıdan  nüfus  ve  demografi;  Malthus  öncesi  nüfus  yaklaşımları;  Modern  dönem  nüfus  kuramları;
Nüfusun  bileşenleri:  Yaş  ve  cinsiyet  yapısı;  Nüfusun  bileşenleri:  Hanehalkı  ve  medeni  durum;  Nüfusun
bileşenleri:  Doğurganlık  ve  ölüm;  Nüfusun  bileşenleri:  Göç;  Nüfus  artışı:  Türkiye’de  ve  dünyada  demografik
projeksiyonlar  ve  nüfus  politikaları.

SOS115U ECTS: 5,0
Population  and  demography  from social  lens;  Pre-Malthus  approaches  to  population;  Modern  theories  of
population; Components of population: Age and sex; Components of population: Household and marital status;
Components  of  population:  Fertility  and  death;  Components  of  population:  Migration;  Population  growth:
Demographic projections and population politics in the world and in Turkey.

SOS310U Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları AKTS: 5,0
Toplumsal cinsiyet çalışmalarının tarihçesi; Toplumsal cinsiyet ve iktidar; Toplumsal cinsiyet ve beden; Göç,
kentleşme ve toplumsal cinsiyet; Toplumsal cinsiyet ve sanat; Edebiyatta kadın ve toplumsal cinsiyet; Medya ve
toplumsal cinsiyet çalışmaları; Toplumsal cinsiyet ayrımcılığının sonucu olarak kadına karşı şiddet.

SOS310U ECTS: 5,0
History of gender studies; Gender and power; Gender and body; Migration, urbanization and gender; Gender
and art; Women and gender in literature; Media and gender studies; Violence against women as a consequence
of gender discrimination.

SOS314U Din ve Toplum AKTS: 5,0
Temeller ve tanımlar: Dinin Sosyolojik Tanımı; Din ve siyaset; Feodalizmden kapitalizme dinin ekonomik işlevi;
Dinin toplum ve diğer kurumlarla ilişkisi; Dinin örgütlü yapıları ve dinsel liderlik kategorileri; Toplumsal yapı,
değişim ve tabakalaşma bağlamında din; Modernleşme bağlamında din ve sekülerleşme; Geleneksel modern ve
postmodern toplumlarda din ve işlevsel dönüşüm.

SOS314U ECTS: 5,0
Foundations  and  definitions:  Sociological  Definition  of  Religion;  Religion  and  society;  Economic  function  of
religion from feudalism to capitalism; The organizational structures of religion and leadership categories in
religion; Religion within the context of social structure, social change and social stratification; Religion within the
context of modernization and secularization; Religion and its functional transformation in traditional, modern
and postmodern societies.
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SOS319U Türkiye'nin Toplumsal Yapısı AKTS: 5,0
Toplumsal Yapı: Kavramsal Arka Plan; Türkiye'de Kentleşme; Türkiye'de Siyaset; Türkiye'de Ekonomi; Türkiye'de
Eğitim; Türkiye'de Aile, Türkiye'de Gençlik; Türkiye'nin Toplumsal Yapısı:Özellikler, Sorunlar.

SOS319U Social Structure of Turkey ECTS: 5,0
Social  Structure:  Theoretical  Background;  Urbanization in Turkey;  Politics  in  Turkey;  Economics in  Turkey;
Education in Turkey; Family in Turkey; Social Structure of Turkey: Characteristics, Problems.

SOS322U Sosyal Medya Sosyolojisi AKTS: 5,0
Ağ toplumu ve dijital toplum teorileri; Yeni sosyal medya alanı: teknoloji ve iletişim; Dijital toplum, kamusal ve
özel alan: Mahremiyet ilişkilerinin dönüşümü; Sosyal medya ve yeni toplumsal ilişkiler: Sanal cemaatler, dijital
topluluklar  ve demokrasi;  Sosyal  medya,  güvenlik  ve yeni  suçlar;  Sosyal  medya,  popüler  kültür  ve kimlik
inşasının yeni biçimleri; Sosyal medya ve risk toplumu; Türkiye ve sosyal medya: Kavram, kullanım ve endüstri.

SOS322U ECTS: 5,0
Network society and theories of digital society; New social media sphere and communication; Digital society;
public and private sphere: Transformation of privacy relationships; Social media and new social relations: Virtual
communities; digital societies and democracy; Social media, security and new crimes; Social media, popular
culture and new forms of identity construction; Social media and risk society; Turkey and social media: Concept,
utilization and industry.

SYT102U Spor Yönetimi AKTS: 5,0
Spor Yönetimine Giriş: Spor organizasyon tipleri, Spor yönetim çevresi, Spor endüstrisindeki bölümler; Spor
Yönetimi Fonksiyonları: Planlama, Örgütleme, Yöneltme, Eşgüdümleme, Denetleme; Sporda Örgüt Kültürü ve
Örgütsel Liderlik: Spor örgütlerinde örgüt kültürü, Spor örgütlerinde liderlik; Spor Tesislerinde İnsan Kaynakları
Yönetimi; Spor Pazarlaması: Spor pazarlamasının yönetimi, Sporda tüketici kavramı ve tüketici davranışı; Sporda
Müşteri ile İlişkilerin Yönetimi; Spor Etkinlikleri Yönetimi; Spor Tesisleri İşletmeciliği.

SYT102U Sport Management ECTS: 5,0
Introduction to Sports Management: Types of sports organizations, Sports management environments, Divisions
in  the  sports  industry;  Fonctions  of  Sports  Management:  Planning,  Organizing,  Leading,  Coordinating,
Controlling; Organizational Culture and Organizational Leadership in Sports: Organizational culture in sports
organizations, Leadership in sports organizations; Human Resources Management in Sports Facilities; Sports
Marketing: Management of sports marketing, Consumer concept and consumer behavior in sports; Management
of Relations with Customers in Sports; Sports Events Management; Sports Facilities Management.

SYT203U Spor Tesis İşletmesi ve Saha Malzeme Bilgisi AKTS: 5,0
Spor  Tesis  İşletmelerinin  Kuruluşu;  Spor  Tesis  İşletmeciliğinde  Yönetim ve  Organizasyon:  Yönetim  süreci,
Planlama,  Organizasyon,  İnsan  kaynakları  yönetimi,  Yöneltme,  Koordinasyon,  Denetleme,  Spor  tesis
işletmelerinde faaliyet alanları ve görevler; Spor Tesis İşletmelerinde Pazarlama ve Satış: Spor pazarlaması ve
özellikleri, Sporda pazarlamanın yeri ve özellikleri, Kişisel satış, Tesis pazarlama, Spor tesislerinde satış, Spor
tesisleriyle ilgili boyutlar ve imaj ; Spor Tesis İşletmelerinde Etkinlik Yönetimi; Spor Tesis İşletmelerinde Finans
ve Bütçeleme; Spor Tesis İşletmelerinde Risk Yönetimi; Spor Tesislerinde Saha Malzeme Bilgisi ve Bakım.
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SYT203U ECTS: 5,0
Establishment of Sports Facilities; Management and Organization in Sports Facilities: Management process,
Planning, Organization, Human resources management, Orientation, Coordination, Supervision, Fields of activity
and duties in sports facilities; Marketing and Sales in Sports Facilities: Sports marketing, Characteristics of
sports marketing, Personal sales, Facility marketing, Sales in sports facilities, Dimensions and image of sports
facilities; Event Management in Sports Facilities; Finance and Budgeting in Sports Facilities; Risk Management in
Sports Facilities; Field Material Information and Maintenance in Sports Facilities.

SYT208U Sporcu Sağlığı ve Egzersiz AKTS: 5,0
Spor Anatomisi ve Kinesiyoloji: Hücre doku yapısı ve organizasyonu, Hareket sistemi; Spor Fizyolojisi: Sinir kas
dolaşım solunum sistemi ve egzersiz, İskelet kasının yapısı; Sporda Beslenme: Sporda enerji, Makro mikro besin
ögeleri,  Sıvı  elektrolit  dengesi;  Sporcu  Sağlığı:  Spor  sakatlıkları  nedenleri  tedavisi  ve  korunması,  Spor
yaralanmalarından korunma; Sporda İlkyardım: Genel bilgiler, Yaralıların taşınması ve triaj,  ilkyardım ve ön
tedavi;  Dopingle Mücadele: Doping kullanım nedenleri,  Yasaklı  maddeler,  Ergojenik yardımcılar;  Antrenman
Bilgisi:  Temel  kavramlar,  Antreman türleri  ve ilkeleri;  Sporda Performans Testleri:  Testlerin  sınıflandırılması  ve
değerlendirme.

SYT208U Athlete Health and Exercise ECTS: 5,0
Sports Anatomy and Kinesiology: Cell tissue structure and organization, Movement system; Sports Physiology:
Neuromuscular circulatory respiratory system and exercise, Structure of skeletal muscle; Nutrition in Sports:
Energy in sports, Macro and micro nutrients, Fluid electrolyte balance; Athlete Health: Treatment and prevention
of causes of sports injuries, Protection from sports injuries; First Aid in Sports: General information, Transport of
the injured and triage, first aid and pretreatment; Anti-Doping: Reasons for doping use, Prohibited substances,
Ergogenic aids; Training Knowledge: Training types and principles; Performance Tests in Sports: Classification.

TAR110U İlk Müslüman Türk Devletleri AKTS: 5,0
TAR 110U İlk Müslüman Türk Devletleri dersinde öncelikle Türklerin İslam'ı kabulü ele alınmaktadır. Daha sonra
İlk Müslüman Türk develetleri olarak kabul edilen Tuluniler, İhşidiler, İdil Bulgarları, Karahanlılar (Türk Hakanlığı)
ve Gazneli devletlerinin tarihi konu edinilmektedir. Bu devletlerin siyasi tarihleri, devlet teşkilatları, kültürleri ve
medeniyetleri  irdelenmektedir.  ilk Müslüman Türk devletlerinde hakimiyet anlayışı,  devlet yapısı,  devlet ve
toplum ilşkileri  detaylı  olarak vurgulanmaktadır.  Bu çerçevede İlk Müslüman Türk devletlerinde değişenler,
değişmeyenler, sentezlenenler ve çatışma halinde kalan meseleler ele alınmaktadır.

TAR110U ECTS: 5,0
TAR 110U First Muslim Turkish States course primarily deals with the acceptance of Islam by the Turks. Later,
the  history  of  Tulunis,  İhşidis,  İdil  Bulgars,  Qarakhanids  (Turkish  Khanate)  and Gazneli  states,  which  are
accepted as the first Muslim Turkish states, is discussed. The political histories, state organizations, cultures and
civilizations of these states are examined. The understanding of dominance, state structure, state and society
relations in the first Muslim Turkish states are emphasized in detail. In this framework, the things that changed,
did not change, synthesized and remained in conflict in the first Muslim Turkish states are discussed.

TAR201U Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I AKTS: 3,0
Cumhuriyet'in ilan edildiği 1923 tarihinden Mustafa Kemal Atatürk'ün vefat ettiği 1938 yılına kadar olan süreçte
Türkiye Cumhuriyeti'nin iç ve dış siyasetini ve gelişmeleri konu almaktadır. Bu süreç zarfında yaşanan iç ve dış
siyasi gelişmelerin yanı sıra gerçekleştirilen inkılap hamleleri  ve bu atılımların toplumda meydana getirdiği
sosyo-kültürel değişim de irdelenecektir.
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TAR201U Principles of Atatürk and the History of Turkish Revolution I ECTS: 3,0
It covers the domestic and foreign policy and developments of the Republic of Turkey in the period from 1923,
when the Republic was proclaimed, to 1938, when Mustafa Kemal Atatürk passed away. In addition to the
internal and external political developments experienced during this process, the refo

TAR202U Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II AKTS: 3,0
Türk  İnkılabı  ve  İnkılap  Hareketler;  Türk  İnkılabının  Hedefleri;  Bir  Devlet  Kurucusu  Olarak  Mustafa  Kemal
Atatürk’ün Hayatı ve İlkeler; İsmet İnönü Dönemi (1939-1950); Türkiye’nin Demokrat Partili Yılları (1950-1960);
Darbelerin  Gölgesinde  Yoluna  Devam  Eden  Türkiye  (1960-1980);  Türkiye  Cumhuriyeti  Siyasi  Hayatında
ÖzallıYıllar (1980-1991); Türkiye’de Koalisyonlar ve Krizler Dönemi(1991-2002); Adalet ve Kalkınma Partisi (AK
Parti) Döneminde Türkiye (2002-2018).

TAR202U Principles of Atatürk and the History of Turkish Revolution II ECTS: 3,0
Turkish Revolution and Revolutionary Movements; Goals of the Turkish Revolution; The Life of Mustafa Kemal
Atatürk as a Founder of a State and Principles; İsmet İnönü Period (1939-1950); Turkey's Democratic Party Years
(1950-1960); Turkey Continuing on the Path of the Shadows of Coups (1960-1980); Özallı Years in the Life of the
Political Republic of Turkey (1980-1991); The Period of Coalitions and Crises in Turkey (1991-2002); Turkey
during the Justice and Development Party (AK Party) Era (2002-2018).

TAR307U Osmanlı Devleti'nde Yenileşme Hareketleri (1876-1918) AKTS: 5,0
Meşrutiyetin İlanı ve Kanun-i Esasi: Mithat paşa, İçeriği ve uygulanması, İkinci kez ilanı, Seçimler, Meclis'in
açılması;  İdari  Reformlar:  Yı ldız  bürokrasisi,  Bab-ı  al i ,  İtt ihat  ve  terakki  cemiyeti;Askeri
Düzenlemeler(1876-1918): II.  abdülhamit dönemi, Alman etkisi,  II.  meşrutiyet dönemi, Alman savaş heyeti;
Eğitim Sistemi: Reformlar, Modern eğitim anlayışı; İktisadi ve Mali Reformlar: Tarım, Sanayi, Borçlanma, Para ve
bankacılık,  Ulaşım sistemi  ve  demiryolu,  Yabancı  şirketler  ve  kapitülasyonlar,  Milli  iktisat  politikası;  Taşra
Teşkilatı: Vilayet nizamnameleri, Anadolu ıslahatı, Ermeni sorunu; Toplumsal Yapı: Basın, Kamuoyu, Boykot, İşçi
hareketleri.

TAR307U ECTS: 5,0
Announcement of the Constitutional Monarchy and the Main Law:Mithat pasha,Content and application, Second
proclamation,Elections,Opening  of  the  parliament;Administrative  Reforms:Yıldız  bureaucracy,Bab-ı  ali,
Committee  of  union  and  progress;Military  Regulations(1876-1918):2nd  Abdülhamit  period,  German
influence,2nd  constitutional  period;Education  System:Reforms,Modern  education  approach;Economic  and
Financial  Reforms:Agriculture,Industry,  Borrowing,  Money  and  banking,Transportation  system and  railway,
Foreign companies and capitulations,National  economic policy;Provincial  Organization:Provincial  regulations,
Anatolian reform,Armenian problem;Social Structure:Press.

TİY402U Türk Tiyatrosu AKTS: 5,0
Dram Sanatı; Dram sanatının kökeni, dram sanatının yaygınlığı, dram sanatının alt dalları, tiyatro sanatının
tanımı ve özellikleri;  Köylerde Gelişen Tiyatro Geleneğimiz: Köy seyirlik oyunları;  Kentlerde Gelişen Tiyatro
Geleneğimiz: Meddah, ortaoyunu, karagöz; Tanzimat Dönemi Türk Tiyatrosu; Meşrutiyet Dönemi Türk Tiyatrosu;
1923-1945 Dönemi Türk Tiyatrosu;  1945-1960 Dönemi Türk Tiyatrosu;  1960-1970 Dönemi Türk Tiyatrosu;
1970-1980 Dönemi Türk Tiyatrosu; 1980-2000 Dönemi Türk Tiyatrosu.
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TİY402U ECTS: 5,0
The Art of Drama; Origin of drama, popularity of drama, subdomains of drama, definition and characteristics of
the  art  of  theatre;  Theatre  Tradition  Developed  in  Rural  Areas:  Village  performances;  Theatre  Tradition
Developed in Urban Areas: Ortaoyunu (a sort of open air theatre), meddah (a single-player performance by a
storyteller), Karagöz (the traditional puppet play); Turkish Theatre in the Tanzimat Era; Turkish Theatre in the
First and Second Constitutional (Mesrutiyet) Era; Turkish Theatre between 1923-1945; Turkish Theatre between
1945-1960; Turkish Theatre between 1960-1970; Turkish Theatre between 1970-1980; Turkish Theatre between
1

TRM208U Peyzaj Çevre ve Tarım AKTS: 5,0
Çevre ve İnsan: Doğal çevre, Yapay çevre; Peyzaj Mimarlığının Tarihi: İlk çağlarda doğa ve insan ilişkisi; Kırsal,
Kentsel  ve  Kültürel  Peyzaj:  Doğal  ve  kültürel  peyzaj,  Kırsal  peyzaj;  Kentsel  peyzaj;  Bitki  Tanıma  ve
Değerlendirme-I: Bitki tanımada kullanılan temel karakterler; Bitki Tanıma ve Değerlendirme-II: Peyzaj yönünden
bitkilerin  sınıflandırılması;  Süs  Bitkileri  Üretim ve  Bakım Teknikleri:  Bitkilerde  üretim teknikleri,  Süs  bitkilerinin
bakım  ve  üretim  teknikleri;  Peyzajda  Bitkisel  Tasarım:  Bitkilerin  sınıflandırılması,  Peyzaj  tasarım;  İç  Mekan
Bitkileri  ve  Tasarımı:  İç  mekan  bitkilerinin  sınıflandırılması  ve  faydaları.

TRM208U Landscape Environment and Agriculture ECTS: 5,0
Environment  and  Human:  Natural  environment,  Artificial  environment;  History  of  Landscape  Architecture:
Landscape architecture in the first high civilizations; Rural, Urban and Cultural Landscape: Natural and cultural
landscape, Rural landscape; urban landscape; Plant Recognition and Evaluation-I: Basic characters used in plant
identification;  Plant  Recognition  and  Evaluation-II:  Classification  of  plants  in  terms  of  landscape;  Ornamental
Plants Production and Maintenance Techniques: Plant production techniques, Ornamental plant maintenance
techniques;  Plant  Design  in  Landscape:  Classification  of  plants,  Landscape  design;  Indoor  Plants  and  Design:
Classification

TRM213U Bahçe Tarımı AKTS: 5,0
Bahçe  Bitkileri:  Önemi,  Sınıflandırılması,  Çoğaltma  ve  Kültürel  İşlemler;  Sert  Çekirdekli  Meyve  Türleri  ve
Yetiştiriciliği; Sert Kabuklu Meyve Türleri ve Yetiştiriciliği; Yumuşak Çekirdekli Meyve Türleri ve Yetiştiriciliği;
Subtropik Meyveler ve Yetiştiriciliği;  Serin İklim Sebze Türleri  ve Yetiştiriciliği;  Sıcak İklim Sebze Türleri  ve
Yetiştiriciliği; Bağcılık ve Üzümsü Meyveler; Süs Bitkileri Yetiştiriciliği; Bahçe Ürünlerinin Muhafaza ve Pazara
Hazırlanması.

TRM213U ECTS: 5,0
Horticulture:  Importance,  Classification,  Propagation  and  Cultural  Procedures;  Stone  Fruit  Species  and
Cultivation;  Nut  Fruit  Species  and Cultivation;  Pome Fruit  Species  and Cultivation;  Subtropical  Fruits  and
Cultivation; Cool Climate Vegetable Species and Cultivation; Warm Climate Vegetable Species and Cultivation;
Viticulture  and  Grape  Fruits;  Ornamental  Plant  Cultivation;  Preservation  and  Preparation  of  Horticultural
Products for Market.

TRZ207U Turizm Coğrafyası AKTS: 5,0
Serbest  Zaman,  Seyahat  ve  Turizm:  Serbest  Zaman  Etkinlikleri,  Serbest  Zaman  Etkinlikleri  ve  Mekân,
Rekreasyonel Seyahat Turizm, Turizmde Talep ve Arzın Mekânsal Yapısı, Turistik Seyahatlerin Kısa Tarihçesi ve
Turizm Ulaştırması, Dünyada Başlıca Seyahat Rotaları, Uluslararası Turizm Hareketi ve Turist Akışı, Coğrafya ve
Turizm; Turizmin Mekânsal Yapısı; Coğrafya ve Turizm Planlaması; Avrupa’da Turizm; Amerika’da Turizm; Asya-
Pasifik Bölgesinde Turizm; Afrika ve Ortadoğu’da Turizm.
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TRZ207U ECTS: 5,0
Free Time,  Travel  and Tourism: Free Time Activities,  Free Time Activities  and Space,  Recreational  Travel
Tourism, Spatial Structure of Demand and Supply in Tourism, Brief History of Touristic Travel and Tourism
Transportation, Major Travel Routes in the World, International Tourism Movement and Tourist Flow, Geography
and Tourism Tourism; Spatial  Structure of  Tourism; Geography and Tourism Planning;  Tourism in Europe;
Tourism in America; Tourism in the Asia-Pacific Region; Tourism in Africa and the Middle East.

TÜR202U Türk Dili II AKTS: 3,0
Kompozisyon Bilgileri: Kompozisyonla ilgili genel bilgiler, paragraf ve paragrafta anlatım biçimleri; Noktalama
işaretleri; Yazım Kuralları; Yazılı  anlatım türleri ve uygulamaları I: Düşünce yazıları; Yazılı  anlatım türleri ve
uygulamaları II: Sanatsal yazılar; Bilimsel Yazılar ve Yazışma Türleri: Bilimsel yazılar, Yazışma türleri; Okuma ve
Dinleme:  Okuma,  Okuduğunu anlama stratejileri,  Eleştirel  okuma;  Dinleme;  Okuma Dinleme İlişkisi;  Sözlü
Anlatım: Konuşma ve güzel konuşma ile ilgili temel kavramlar, Beden Dili ve Sözlü Anlatımdaki Yeri; Konuşma
Türleri; Başarılı Sunum İlkeleri ve Teknikleri; Sözlü Anlatımda Bazı Söyleyiş Özellikleri.

TÜR202U Turkish Language II ECTS: 3,0
Composition  İnformation:  General  information  about  composition,  Paragraph,  and  ways  of  paragraph
expressions; Punctuation; Spelling Rules; Types of Text and Applications I: Expository writing; Types of Text and
Applications II: Narrative writing; Scientific Writing and Correspondence Types; Reading and Listening: Reading,
Reading  comprehension  strategies,  Critical  reading;  Listening;  Listening  and  Reading  Relationship;  Oral
Expression:  The  basic  concepts  of  speech  and  effective  speaking;  Body  Language  and  The  Role  of  Body
Language in Oral  Expression;  Speech Types;  Principles and Techniques of  Effective Presentations;  Articulatory
Features of Oral Expression.

WTK205U Web Okuryazarlığı AKTS: 5,0
Web Okuryazarlığı adlı bu ders kapsamında, web üzerinde var olan doğru ve güvenilir bilgiye ulaşıpokuma
işlevinden, içeriği yeniden yapılandırmaya ve yaymaya kadar olan süreçte nasıl bir web okuryazarı olmamız
gerektiğini; sahip olunması gereken beceriler, bilinmesi gereken mahremiyet, gizlilik ilkeleri ve etikkuralları
çerçevesinde açıklanmaya çalışılmıştır.

WTK205U ECTS: 5,0
Within the scope of this course called Web Literacy, it is aimed to reach the correct and reliable information
available  on  the  web.  how we should  be  web literate  in  the  process  from reading to  restructuring  and
disseminating  content;  must-have  skills,  privacy-to-know,  confidentiality  principles  and  ethics  tried  to  be
explained  within  the  framework  of  the  rules.

WTK206U Web'de Telif Hakları ve Etik AKTS: 5,0
Bilgi Toplumu:Endüstri 4.0, Dijitalleşme, Fikri haklar, Telif hakları;Web'de Telif Haklarına İlişkin Temel Kavramlar
ve Mevzuat: Netiket, Multimedya eser, Yazılım, Arayüz; Web'de Fikri Mülkiyet: Mali haklar, maddi haklar, Veri
yükleme, Bağlantılı hak; Web Tasarımcılığının Mesleki Sorumlulukları: Ekran çözünürlüğü, İnternet reklamcılığı;
Web Tasarımı Telif Haklarında Güncel Gelişmeler: HTML, CSS, Açık lisanslama, Yaratıcı beraberlikler, Genel kamu
lisansı, Apache lisansı, MIT lisansı; Lisanslama ve Sözleşmeler: Kişisel verilerin önemi,Verilerin silinmesi suçu,
Unutulma hakkı, Dijital delii; Dijital Hakların Yönetimi: Alan adlarının tanımı, ICANN, Marka.
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WTK206U ECTS: 5,0
Information Society: Industry 4.0, Digitalization, Intellectual Rights, Copyrights; Basic Concepts of Copyrights on
the Web and Legislation:  Netiket,  Multimedia  work,  Software,  Interface;  Intellectual  Property  in  the Web:
Financial rights, substantive rights, Data upload, Associated right; Professional Responsibilities of Web Designer:
Screen resolution, Internet advertising; Current Developments in Web Design Copyrights: HTML, CSS, Open
licensing, Creative collaborations, General public license, Apache license, MIT license; Licensing and Contracts:
Importance of personal data, Crime of deletion of data, Right to be forgotten, Digital insanity; Digital Rights

WTK210U İnternet Tabanlı Programlama AKTS: 5,0
İnternet  Tabanlı  Programlamanın  Temelleri;  PHP’ye  Giriş;  PHP  ile  Dinamik  Web  Kodlama;  JavaScript;  JS
Kütüphaneleri ile Çalışmak; ASP.NET ile Dinamik Web Kodlama; Python ve Django; Ruby ve Ruby On Rails.

WTK210U Yok ECTS: 5,0
Fundamentals of Internet Based Programming; Introduction to PHP; Dynamic Web Coding with PHP; JavaScript;
Working with JS Libraries; Dynamic Web Coding with ASP.NET; Python and Django; Ruby and Ruby On Rails.

YAB203U Yaşlı Psikolojisi AKTS: 5,0
Gelişimin  Temel  Kavramları  ve  Yaşlılık  Dönemi:  Gelişim,  değişim,  gerileme;  Yaşam Dönemleri  ve  Yaşam
Dönemlerine  İlişkin  Farklı  Yaklaşımlar;  Gelişim  Psikolojisi’nde  Kullanılan  Araştırma  Yöntemleri:  Kesitsel,
boylamsal,  kültürlerarası  araştırmalar;  Yaşlılıkta Fiziksel  Gelişim; Yaşlılıkta Bilişsel  Gelişim: Yaşlılıkta bilişsel
süreçler; Yaşlılıkta Psikososyal GelişimI Kişilik Gelişimi: Kişilik gelişimi kuramları; Yaşlılıkta Psikososyal GelişimII
Sosyal Gelişim: Yaşlılıkta akran ve arkadaş ilişkileri;  Psikolojik Yardım Almaya İlişkin Tutumlar ve Psikolojik
Destek Veren Hizmet Elemanları.

YAB203U ECTS: 5,0
Fundamental Concepts of Development and Late Adulthood Period: Development, deterioration; Life Cycles and
Different  Approaches;  Research  Methods  in  Developmental  Psychology:  Cross-sectional,  longitudinal,  cross-
cultural  researches;  Physical  Development  in  Late  Adulthood;  Cognitive  Development  in  Late  Adulthood:
Cognitive  processes;  Psychosocial  Development  in  Late  Adulthood  I  Personality  development:  Personality
development theories; Psychosocial Development in Late Adulthood II Social Development: Peers and friendship
relationships in late adulthood; Attitudes toward Psychological Help-Seeking and Mental Health Professions.

YAB206U Yaşlı Bakımı İlke ve Uygulamaları AKTS: 5,0
Yaşlının Temel Gereksinimleri, Yaşlıda Oral Beslenme, Yaşlıda Enteral Beslenme, Bası Yaralarının Önlenmesi ve
Bakımı, Yaşlıda Hijyen Uygulamaları-I, Yaşlıda Hijyen Uygulamaları-II, Yaşlıda Yaşam Bulguları, Yaşlıda Sıcak ve
Soğuk Uygulamalar,  Yaşlıda Üriner Sistem ve Hijyen Uygulamaları,  Yaşlıda İlaç Uygulamaları-I,  Yaşlıda İlaç
Uygulamaları- II, Ölüm Ölmek Üzere Olan Yaşlı Bakımı.

YAB206U ECTS: 5,0
Basic Requirements of the Elderly, Oral Nutrition in the Elderly, Enteral Nutrition in the Elderly, Prevention and
Care of Pressure Sores, Hygiene Practices in the Elderly, Hygiene Practices in the Elderly-II, Vital Findings in the
Elderly, Hot and Cold Practices in the Elderly, Urinary System and Hygiene Practices in the Elderly, Medication
Practices in the Elderly -I, Drug Applications in the Elderly- II, Care for the Elderly Dying-Dying.
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YAB211U Yaşlılarda Davranış Sorunları ve Uyum AKTS: 5,0
Yaşlılık  ve Uyum; Yaşlılıkta Bedensel  Sağlık  Sorunlarına Bağlı  Uyum Güçlükleri;  Yaşlılıkta Bilişsel  İşlevlerde
Yavaşlama ve Bozulmanın Yol Açtığı Uyum Güçlükleri; İleri Yaşta İş Yaşamı ve Emekliliğe Bağlı Uyum Güçlükleri;
Yaşlılıkta  Yas  ve  Uyum;  Yaşlılıkta  Sıklıkla  Karşılaşılan  Psikolojik  Rahatsızlıkların  Yarattığı  Uyum Zorlukları;
Yaşlılıkta Kişilik Zemininde Gelişen Psikolojik Sorunlar ve Yaşlıya Yaklaşım; Yaşlılıkta Acil Müdahale Gerektiren
Psikolojik Sorunlar ve Yaşlıya Yaklaşım

YAB211U ECTS: 5,0
Adjustment and Elderly;  The Adjustment Problems Related to Health Problems in Elderly;  The Adjustment
Problems Caused by Cognitive Slowing and/or Cognitive Impairment; Adjustment Problems Related to Working
Life in Elderly and Riterement; Mourn in Elderly; The Adjustment Problems Caused by Psychological Disorders
Common in Eldery; Psychological Problems Developing Based on Personality in Old Age and Approach to Elder;
Psychological Problems that Riquire Urgent Intervention and Approach to Elder.

YBS201U Bilgisayar ve Programlamaya Giriş AKTS: 5,0
Bilgisayar ve Programlamanın Gelişimi; Bilgisayarda Veri Saklama; Bilgisayarda Veri İşleme; Programlamada
Temel Kavramlar ve C'ye Giriş; C'de Veri Tipleri ve Tanımlamalar; İşleçler, Koşul ve Yineleme Deyimleri; Diziler,
Göstericiler ve Dizgiler; Fonksiyonlar.

YBS201U ECTS: 5,0
Development of Computer and Programming; Data Storage in Computer; Data Processing in Computer; Basic
Concepts  in  Programming  and  Introduction  to  C;  Data  Types  and  Definitions  in  C;  Operators,  Conditional  and
Iteration Statements; Arrays, Pointers and Strings; Functions.

YBS406U Programlamada Yeni Eğilimler AKTS: 5,0
Çevik Yazılım ve Scrum Yöntemi: Çevik yazılım prensipleri ve yöntemleri, Scrum ekibi ve etkinlikleri; Nesnelerin
İnterneti: Veri toplama ve iletim teknolojileri, Nesnelerin interneti temel protokolleri; Web Programlamada Yeni
Eğilimler:  HTML5  etiketleri,  CSS3  kullanarak  tasarım;  Mobil  Programlama:  Mobil  uygulama  türleri,  Mobil
uygulama geliştirme platformları;  Oyun Programlama:  Dijital  oyun türleri  ve geliştirme,  Oyun motorları;  Grafik
İşlemci Birimi Tabanlı Programlama: CUDA ile GPU programlama ve uygulamaları, Büyük Veri ile Programlama:
Büyük veri bileşenleri ve analitiği, Hadoop ile büyük veri programlama; Bulut Platformunda Program Geliştirme.

YBS406U ECTS: 5,0
Agile Software and Scrum Methodology: Agile software principles and methods, Scrum team and activities;
Internet of Things: Data collection and transmission technologies, Internet of things basic protocols; New Trends
in  Web  Programming:  HTML5  tags,  CSS3  design;  Mobile  Programming:  Mobile  application  types,  Mobile
application development platforms; Game Programming: Digital game types and development, Game engines;
Graphical  Processing  Unit  Based  Programming:  GPU programming  and  applications  with  CUDA,  Big  Data
Programming: Big data components and analytics, Big data programming with Hadoop; Program Development
in the Cloud Platform.


